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Lockruf fiir spanische Ingenieure

REGION Berufsverband Cogiti eriffnet Niederlassung bei Bera — Betreuung und Sprache wichtig

Von unserem Redakteur
Jiirgen Paul

ie kann es gelingen, ar-
beitslose  spanische Inge-
nieure und Fachkrifte in die

Region zu locken - und dort auch zu

halten? Antworten wollen der

Schwibisch Haller Personaldienst-
| leister Bera und der spanische Inge-
nieursverband Cogiti geben. Bei ei-
nem mehrtigigen Besuch einer Co-
git-Delegation in der Region wur-
den einige Weichen zur Fachkrafte-
vermittlhung gestellt.

- ‘i ® Hintergrund

Straffes Programm

Viele Einblicke ins siiddeutsche Wirt-
schaftsleben sammelte die spanische De-
legation. Der Eroffnung des Cogiti-Stutz-
punktes am Montag in Schwabisch Hall
folgte ein Treffen mit dem mw&em
bergischen Finanz- und Wirtschaftsminis-

cher Schwerlastiahrzeugbauer Scheuer- |
te. Am Dienstag gab es ene Flhrung durch
die RB-Manutaktur bei Audi in Neckar- |

Dass der .BEdH.I.'f nicht nur auf sulm, am Abend ging es im Stuttgarter
deutscher Seite da ist, wo Unterz!:eh- Haus der Wlﬂschaﬁmndle _Nachhaltige
men handeringend nach Ingenieu-

ren suchen, stellte Cogiti-Prasident
José Antenio Galdon gestern beim
Besuchs im Neckarsulmer Audi
Werk klar. 97 Prozent der vielen
tausend arbeitslosen  Ingenieure
wﬂmmmw mﬁﬂ-

Quelle: Heilbronner Stimme
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Spanische Fachkrifte fiir die Region

in Schwibisch Hall, in don der Prisident des spanischoen

St 1

Generatverbandes der Ingo-

Raumen des Personaldienst: nieure (COGITT), José Antonio Galdén (links) und Bera-Ge-

Quelle: Echo, 22.9.2013, S. 19
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Haller Tagblatt

Neues Modell fiir mehr Fachkrifte

Spanischer Ingenieursverband kooperiert mit Personaldienstleister — Biiro in Hall eroffnet

Seit Montag gibt es in Hall ei-
nen Stitzpunkt, um bundesweit
nachhaltig spanische Fachkrifte
zu betreuen. Zwei Damen hel-
fen Spaniern von der Stellensu-
che iiber die Eingliederung bis
zur moglichen Ruckkehr.

MARCUS HAAS

Schwiibisch Hall.  Wenn wir nichis
dndern, werden uns in der Region
Hetlbronn-Franken im [ahr 2030
rund 40000 Fachkrifie fehien®,
macht IHK-Prisident Harald Unkel-
bach in der Wirtschafiszeinung devt -
lich, die kiirzlich im Vorfeld der Wirt-
schaltismesse des Landkreises er-
schien. Handeln ist angesagi, Der
spanische Dachverband aller rund
93000 spanischen Ingenieure mit
Sitz in Madrid, Cogitl, und der Perso.
naldienstivister Bera arbeiten nun
zusammen, um deutschlandweit ge-
eignete Fachkrifie zu suchen, zu
vermitteln und zu betreuen,

~Umfassenden und
damit einmaligen
Ansaiz bieten”

Wie funktioniert das Komzepi?
Ein Unternehmen aus der Region
Heilbronn Franken sucht eine pas-
sende Fachkraftin Spanien. Der Per-
sonaldienstleister Bera ersiellt ge-
meinsam mit dem Untermnehmen
ein genaues Anforderungsprofil. Da-
mif nimmit Bera dann Kontak: mir
dem  spanischen  Ingenieursves
band Cogiti auf. Der wiederum bic
te1 Zugang zu hochqualifizierien In-
gemenren und trifflt eine Auswahl
gemak den fachiichen und sprachli

Montserral Ledn Onrubia kommi aus Barcelona. S

September 2013

2011 kam sie nach Hall, Recaro ist ihre erste Arbeitsstelle in Deutschland

chen Anforderungen. Es folgen Vi-
deokonferenzen  und  eventuell
erste Vorstellungsgespriiche beimn
Unternehmen in der Region. Wenn
o8 passt und ein spanischer Inge-
miewr seine Arbeit beginnd, dann
kommen die beiden Damen im neu
erdfineten Haller Biro in der Rera-
Zentrale ins Spiel, um aptinial zu be-
treuen, bei der Losung von Prob-
lemen zu helfen. Die beiden sind zu-
dem Ansprechpariner fir bereirs
lianger in Deutschland lebende Spa-
nier.

~Wir wollen einen umiassenden
wid damit einmaligen Ansatz hie-
ten, der alle bisherigen Aktivitdien
abrundet  heziechungsweise  er-
ganzt”, macht Bera-Geschifisfith
rer Bernd Rath zum Konzept deut-
heh und ergdnaz, dass diese halb-
staatliche und private Kooperation

Quelle: Haller Tagblatt

pogen Fachkriftemangel aul dem
Arbettsmarks  bislang  europaweit
cinmalig sei. Dies kiinne als Modell
fiir andere Linder dienen. Das Inte-
resse der spanischen Fachikrifie an
einem Arbeitsplatz in Deutschland
sei enorm, auch aufgrand der ho-
hien Arbeitslosigkeit in Spanien. Fs
sei aber keine FinbahnstraBe, son-
demn das Projek konne auch in Spa-
men Zakunfisperspektiven schaf-
fen, wenn eventuell spanische Fach-
krifte mit ihren Erfahrungen wie
der in ihre Heimat zuriickkehrien.
Bel der Auswah! der Bewerber
werde vorausgesetzt, dass diese be-
reits aufl hobem Niveau Deutsch
sprechen und versiehen, bevor sie
nach Deutschiand kommen. Frst
dann kénnte die Vermitdung ge-
withrleistet werden. Rath mochie
damit natdrlich auch Geld verdie-

e hat dort auch studien, ist Ingemieurin fir Maschinenbau, im Novernbey

Foto: Mart Weger!

nen. Fur jede erfolgreiche Vermit-
lung einer Arheisskraft bekommi
Bera eine zuvor vereinbane Provi.
sion vom Unternehimen.

Die Bedeutung des Stitizpunkies
i der Bera-Zentrale fur die Region
machen nicht zuletzt die vielen offi-
ziellen Vertreter hei der Ertifnung
am Montag deutlich. S0 waren un-
ter anderem der spanische General -
konsul Luis Gomez De Aranda aus
Stuttgart, der vorsiizende Prisident
des Generalverbandes Cogiti José
Antonio Galdén, Guido Rebstock
als Vertreter des Ministeriums fils Fi-
nanzen und Wirtschaft, Oberbiisger-
meister  Hermann-Josel  Pelgrim,
Landra Gerhard Bauer, Franz Hen
schel als Abgesandter der THK Heil-
bronn-Franken sowie Dr Barbara
Malchow-Tayebi vom Goethe- Insti-
tut in Schwihbisch Hall dabei.
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Hand in Hand in die Zukunft

Der spanische Ingenieursverband Cogiti hat in den R&aumlichkeiten des HR-Experten Bera einen
Stutzpunkt eréffnet. Von hier aus werden Fachkréfte fur das ganze Land gesucht, vermittelt und
betreut.

ADINA MOLLER

% BB

Beruflich,, o "

Die Dependance ist auch von auien sichtbar: Der vorsitzende Président des spanischen
Generalverbands fiir Ingenieure José Antonio Galdon und Bera-Geschéaftsfiihrer Bernd Rath mit dem
neuen Hinweisschild. Foto: Adina Méller

Bei typisch triibem, deutschem Herbstwetter wurde gestern eine spanische Delegation in Schwabisch
Hall empfangen. Der vorsitzende Prasident des Generalverbands Cogiti José Antonio Galdén sowie
der spanische Generalkonsul Luis Gémez De Aranda und die deutschen Vertreter von Politik und
Wirtschaft hatten dennoch Grund zu Heiterkeit: Der spanische Ingenieursverband hat eine
Dependance in den Raumlichkeiten des HR-Experten eroffnet.

Das Ziel der Kooperation zwischen Bera und Cogiti, dem spanischen Generalverband der Ingenieure,
ist es, spanische, qualifizierte Fachkréfte strategisch, ganzheitlich und langfristig zu rekrutieren und
zu betreuen. Schlieflich werden - vor allem auch in der Region der Weltmarktfihrer - Fachkrafte
immer knapper. Bera geht nun mit Cogiti neue Wege.

"Wir setzen hier europaweit einen Meilenstein", ist Bera-Griinder Bernd Rath tberzeugt. Und er fihrt
aus: "Diese Zusammenarbeit fir ganz Deutschiand ist neu." Und er betont: "Wir wollen einen
umfassenden Ansatz bieten, der alle bisherigen Aktivitdten abrundet beziehungsweise ergénzt."



BERA

Zahlreiche spanische Ingenieure sind bereits in Unternehmen der Region Heilbronn-Franken tétig,
andere suchen noch nach einer Arbeitsstelle in Deutschland. Hier setzten die Kooperationspartner
an. Sie wollen als erster Ansprechpartner fir die Fachkrafte fungieren. Konkret heil’t das: "Uber den
spanischen Verband erreichen wir alle spanischen Ingenieure. Sie werden ausfihrlich informiert und
kénnen mit dem deutschen Stiitzpunkt Kontakt aufnehmen. Auch Unternehmen kénnen sich mit ihren
Anfragen an uns wenden. Wir vermitteln dann die spanischen Facharbeiter und betreuen ihre Anreise
sowie den Einstieg in den deutschen Arbeitsmarkt. Und auch wenn ein Spanier doch nicht in
Deutschland bleiben will, sind wir bei der Riickkehr in die Heimat behilflich”, fihrt Bernd Rath aus.

Der Haller Oberblrgermeister Hermann-Josef Pelgrim lobt daher: "Das Projekt schafft
Zukunftsperspektiven. SchlieBlich soll der Fachkrafteaustausch nicht auf Dauer eine Einbahnstralke
sein. Er bietet auch fiir Spanien Chancen und Méglichkeiten an einer prosperierenden Wirtschaft zu
arbeiten. Somit ist es ein Versuch, das Beste fur die Menschen in Europa zu erreichen."

In die gleiche Richtung zielten auch die Worte des Verbandsprasidenten José Antonio Galdén: "In
Spanien haben wir eine sehr gute Infrastruktur und eine vorziigliche Gastronomie. Daher sollten sich
deutsche Unternehmen tberlegen, in unser Land zu kommen." Dem weiteren Verlauf schaut er
optimistisch entgegen: "Das Projekt wird ein Erfolg, weil Bera und Cogiti - zwei Partner mit viel
Erfahrung - eng zusammenarbeiten." Galdén hofft auf mindestens tausend Ingenieure, die in Zukunft
nach Deutschland kommen. Mit ausgefeilten Qualitatsstandards will Cogiti sicherstellen, dass nur
Fachkrafte vermittelt werden, die den Ansprichen der Arbeitgeber in spe entsprechen.

Quelle: hitp://www.swp.de/gaildorf/lokales/schwaebisch_hall/art1188139,2206244
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Jobwechsel und

Bewerbung im Netz

Die Lust, den Job zu wech-
seln, steigt bei den Deut-
schen. Doch liegt vor jeder
neuen Herausforderung die
Bewerbung, bei der Unter-
nehmen immer mehr auf den
elektronischen Weg per E-
Mail oder eigenes Online-
System setzen. Der Personal-
dienstleister Bera unterstitzt
Wechselwillige beim Bewer-
bertag in der Niederlassungin
der PoststraBe 74 in Ohringen
am Donnerstag, 26. Septem-

ber, von 17 bis 20 Uhr. Hier
kBnnen sich Jobsuchende zu
akiuellen Stellenangebaoien
und dem Thema ,Karriere
2.0" informieren.

Der Social-Media-Experie
Dr. Martin Reti wird dber
Trends der elekironischen
Bewerbung sprechen. Darl-
ber hinaus informieren die
Personalmanager der Bera
Uber die Perspektiven und ak-
tuelle Jobangebote. Mitarbei-
ter der Bera erlautern, welche

Erfahrungen sie gemacht ha-
ben. Zudem lockt ein Ge-
winnspiel, bei dem es einindi-
viduglles  Karriere-Coaching
und als Hauptpreis eine Po-
terzialanalyse zu gewinnen
gibt.

Die Teilnghme an dem Be-
werbertag ist kostenlos. Eine
Voranmeldung ist nicht not-
wendig. Interessierte sollten
einen Lebenslauf oder ihre
kompletie Bewerbungsmap-
pe mitbringen. (s0)

Quelle: Echo, 22.9.2013, S. 22
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Spanischer Ingenieursverband eréffnet Dependance in Raumlichkeiten der BERA Schwébisch Hall

Um spanische Ingenieure strategisch, ganzheitlich und langfristig zu rekrutieren und zu betreuen, arbeitet die
BERA GmbH mit dem spanischen Generalverband der Ingenieure COGITI zusammen. Dabei setzen beide
Partner auf langjahrige Erfahrung und Know-how, die sie miteinander verbinden und zugunsten der
Ingenieure in Spanien und Deutschland einbringen. Um sich auch um jene Mitglieder kiimmern zu konnen,
die zwischenzeitlich im Ausland tétig sind, hat der Ingenieursverband nun ein Biro in Deutschland erdffnet —
in den Raumen der BERA GmbH Schwibisch Hall. Die Dependance wird am 16. September um 09:30 Uhr
feierlich im Beisein zahlreicher Vertreter aus Wirtschaft und Politik eréffnet.

Mit der Dependance will COGITI die Zusammenarbeit weiter fokussieren. Zahlreiche spanische Ingenieure sind
bereits in Unternehmen der Region Heilbronn-Franken tatig, andere COGITI-Mitglieder suchen derzeit noch nach
einer neuen Herausforderung im Ausland. Die Kooperationspartner COGITI und BERA verstehen sich als erster
Ansprechpartner fir die spanischen Fachkréfte und Ingenieure in Deutschland.

Einzigartiges Konzept

Hier setzt auch die Zusammenarbeit des Ingenieursverbandes und des HR-Experten BERA an: COGITI bietet den
Zugang zu hochqualifizierien Ingenieuren und stellt durch seine europaweit einzigartige Vorgehensweise sicher, dass
nur jene Fachlrédfte vermittelt werden, die den Anspriichen der zukiinfligen Arbeitgeber entsprechen. Dazu bedient
sich der Generalverband ausgezeichneter Qualitdisstandards. Die BERA als HR-Spezialist mit langjahriger Erfahrung
vermittelt suchenden Unternehmen ohne Risiken hochgualifizierte spanische Ingenieure. Durch das Biiro vor Ort
erfahren diese — aber auch die bereits in Deutschiand lebenden Spanier — die optimale Betreuung durch
spanischsprechendes Personal. Das Biiro begleitet die Spanier nachhaltig von der Stellensuche, Uber die
Eingliederung bis hin zur eventuellen Rickkehr nach Spanien. ,Wir wollen einen umfassenden und damit einmaligen
Ansatz bieten, der alle bisherigen Aktivitaten abrundet bzw. erganzt’, erldutert BERA Geschafisfuhrer Bernd Rath das
Konzept.

Erofinung im Beisein politischer Vertreter

Die Bedeutung des Biros fir die Region ist grot. Das haben auch politische Vertreter erkannt. So werden unter
anderem der spanische Generalkonsul Luis Gomez De Aranda, der Mittelstandspolitische Sprecher der CDU/CSU
und MdB Christian Freiherr von Stetten, Guido Rebstock als Vertreter des Ministeriums fir Finanzen und Wirischaft,
Vertreter der IHK Heilbronn-Franken sowie der Stadt Schvabisch Hall bei der Erdffinung am 16. September um 09:30
Uhr zugeagen sein.

Die Besten fir den deutschen Arbeitsmarkt

Das Interesse der spanischen Fachkrafte ist enorm. Viele sehen den Weg ins Ausland als den richtigen, um der
Arbeitslosigkeit in Spanien zu entfiiehen. \Wir setzen bei der Auswahl der Bewerber voraus, dass sie bereits auf
hohem Niveau Deutsch sprechen und verstehen, bevor sie nach Deutschland kommen. Erst dann kénnen wir
gewdahrleisten, dass wir sie auch vermitteln kénnen®, erkiart Rath. Die BERA verfiigt iber eine grofte Expertice in der
Rekrutierung austandischer Fach- und Fihrungskrafte und vermittelt seit Langem Personal im Auftrag namhafter
Unternehmen aus den verschiedensten Branchen.

Quelle: http://mww.heilbronn-franken.com/de/headernavigation/news/details/article/langfristige-
betreuung-spanischer-fachkraefte-in-deutschland.html
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FACHKRAFTEMANGEL: Verband erleichtert Vermittlung / Finanzhilfen der Arbeitsverwaltung

Spanien dient Ingenieure an

STUTTGART. Der spanische Ingenieurverband Cogiti will die Vermittiung von qualifizierten
Fachkraften nach Deutschland erleichtern. Bei einem Kongress in Stuttgart stellte Verbandschef
José Antonio Galdén gestern ein neues Bewertungssystem vor. "Die Zertifizierung bietet den
spanischen Bewerbern und den Firmen in Deutschland mehr Sicherheit", erklarte Galdén.

Nach einer Cogiti-Umfrage unter den Mitgliedern waren Ende letzten Jahres 37 600 Ingenieure
in Spanien arbeitslos. Die allermeisten kénnten sich vorstellen, im Ausland eine Stelle
anzunehmen. Allerdings wurden englischsprachige Lander bevorzugt. Deutschland rangiert
nach Galdons Angaben erst auf Rang 4. Sein Verband hat eine Jobbdrse fiir das Internet
entwickelt. Die Bewerber wirden von unabhangigen Experten nach beruflicher Erfahrung und
ihrer Ausbildung eingestuft. Das sorge fur Glaubwirdigkeit.

Cogiti hat Anfang der Woche in Kooperation mit dem privaten Personalvermittier Bera ein Biiro
in Schwabisch Hall eréffnet. Nach den Anforderungen vor allem von mittelstédndischen Firmen
wirden Fachkrafte in Spanien gesucht und nach der Ankunft betreut.

Unternehmen kénnen bei der Personalsuche im Ausland auch auf die Arbeitsagenturen
zurtickgreifen. Die Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) sucht gezielt in Spanien,
Portugal und Griechenland Fachkréfte mit Berufserfahrung und neuerdings auch Nachwuchs fir
die duale Ausbildung. "Die Vermittiung junger Leute l&uft ganz gut an", sagt ZAV-Mann Klaus
Munstermann.

Die ZAV bietet geeigneten Interessenten in den siideuropdischen Landern finanzielle
Unterstiitzung beim Deutsch Lernen an. AuBerdem kénnen Kosten fur die Vorstellung ersetzt
werden. Munstermann: "Da die Berufsbilder oft nicht vergleichbar sind, ist das direkte Gesprach
sehr wichtig." pre

© Mannheimer Morgen, Mittwoch, 18.09.2013

Quelle: Mannheimer Morgen
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HOHENLOHER TAGBLATT

SUDWEST PRESSE

GrofBes Interesse und viel Unterstiitzung

Politik und Wirtschaft unterstiitzen das Projekt zur langfristigen Betreuung
spanischer Fachkréfte in Deutschland tatkréftig.

SWP ] 17.08.2013

-, FiEmpfehlen 0 . W Twittern _d g+ 0

Politik und Wirtschaft unterstiitzen das Projekt zur langfristigen Betreuung
spanischer Fachkrafte in Deutschland tatkraftig.

[

Im Anschluss an die offizielle Erbffnung des Stutzpunktes in Schwabisch Hall stand
fur die spanische Delegation ein Empfang bei Finanz- und Wirtschaftsminister Nils
Schmid in Stuttgart an. Auch Unternehmen aus der Region wurden besichtigt.

Heute prasentieren die Vertreter von Bera und Cogiti ihr Konzept erstmalig
Wirtschaftsentscheidern im Stuttgarter Haus der Wirtschaft. Hier stellen sie vor allem
die Qualitatsstandards vor.

Quelle: http://www.swp.de/crailsheim/lokales/crailsheim/Grosses-Interesse-und-viel-
Unterstuetzung;art5507,2205732
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Bera GmbH arbeitet mit
spanischem Ingenieursverband
zusammen

Ostallgéiu, 19.09.2013 15:25

Die Wirtschaftsregion Ostallgéu sucht nach
geeigneten Fachkraften.

Der Personaldienstleister Bera GmbH arbeitet hierftr by N, Rl pinin.de
eng mit dem spanischen Ingenieursverband

zusammen. Zusammen haben sie ein Konzept entwickelt, um junge akademische Talente
zu gewinnen. Der Unternehmensgrinder der Bera GmbH Bernd Rath sieht in den
nachsten Jahren wenig Arbeitschancen flr spanische Ingenieure. Von daher ist das Baro
der Bera GmbH eine Anlaufstelle, auch fur alle bereits in Deutschland lebenden
spanischen Ingenieure. (vg)

Quelle: http://www.rsa-radio.de/aktuelles/nachrichten/vermischtes/Vermischtes-Bera-GmbH-arbeitet-
mit-spanischem-Ingenieursverband-zusammen;art386,49404
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Schwahisch Hall

Spanische Fachkrafte fiir die Region

Artikel SR

Schwabisch Hall.

Der Fachkrdftemangel wird auch in der Region Heilbronn-Franken
in den nachsten Jahren weiter zunehmen, prognostizieren
Experten mit Blick auf den demografischen Wandel.

Ein Mittel dagegen: Fachkréfte aus dem Ausland als Arbeitskrafte fur
die Region gewinnen. Der Personaldienstieister Bera und der
spanische Generalverband der Ingenieure Cogiti arbeiten zusammen,
um spanische Ingenievre langfristig auch fir den regionalen
Arbeitsmarkt zu gewinnen und zu betreuen.

Gestern hat der Ingenieursverband einen Stitzpunki in der Raumen
des Personaldienstieisters Bera in der Bahnhofstralie in Schwahisch
Hall ergfinet. Vertreter aus Wirtschaft und Politik waren dabei.
Zahireiche spanische Ingenieure seien bereits in Unternehmen der
Region Heilbronn-Franken tatig, andere Cogiti-Mitglieder suchen
derzeit nach einer neuen Herausforderung im Ausland. Im neuen Haller
Stitzpunkt werde man sich kinftig um jene Mitglieder kimmermn, die
zwischenzeitlich im Ausland tatig sind, informiert der
Personaldienstleister Bera. pm

Quelle: http://www.swp.de/regiobusiness/magazin/aktuell/art1164023,2206753
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SCHWABISCHEPOST

Wie Fachkrifte aus Spanien betreut werden =]

Konzept wird vorgestellt

Nachdem der spanische Ingenieursverband COGITI gemeinsam mit dem
Personaldienstleister Bera einen Stiitzpunkt in Schwabisch Hall zur
ganzheitlichen Betreuung von spanischen Fachkriften und Ingenieuren erdffnet
hat, stellen die Partner am 17. September um 16.30 Uhr bei der
Vortragsveranstaltung ,,Nachhaltige Gewinnung von zertifizierten auslandischen
Fachkriften und Ingenieuren” im Haus der Wirtschaft in Stuttgart ihr
innovatives Konzept vor.

Stuttgart/Aalen. Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Ministerium fir
Finanzen und Wirtschaft im Rahmen der Fachkrifte-Allianz, Stidwestmetall, der German
Graduate School of Management & Law {GGS) sowie der Zentralen Auslands- und
Fachvermittlung {ZAV) statt. Der Vorsitzende Prasident des Generalverbandes COGITI, José
Antonio Galdén, und Gerrardo Arroyo Herranz, Eurcpean Public Affairs Director fiir COGITI
in Bridssel, werden die europaweit einzigartioe Vorgehensweise vorstellen, mit der
Unternehmen chne Risiken hochqualifizierte Ingenieure gewinnen kinnen. Durch den
COGITI Stitzpunkt in Schwabisch Hall wird auBerdem sichergestellt, dass die auslandischen
Fachkrafte und Ingenieure in Deutschland umfassend betreut werden. Zu der Veranstaltung
konnten weitere Partner gewonnen werden, die zu dem Thema sprechen werden: Unter
anderem stellt das Bildungswerk der Baden-Wiirttembergischen Wirtschaft das Konzept
LCareer-in-bw" vor und die ZAV wird tber die Firderprogramme fir Arbeitnehmer

referieren, der Prasident der GGS, Prof. Dr. Dirk Zupandic, zeigt ein neuartiges Audit zur
interkutturellen Offenheit in Unternehmen.

® Die Teilnahme ist kostenfrei, Anmeldung unter Fax (07121) 898 16 19 oder
anmeldung@bera.eu,

Quelle: http://www.schwaebische-post.de/688517/
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Langfristige Betreuung spanischer Fachkréfte in Deutschland a2

13. SEFTEMBER 2013

B

Spanischer Ingenieursverband eroffnet Dependance in Raumlichkeiten der BERA Schwabisch Hall

Um spanische ingenieure strategisch, ganzheiliich und langfristig zu rekrutieren und zu betreuen, arbeitet die BERA GmbH mit dem
spanischen Generalverband der Ingenieure COGITI zusammen. Dabei setzen beide Pariner auflangjahrige Edahrung und Know-
haw, die sie miteinander verbinden und zugunsten der Ingenieure in Spanien und Deuischland einbringen. Um sich auch um jene
Mitglieder kimmem zu konnen, die 2wischenzeitlich im Ausiand {afig sind, hat der Ingenieursverband nun ein Biire in Deutschiand
erdfinet— in den Raumen der BERA GmbH Schwabisch Hall. Die Dependance wird am 16 September um 08:30 Uhr feierlich im
Beisein zahireicher Vertreter aus Wirtschaft und Folitik eréfinet.

it der Dependance will COGITI die Zusammenarbeit weiler fokussieren. Zahireiche ¢panische Ingenieure sind bereifs in
Untemehmen der Regicn Hellbronn-Franken 14tig, andere COGITI-Miglieder suchen derzeit noch nach einer neuen Herausforderung
im Austand. Die Kooperations pariner COGITI und BERA versiehen sich als erster Ansprechpariner fir die spanischen Fachkrafie und
Ingenieure in Deutschland.

Einzigartiges Konzept

Hier setz auch die Zusammenarbeil des Ingenieursverbandes und des HR-Experien BERA an: COGIT! bietet den Zugang zu
hochgualifizerten ingenieuren und stelit durch seine europaweit einzigariige Vorgehensweise sicher, dass nur jene Fachkrifie
vermittelt werden, die den Anspriichen der zukiinfiigen Arbeitgeber entsprechen. Dazu bedient sich der Generalverband
ausgezeichneter Qualitdtssiandards. Die BERA als HR-Spezialisi mitlangjdnriger Erfahrung vermitielt suchenden Unternehmen
ohne Risiken hochqualifizierie spanische Ingenieure. Durch das Biro vor Ort erfahren diese — aber auch die bereits in Deutschiand
lebenden Spanier - die oplimale Belreuung durch spanischsprechendes Personal. Das Biiro begleitet die Spanier nachhaltig von
der Stellensuche, Gber die Eingliederung bis hin zur eventuellen Rickkehr nach Spanien. Wir wollen einen umfassenden und damit
einmaligen Ansatz bieten. der alle bisherigen Akiivitaten abrundel bzw. erganz’®, erfautert BERA Geschafisfuhrer Bernd Rath das
Konzepl

Eroffnung im Beisein politischer Verireter

Die Bedeutung des Blros fur die Region istgro. Das haben auch politis che Verireter erkannt So werden unter anderem der
spanische Generalkonzul Luis Gémez De Aranda, der Mittelsiandspoliische Sprecher der CDU/CSU und MdB Christian Freiherr von
Stetten, Guido Rebsiock als Vertreter des Ministeriums fir Finanzen und Wirtschafl, Verireter der IHK Heilbronn-Franken sowie der
Stadt Schwabisch Hall bei der Erdfinung am 16. September um 09:30 Uhr zugegen sein.

Die Besten fir den deutschen Arbeitsmarkt

Das Interecse der spanischen Fachkrafie istenomm. Mele sehen den Weg ins Ausland als den richligen, um der Arbeitslosigkeitin
Spanien 2u entfiiehen. Wir setzen bei der Auswah! der Bewerber voraus, dass sie bereits auf hohem Niveau Deulsch sprechen und
versiehen, bevor sie nach Deutschiand kommen. Ersi dann kinnen wir gewahrieisten, dass wir sie auch vermitteln kinnen®, erkian
Ratn. Die BERAverfigt Gber eine grofie Experiise in der Rekrutierung auslandischer Fach- und Fuhrungskrafie und vermitielt seit
Langem Perzonal im Aufrag namhatfter Unternehmen aus den verschiedensten Branchen

Quelle: http://www.rsa-radio.de/aktuelles/nachrichten/vermischtes/Vermischtes-Bera-GmbH-arbeitet-
mit-spanischem-Ingenieursverband-zusammen;art386,49404
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GGS-Prasident Zupancic
im Haus der Wirtschaft

Es geht um die nachhaltige Gewinnung von zerifizierten ausldndischen Fachkrafien und Ingenieuren fur den
deutachen Arbeitsmarkt. Hochgualifizierie Fachkrafie und Ingenisure sind der wichtigste Wirtschaftsfaktor.
Erfahren Sie mehr dber die Nachhattige Gewinnung von zerifizierten auslandischen Fachkraften und
Ingenieuren am 17. September 2013 von 16.30-12 Uhr im Haus der Wirtschafi, Willi-Bleicher-Stralte 19, in
70174 Stuttgart.

Der spanische Generalverband der Ingenieure COGIT! prasentiert in Zusammenarbeit mit dem Ministerium fiir
Finanzen und Wirtzchaft Baden-Wiritemberg im Rahmen der Allianz fir Fachkrafte, Stdwestmetall, der BERA
GmbH und der GGS die Veransialtung. Vorgestelit wird erstmalig in Deutschiand, wie Sie durch ein
einzigartiges Auswahlhrerfahren ohne Risiken hochqualifizierie Ingenieurs gewinnen. Nutzen Sie dieses und
weitere innovative Konzepte fir Ihr Unternehmen! Die Teiinahme ist kostenfrei.

Neben anderen Experien hali GGS-Prasident Dirk Zupancic den Abschiussvortrag zum Thema sinterkulturelle
Offenheit in Unternehmen«.

Quelle: http://www.bildungscampus.org/aktuell-ggs/items/ags-praesident-zupancic-im-haus-der-
wirtschaft.html




