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El Banco de
Alimentos de
Aragón sigue
creciendo
ZARAGOZA. El Banco de Ali-
mentos de Aragón recibió en
2013 más de 3 millones de kilos
productos. Una cantidad que,
según las previsiones, aumen-
tará en 2014, ya que en los pri-
meros cuatro meses del año se
ha superado el millón. Así se
puso de manifiesto en el XIX
Congreso Nacional de Bancos
de Alimentos, que reúne hasta
hoy en Zaragoza a más de 140
representantes de los 55 ban-
cos que operan en España.

Lejos de percibir signos de
recuperación económica, los
bancos de alimentos de Espa-
ña se enfrentan a las necesida-
des del día a día de personas
en riesgo de exclusión y de
otras que lo han perdido todo
en los últimos años de crisis.
«Somos el final de la cadena y,
de momento, lo que hacemos
es crecer y atender la deman-
da», apuntó el presidente del
Banco de Alimentos de Zara-
goza, José Ignacio Alfaro.

Cerca de tres millones de
personas necesitan en España
ayuda para recibir alimentos.
Una realidad que se ha agrava-
do en los últimos años y que
es similar a la que ocurre en
otros países de Europa, donde
se calcula que 30 millones de
ciudadanos requieren dona-
ciones ante la falta de recur-
sos.

EFE

Salud crea grupos de trabajo para la unión
de equipos de especialistas entre hospitales
Ordena agilizar el establecimiento de una única área sanitaria para poder unificar servicios

ZARAGOZA. El Servicio Arago-
nés de Salud ha creado grupos de
trabajo para impulsar la agrupa-
ción de equipos de especialistas
entre los hospitales Miguel Ser-
vet y Clínico Lozano Blesa de Za-
ragoza. El nuevo gerente, Ángel
Sanz Barea, se ha marcado la uni-
ficación de servicios clínicos co-
mo uno de sus principales obje-
tivos y ya ha dado la orden de que
se agilice la creación de una úni-
ca área sanitaria en Zaragoza, re-
quisito normativo imprescindi-
ble para poder llevar a cabo esta
iniciativa.

Desde hace ya varios meses,
profesionales de algunos servi-
cios como Neurocirugía (que ya
hace guardias coordinadas –una
semana cada uno–), Pediatría y
Oncología Radioterápica han es-
tado trabajando de forma con-
junta para poder avanzar en la
unificación, pero según adelan-
taron fuentes de Sanidad, se bus-
ca estudiar la posibilidad del res-
to de servicios y ya estarían so-
bre la mesa otros como Psiquia-
tría, Otorrinolaringología o in-
cluso Hematología. De hecho,
aseguraron que también sigue
adelante el proyecto de unifica-
ción de los laboratorios clínicos,
aunque a más largo plazo.

Además de reducir la dispara-
da lista de espera, el consejero de
Sanidad, Ricardo Oliván, habría

Los homenajeados recibieron una placa que certifica sus 25 o 50 años como ingenieros. JOSÉ MIGUEL MARCO

marcado como objetivo al nuevo
gerente del Salud el avanzar en la
creación de estos equipos únicos
de especialistas entre los dos
principales hospitales de la capi-
tal aragonesa.

De hecho, esta es una de las 400
medidas incluidas en el Plan Es-
tratégico que presentó el conse-
jero hasta 2015. Incluso en la elec-
ción de Sanz Barea como nuevo
gerente de Salud, habría pesado
su experiencia en esta misión, ya
que cuando estuvo al frente del
Servicio Navarro de Salud impul-
só de una manera bastante rápida
la unificación de equipos de espe-
cialistas entre diferentes hospita-
les. La intención del Departamen-
to de Sanidad es que antes de que
acabe la legislatura, pueda tener
desarrollado la agrupación de al-
guno de estos equipos, al menos,
entre los hospitales Miguel Ser-
vet y Clínico.

El trabajo conjunto entre servi-
cios no supondría, según explicó
el consejero de Sanidad hace unos
meses, el cierre de servicios ni en
el Miguel Servet ni en el Clínico.
El objetivo es potenciar los pun-
tos fuertes de cada uno de los cen-
tros(intervenciónoprocesoscon-
cretos). Sin haber todavía nada ce-
rrado, siporejemploelClínicode-
mostrase más formación y expe-
riencia en intervenciones de cue-
llo, asumiría estas. Y el Servet, por

contra,podríahacersecargode las
cirugías de Pedriatría (por su tra-
yectoria con el Materno-Infantil).

Reducción de áreas sanitarias
UnadelascuestionesqueSanidad
tiene que agilizar para poder ma-
terializar el proyecto de unifica-
ción de servicios es la reducción
de áreas de gestión sanitaria y pa-
sar de las ocho actuales a tres (una
para cada provincia). Este trámite
es necesario para facilitar, por
ejemplo, la movilidad de profesio-
nales entre los diferentes centros
sanitarios o incluso entre los pro-
pios pacientes. El consejero de Sa-
nidadyaplanteóatodos losmiem-
bros del Consejo de Salud a fina-
les de año su intención de hacerlo.
Sin embargo, ni sindicatos sanita-
rios ni partidos políticos apoyan
esta propuesta.

De hecho, a petición del grupo
socialista, Oliván explicó en el
mes de marzo durante una Comi-
sión de Sanidad esta iniciativa. En-
tonces, los tres grupos parlamen-
tarios de la oposición –PSOE,
CHA e IU– ya mostraron sus reti-
cencias al respecto y pidieron más
informaciónalconsejerosobrees-
ta cuestión. Este se comprometió
ahacerundebatemonográficoso-
bre la propuesta, que ya ha sido
evaluada en el Comité de Evalua-
ción Sanitaria.

C. F. B.

Homenaje a toda una vida dedicada a la ingeniería técnica
Setenta y nueve profesio-
nales del sector fueron re-
conocidos ayer por sus 25
o 50 años de trayectoria

ZARAGOZA. Los ingenierostécni-
cos de Aragón se reunieron ayer
en el aula magna del Paraninfo pa-
ra homenajear a los 79 compañe-
ros que este año cumplen 25 o 50
añosenlaprofesión. Enelactopar-
ticipó el presidente del Consejo
General de la Ingenieria Técnica
IndustrialdeEspaña, JoséAntonio
Galdón, y representantes de otras
comunidades autónomas.

El de ayer fue un día para echar
la vista atrás, aunque también hu-
bo tiempo para repasar la actuali-
dad del sector. El decano del Cole-
gioOficialdeIngenierosTécnicos
deAragón, JuanIgnacioLarraz, re-
cordó que el Plan Bolonia había
cambiado los parámetros de la
profesión,dandolugaraun«supe-
ringeniero que no tiene parangón
en el extranjero». Dijo, además,
que «la sociedad, los estudiantes y
los nuevos titulados» demandan
agrupar a todos los ingenieros en
un colegio único, «un salto obliga-
do a menos que se opte por pere-
cer en el tibio amodorramiento».
«La hoja de ruta para es simple:
predisposición y voluntad de ha-
cerlo.Elpasadoesunlegadovalio-
so, pero no es el futuro, que tiene
sus propios caminos», añadió.

Los 40 ingenieros que cumplían
sus bodas de plata fueron los pri-
meros en recibir la placa honorí-
fica. Bernardino Callejero, uno de
losgalardonados, fueelencargado
de pronunciar unas palabras en
nombre de sus compañeros. «Ver
a mis colegas y recordar el día en
queempezamosa trabajar,haceya

dos décadas, me produce una
emoción tremenda», reconoció.

ParaVicenteSantamaría,quees-
te año cumple medio siglo como
ingeniero,era inevitableacordarse
de quienes se habían quedado en
el camino. Él comenzó en 1964 co-
moperito industrial.Desdeenton-
ces, se ha dedicado a «desarrollar

la sociedad». «Es agradable llegar
vivo y con la cabeza más o menos
despejada»,bromeaba.Ensuinter-
vención, animó a los ‘recién llega-
dos’«anodesesperar».«Si lospri-
meros 25 años se os han hecho lar-
gos tened cuidado, porque los 25
siguientes van a ser terriblemente
cortos», dijo a los presentes.

Antes de cerrar la gala, Antonio
Gasión, consejero delegado de
Motorland, fue nombrado socio
emérito de la Asociación Españo-
la de Ingenieros Técnicos. «Me
siento halagado y especialmente
orgulloso por haber sido propues-
to por mis compañeros», aseguró.

J. L. Q.

PLAN ESTRATÉGICO

400
Sanidad presentó a principios
de 2012 su Plan Estratégico

con 400 medidas para desa-
rrollar hasta 2015. Una de las
cuestiones que se incluía era
la unificación de servicios de
especialistas entre los hospi-
tales. Además de para ahorrar
y ajustar el déficit, aseguraron
que esta propuesta era para

mejorar la gestión y la eficien-
cia sanitaria.

SOBRE LA MESA

Algunos servicios en los
que se está trabajando
la unificación de equi-
pos. Neurocirugía, Pedia-
tría, Oncología Radioterápi-
ca, Psiquiatría, Otorrinola-
ringología o incluso Hema-
tología. Según Sanidad, no
supondría cierre de servi-
cios ni en el Clínico ni el
Servet, pero sí potenciar los
puntos fuertes de cada uno
de los centros sanitarios.

LOS GALARDONADOS

79
Los ingenieros técnicos indus-
triales de Aragón homenajea-
ron ayer a los 79 compañeros
que este año cumplen 25 o 50
años en la profesión y analiza-

ron el presente del sector.

HAN DICHO

«Es el reconocimiento a
toda una vida dedicada
a una hermosa profe-

sión que me ha permiti-
do ayudar a desarrollar

la sociedad»
VICENTE SANTAMARÍA
Ingeniero homenajeado
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