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El Banco de
Alimentos de
Aragon sigue
creciendo

ZARAGOZA. Fl Banco de Ali-
mentos de Aragoén recibié en
2013 més de 3 millones de kilos
productos. Una cantidad que,
seglin las previsiones, aumen-
tara en 2014, ya que en los pri-
meros cuatro meses del afo se
ha superado el millon. Asi se
puso de manifiesto en el XIX
Congreso Nacional de Bancos
de Alimentos, que redne hasta
hoy en Zaragoza a mas de 140
representantes de los 55 ban-
cos que operan en Espafia.

Lejos de percibir signos de
recuperacion econdémica, los
bancos de alimentos de Espa-
fia se enfrentan a las necesida-
des del dia a dia de personas
en riesgo de exclusion y de
otras que lo han perdido todo
en los ultimos afos de crisis.
«Somos el final de la cadenayy,
de momento, lo que hacemos
es crecer y atender la deman-
da», apunt6 el presidente del
Banco de Alimentos de Zara-
goza, José Ignacio Alfaro.

Cerca de tres millones de
personas necesitan en Espafia
ayuda para recibir alimentos.
Una realidad que se ha agrava-
do en los ultimos afios y que
es similar a la que ocurre en
otros paises de Europa, donde
se calcula que 30 millones de
ciudadanos requieren dona-
ciones ante la falta de recur-
S0S.
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Salud crea grupos de trabajo para la union
de equipos de especialistas entre hospitales

Ordena agilizar el establecimiento de una tnica 4rea sanitaria para poder unificar servicios

ZARAGOZA. El Servicio Arago-
nés de Salud ha creado grupos de
trabajo para impulsar la agrupa-
cion de equipos de especialistas
entre los hospitales Miguel Ser-
vet y Clinico Lozano Blesa de Za-
ragoza. El nuevo gerente, Angel
Sanz Barea, se ha marcado la uni-
ficacion de servicios clinicos co-
mo uno de sus principales obje-
tivos y ya ha dado la orden de que
se agilice la creacion de una tni-
ca drea sanitaria en Zaragoza, re-
quisito normativo imprescindi-
ble para poder llevar a cabo esta
iniciativa.

Desde hace ya varios meses,
profesionales de algunos servi-
cios como Neurocirugia (que ya
hace guardias coordinadas -una
semana cada uno-), Pediatria y
Oncologia Radioterapica han es-
tado trabajando de forma con-
junta para poder avanzar en la
unificacion, pero segin adelan-
taron fuentes de Sanidad, se bus-
caestudiar la posibilidad del res-
to de servicios y ya estarian so-
bre la mesa otros como Psiquia-
tria, Otorrinolaringologia o in-
cluso Hematologia. De hecho,
aseguraron que también sigue
adelante el proyecto de unifica-
cion de los laboratorios clinicos,
aunque a mas largo plazo.

Ademas de reducir la dispara-
da lista de espera, el consejero de
Sanidad, Ricardo Olivan, habria

marcado como objetivo al nuevo
gerente del Salud el avanzar en la
creacion de estos equipos tinicos
de especialistas entre los dos
principales hospitales de la capi-
tal aragonesa.

De hecho, esta es una de las 400
medidas incluidas en el Plan Es-
tratégico que presentd el conse-
jero hasta 2015. Incluso en la elec-
cién de Sanz Barea como nuevo
gerente de Salud, habria pesado
su experiencia en esta mision, ya
que cuando estuvo al frente del
Servicio Navarro de Salud impul-
s6 de una manera bastante rapida
la unificaciéon de equipos de espe-
cialistas entre diferentes hospita-
les. La intencion del Departamen-
to de Sanidad es que antes de que
acabe la legislatura, pueda tener
desarrollado la agrupacién de al-
guno de estos equipos, al menos,
entre los hospitales Miguel Ser-
vet y Clinico.

El trabajo conjunto entre servi-
cios no supondria, segin explico
el consejero de Sanidad hace unos
meses, el cierre de servicios ni en
el Miguel Servet ni en el Clinico.
El objetivo es potenciar los pun-
tos fuertes de cada uno de los cen-
tros (intervencion o procesos con-
cretos). Sin haber todavia nada ce-
rrado, sipor ejemplo el Clinico de-
mostrase mas formacion y expe-
riencia en intervenciones de cue-
llo, asumiria estas. Y el Servet, por

contra, podria hacerse cargo de las
cirugias de Pedriatria (por su tra-
yectoria con el Materno-Infantil).

Reduccién de areas sanitarias
Unade las cuestiones que Sanidad
tiene que agilizar para poder ma-
terializar el proyecto de unifica-
cién de servicios es la reduccion
de areas de gestion sanitaria y pa-
sar de las ocho actuales a tres (una
para cada provincia). Este tramite
es necesario para facilitar, por
ejemplo, la movilidad de profesio-
nales entre los diferentes centros
sanitarios o incluso entre los pro-
pios pacientes. El consejero de Sa-
nidad ya plante6 a todos los miem-
bros del Consejo de Salud a fina-
les de afo su intencién de hacerlo.
Sin embargo, ni sindicatos sanita-
rios ni partidos politicos apoyan
esta propuesta.

De hecho, a peticiéon del grupo
socialista, Olivan explicé en el
mes de marzo durante una Comi-
si6n de Sanidad esta iniciativa. En-
tonces, los tres grupos parlamen-
tarios de la oposicién -PSOE,
CHA e IU- ya mostraron sus reti-
cencias al respecto y pidieron més
informacién al consejero sobre es-
ta cuestion. Este se comprometio
a hacer un debate monografico so-
bre la propuesta, que ya ha sido
evaluada en el Comité de Evalua-
cion Sanitaria.

C.F.B.

PLAN ESTRATEGICO

400

Sanidad presento a principios
de 2012 su Plan Estratégico
con 400 medidas para desa-
rrollar hasta 2015. Una de las
cuestiones que se incluia era
la unificacion de servicios de
especialistas entre los hospi-
tales. Ademas de para ahorrar
y ajustar el déficit, aseguraron
que esta propuesta era para
mejorar la gestién y la eficien-
cia sanitaria.

SOBRE LA MESA

Algunos servicios en los
que se esta trabajando
la unificacion de equi-
pos. Neurocirugia, Pedia-
tria, Oncologia Radioterapi-
ca, Psiquiatria, Otorrinola-
ringologia o incluso Hema-
tologia. Seguin Sanidad, no
supondria cierre de servi-
cios ni en el Clinico ni el
Servet, pero si potenciar los
puntos fuertes de cada uno
de los centros sanitarios.

Homenaje a toda una vida dedicada a la ingenieria técnica

Setenta y nueve profesio-

nales del sector fueron re-
conocidos ayer por sus 25
0 50 afios de trayectoria

ZARAGOZA. Los ingenieros técni-
cos de Aragdn se reunieron ayer
en el aula magna del Paraninfo pa-
ra homenajear a los 79 compane-
ros que este aflo cumplen 25 o 50
afos en la profesion. En el acto par-
ticip6 el presidente del Consejo
General de la Ingenieria Técnica
Industrial de Espana, José Antonio
Galdon, y representantes de otras
comunidades auténomas.

El de ayer fue un dia para echar
la vista atras, aunque también hu-
bo tiempo para repasar la actuali-
dad del sector. El decano del Cole-
gio Oficial de Ingenieros Técnicos
de Aragén, Juan Ignacio Larraz, re-
cordd que el Plan Bolonia habia
cambiado los parametros de la
profesion, dando lugar aun «supe-
ringeniero que no tiene parangdén
en el extranjero». Dijo, ademas,
que «la sociedad, los estudiantes y
los nuevos titulados» demandan
agrupar a todos los ingenieros en
un colegio tnico, «un salto obliga-
do a menos que se opte por pere-
cer en el tibio amodorramiento».
«La hoja de ruta para es simple:
predisposicién y voluntad de ha-
cerlo. El pasado es un legado valio-
S0, pero no es el futuro, que tiene
sus propios caminosy, afiadio.

Los homenaleados recibieron una placa que certifica sus 25 o 50 afios como |ngen|eros JOSE MIGUEL MARCO

Los 40 ingenieros que cumplian
sus bodas de plata fueron los pri-
meros en recibir la placa honori-
fica. Bernardino Callejero, uno de
los galardonados, fue el encargado
de pronunciar unas palabras en
nombre de sus companeros. «Ver
a mis colegas y recordar el dia en
que empezamos a trabajar, hace ya

dos décadas, me produce una
emocién tremenda», reconocio.
Para Vicente Santamaria, que es-
te afo cumple medio siglo como
ingeniero, era inevitable acordarse
de qu1enes se habian quedado en
el camino. El comenzé en 1964 co-
mo perito industrial. Desde enton-
ces, se ha dedicado a «desarrollar

la sociedad». «Es agradable llegar
vivo y con la cabeza mas o menos
despejada», bromeaba. En su inter-
vencion, animo a los ‘recién llega-
dos’ «ano desesperar». «Silos pri-
meros 25 afios se os han hecho lar-
gos tened cuidado, porque los 25
siguientes van a ser terriblemente
cortosy, dijo a los presentes.

LOS GALARDONADOS

Los ingenieros técnicos indus-
triales de Aragén homenajea-
ron ayer a los 79 companieros
que este aio cumplen 25 0 50
aios en la profesion y analiza-
ron el presente del sector.

«Es el reconocimiento a
toda una vida dedicada
a una hermosa profe-
sion que me ha permiti-
do ayudar a desarrollar
la sociedad»

VICENTE SANTAMARIA
Ingeniero homenajeado

Antes de cerrar la gala, Antonio
Gasidn, consejero delegado de
Motorland, fue nombrado socio
emérito de la Asociacion Espafio-
la de Ingenieros Técnicos. «Me
siento halagado y especialmente
orgulloso por haber sido propues-
to por mis companerosy, aseguro.
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