Viemnes, 10 de agosto de 2018

Asturias

LA NUEVA ESPANA | 23

F1Féria Internacional de Muestras de Asturias

LS Baael _ -1 =i 1

José Antonio Galdén, ayer, junto al rio Piles en Gij6n. | MARCOS LEON

JOSE ANTONIO GALDON | Presidente del Consejo General

de la Ingenieria Técnica Industrial de Espafia

“Guantos mas ingenieros tenga
Un pais, mayor sera su potencial”

“Hay que cambiar el modelo energético e incluir las renovables,
pero sin tomar soluciones drasticas porque afectarian al sistema”

Gijon, J. M. REQUENA

“Un afio més pero con la mis-
ma ilusién del primer afio”. Asi
define José Antonio Galdén Ruiz
su paso por la Feria Internacional
de Muestras de Asturias. Su pre-
sencia, como presidente del Con-
sejo General de la Ingenierfa Téc-
nica Industrial (COGITI), es ya
una tradicion en las actividades
que organiza el muy activo Cole-
gio de Ingenieros Técnicos del
Principado de Asturias, presidido
por Enrique Pérez Rodriguez. Se
trata de un encuentro donde los
profesionales analizan las fortale-
zas y debilidades del sector.

- =¢Por dénde van las lineas
maestras del sector?

—Lo importante es que el inge-
niero tiene que seguir aplicando la
innovacion, que es lo suyo, en
cualquier faceta donde esté desa-
rrollando su actividad profesio-
nal.-Se trata de eso: plantear los

NUEVOs retos que necesita la in-
dustria para que el sector tenga to-
dos los ingredientes para seguir
creciendo. Aparte, tenemos la di-
mension de la propia profesién.
Igual que hemos dicho que tene-
mos que ser los garantes de que la
sociedad evolucione, también te-
nemos que evolucionar como
profesion. Llevamos ya varios
afios planteando y poniendo en
marcha esas innovaciones. La in-
novacion es lenta pero segura.
Queremos que el dia en el que se

_ produzcan esos grandes cambios,

nosotros llevamos ya gran parte
de ese camino av. : ‘
~ —¢Cudles son esas innovacio-
nes de las que habla?
~El modelo de profesi6n tal y
como estd concebido hoy en dia
en Espaiia es algo insélito, que no
tiene mucho que ver con el resto
del mundo. Hay muchas cuestio-
nes en las que debemos mejorar y

cambiar. En Espafia se exige tini-
ca y exclusivamente la posesion
de un titulo académico, universita-
rio. En el resto de paises no se lle-
ga al ejercicio profesional sin_ha-
ber hecho una préctica profesional
antes, se requiere una experiencia
y una formacién previa. Y ade-
mds, se requiere un reciclaje per-
manente para poder seguir ejer-

_ ciendo la profesion. No puede ser

que te habiliten para ejercer una
profesién’y ya puedas ejercerla
para toda la vida. Y menos en una
profesién como esta, donde tienes
que estar siempre a la vanguardia
con los dltimos avances. Estos
modelos llegardn antes o después.
—¢ Y c6mo se pueden implan-
tar esos modelos en Espaiia?
—Nosotros ya tenemos el mode-
lo de acreditaci6n del Desarrollo
Profesional Continuo (DPC), en
el que validamos la experiencia y
la formacién de nuestros colegia-

dos para darle un valor de caraala

. sociedad, ya que no todos los in-

genieros somos iguales: hay quie-
nes tienen mAs 0 menos experien-
cia o formacién. Tratamos de po-
ner en valor eso, para que haya
una competitividad sana entre
profesionales, para motivarlos a
seguir siempre formandose. Ten-
demos mds a modelos en los que
se valoran las competencias indi-
viduales frente a la formaci6n ge-
neral. ;

—Cada vez hay mas ingenie-
ros de todo tipoe. ; El sector tiene
capacidad de absorcién para to-
dos ellos?

—Y ojal4 hubiese mis. Yo creo

- que si. El ingeniero, y més concre-

tamente el industrial, estd capaci-
tado para pricticamente todo, ex-
cepto curar o interpretar las leyes.
Para todo lo demads, los ingenie-
ros. Y entendemos que la profe-
sién de ingeniero, para que la so-

ciedad innove, es précticamente

imprescindible. De hecho, esta-
mos notando todo lo contrario,
que no existen esas vocaciones.
Cuantos mds ingenieros tenga un
pais, més potencial de crecimien-
to tendrd. Hay que hacer un espe-
cial énfasis en la mujer, para que

. se incorpore y este colectivo tenga

una mayor vocacién como inge-
nieras. En ello estamos trabajando
para forentarlo. '
—Hibleme de las nuevas inge-
nierias que estdn surgiendo.
—Si estdn surgiendo aqui es
porque ya existen también en
otros paises. Son las universida-
des las que proponen la creacion

de nuevas ingenierias basadas en

NUEVOS CONCeptos y nuevos mo-
delos, en base a la evolucién. Na-
die se imaginaba hace poco que
hubiese una ingenieria biomédica
0 mecatrénica. Son conceptos
que hace unos afios no existfan y
ahora si, por lo que tienen que es-
tar sobre la mesa, pero siempre
basados en modelos de conoci-
mientos y competencias, no de
atribuciones genéricas.

- —Viendo esa constante inno-
vacién, ;a qué se van a dedicar
las generaciones’venideras?

—Se habla mucho de que las
profesiones que serdn mdas de-
mandadas dentro de unas décadas
no existen hoy en dia, pero si que
estd claro que hay determinadas
profesiones que van a seguir exis-
tiendo siempre. Y la titulacién de
ingeniero va a poder abrir muchi-
simas salidas profesionalés y va a
ser capaz de adaptarse a la evolu-
cién que vaya surgiendo. Todos
esos trabajos que estan por venir
tienen que tratar de mejorarnos la
vida, que sea mejor, sostenible y
compatible con el desarrollo de la
sociedad. Pero lo que tengo claro
es que siempre va a haber inge-
RDieros.

' —Esta semana alertaban los
jovenes empresarios que un
95% de las compaiiias que se
crean mueren antes de camplir
cinco anos. ;Sigue siendo im-
portante el emprendimiento?
- =Si, claro. Si no hay emprendi-
miento, ne hay evolucién. Otra
cosa es que Ia situacion sea dificil

0 se necesite una base mas sélida
€N cuanto a preparacién y una ca-
pacidad de solventar todas las di-
ficultades, que se suelen presentar
mas en los primeros afios, antes de
que la empresa se afiance. Para
que funcione. la idea tiene que ser

innovadora, con capacidad de en-

trar en el mercado y muy compe-
titiva, que es lo que més cuesta a
una empresa recién creada. La
idea tiene que tener un concepto
muy diferenciador de lo que ya
hay en el mercado, que te permita
contrarrestar la competitividad de
las empresas que ya existen en el
sector con la innovaci6n de la nue-
va empresa. No es fécil pero cual-
quier empresario de éxito seguro
que fracasé alguna vez y aprendi6
de ello. Por eso no se puede desis-

. tir nunca de crear nuevas activida-

des empresariales.

—Con todo, ;cuiles son los
principales retos del sector in-
dustrial?

~Muchisimos. El tamafio de la
empresa, por ejemplo. Las com-
pafifas industriales espafiolas
siempre son pequefias y eso las
hace menos competitivas. Otra
cuestion es la energia, que es algo
fundamental para reducir costes y
aumentar la competitividad. O la
innovacion, que es importantisima
y hay que invertir muchisimo en
ella. Cualquier empresa del sector
industrial tiene que evolucionar
con la sociedad y que su producto
se adapte a ella. No se puede per-
mitir ni un solo respiro, diciendo
*ya saqué un producto, me funcio-
nd, y me vale para siempre. Ya no
tengo- nada mds que seguir fabri-
céndolo y ganando dinero”. Eso
no se puede hacer hoy en dia, hay
que seguir invirtiendo continua-
mente en la innovacién y el desa-
rrollo del producto.

-Mento la energia. Hableme
de la descarbonizacion.

—El sistema energético espanol
adolece de una grandisima depen-
dencia energética del extranjero. Y
ademds, son fuentes energéticas
muy contaminantes. Tenemos que
ser capaces de tener un desarrollo
sostenible, tratando de consumir
fuentes de energias autéctonas pe-
ro, al mismo tiempo, que sean po-
co contaminantes. No se trata
nunca de aplicar soluciones drés-
ticas ya que puede producir un im-
pacto inmenso en el sistema, en
cuanto a los precios o la calidad
del suministro eléctrico. Hay que
sentar muy bien las bases para ir
incluyendo paulatinamente fuen-
tes de energias renovables y cam-
biar el modelo de consumo ener-
gético. El carbén ha sido y sigue
siendo una pieza fundamental, pe-
10 también tenemos que ir pensan-
do que poco a poco hay que avan-
zar hacia su desuso. Hay que cam-
biar el concepto y hacer un reci-
claje para que toda la gente que es-
td trabajando en el sector del car-
bén hoy en dia pueda tener una
nueva oportunidad en otros secto-
1es. No tiene que ser de la noche a
la mafiana, pero hay que ir bus-
cando soluciones. Si queremos
una economia sostenible, la ener-

gia tiene que ser sostenible.



