NOTA DE PRENSA

El 23 de junio se celebra el Dia Internacional de la Mujer en la Ingenieria

El porcentaje de mujeres que estudian una Ingenieria del
ambito industrial aumenta un 6% en la ultima década y el de
egresadas casi un 8%

e En 2014, la Women's Engineering Society convirtio el 23 de junio en el Dia
Internacional de la Mujer en la Ingenieria, con el objetivo de destacar el papel de las
mujeres ingenieras en un sector que, como otros ambitos STEM (Science,
Technology, Engineering and Mathematics), ha contado tradicionalmente con mas
presencia masculina.

e A pesar de que los hombres siguen siendo mayoria en el ambito de las Ingenierias, el
numero de mujeres que apuestan por una carrera técnica va en aumento, gracias, en
gran parte, a las campafias y actuaciones que desde los colegios profesionales se
estan llevando a cabo para fomentar las vocaciones en esta materia.

Madrid, 22 de junio de 2022.- Con motivo de la celebracién, mafiana jueves, 23 de junio, del
Dia Internacional de la Mujer en la Ingenieria, el Consejo General de la Ingenieria Técnica
Industrial de Espaiia (COGITI) ha querido hacerse eco de esta efeméride, y poner el foco en
que a pesar de que los hombres siguen siendo mayoria en las carreras de Ingenieria del dmbito
industrial, el porcentaje de mujeres matriculadas ha aumentado un 6% en la Gltima década y
un 8% en lo que respecta a las alumnas egresadas.

En el periodo 2012-2021, se produjo un considerable aumento en las matriculaciones
realizadas por las mujeres en Ingenierias de la rama industrial, pasando de las 11.816 del curso
2012-2013, a las 22.690 del curso 2020-2021, lo que supone un incremento de 10.874 alumnas
matriculadas. El mayor repunte se experimentd en el curso 2015-2016, ya que las
matriculaciones pasaron de las 16.696 del curso anterior a las 22.063 de dicho curso.

En lo que respecta al porcentaje de mujeres egresadas, aumenté un 7,82% en la tltima
década, al pasar del 21,80% que representaban las alumnas en las aulas de Ingenieria en el
curso 2012-2013 al 29,62% en 2019-2020 (ultimo afio del que se tienen datos, aportados por el
Ministerio de Universidades). De este modo, se pasé de las 762 mujeres que finalizaron sus
estudios en 2013, a las 3.949 de 2020, lo que representa una diferencia de 3.187 alumnas
egresadas mas.



Mas mujeres en la especialidad de Quimica Industrial

Entre las diferentes especialidades que componen los estudios de la rama industrial de la
Ingenieria, las mujeres se decantan en mayor medida por la de Quimica Industrial: 4.247
mujeres matriculadas en el curso 2019-2020, una cifra tan solo ligeramente por debajo de los
hombres matriculados (5.089).

En esta especialidad, también se ha producido un incremento en el nimero de
matriculaciones realizadas por las mujeres en los ultimos afos, cifrado en 1.004 alumnas mas:
de 3.243 mujeres en el curso 2012-2013 se paso a 4.215 en el curso 2020-2021. En este caso,
los datos son muy similares en el alumnado masculino: 5.089 en 2020-2021, frente a 4.066 en
el curso 2012-2013, lo que supone una diferencia de 1.023.

En segundo lugar, las alumnas eligen la especialidad de Ingenieria Mecanica, aunque su
numero es todavia considerablemente inferior al de sus compafieros: 2.759 mujeres frente a
17.035 hombres, en 2020-2021, por lo que la diferencia es de 14.276 alumnos en total.

En tercer lugar, las mujeres eligen la especialidad de Ingenieria Eléctrica. En el curso 2020-
2021 se matricularon 1.112 mujeres, frente a 6.350 hombres (5.238 alumnos mas). A pesar de
esta significativa diferencia, el nimero de alumnas en ese caso también ha aumentado, ya que
hace una década las matriculaciones realizadas por parte de mujeres fueron 912, frente a
6.961 hombres.

Por ultimo, la especialidad de Electrénica es la que atrae a las alumnas en menor medida, pero
se acorta la diferencia con respecto a sus compafieros. En el curso 2020-2021 se matricularon
660 mujeres, frente a 743 hombres (con una diferencia de 83). Hace una década, las alumnas
matriculadas fueron 448 y 589 en el caso de los hombres.

Alumnas egresadas

En lo que concierne a las alumnas egresadas, la especialidad de Ingenieria Quimica vuelve a
situarse en primera posicion, al tener también mds mujeres matriculadas: en el curso 2019-
2020 finalizaron sus estudios 621 alumnas, frente a 692 alumnos, por lo que apenas hay
diferencia. En comparacién con el curso 2012-2013, una vez mas se ha producido un
incremento, ya que hubo 131 mujeres egresadas y 157 hombres, con una diferencia de 490
egresadas mas en el curso 2019-2020.

La segunda especialidad donde hay mas mujeres egresadas es Ingenieria Mecanica: 389 frente
a 2.493 hombres (con una diferencia de 2.104). En el curso 2012-2013 fueron 180 mujeres
egresadas frente a 1.236 hombres.



En tercer lugar, se sitla la especialidad de Ingenieria Electrénica, con 326 alumnas egresadas,
frente a 1.664 hombres, en 2020. En 2013, estas cifras también fueron considerablemente
inferiores: 60 mujeres egresadas y 373 hombres.

Por ultimo, en la especialidad de Ingenieria Eléctrica es donde menos mujeres egresadas hay:
169 en el curso 2019-2020; aunque es una cifra superior a la del curso 2012-2013, cuando
hubo un total de 96, frente a 662 hombres en ese curso, y 807 en 2020.

En el cdmputo general, el mayor nimero de matriculaciones corresponde a la especialidad de
Ingenieria Mecanica, con el 41% de alumnos, seguido de Electrénica y Automatizacion (25%),
Quimica Industrial (18%) y Eléctrica (16%).

En cuanto a los egresados, los porcentajes son los siguientes: Ingenieria Mecdnica (40%),
Electronica y Automatizacién (28%), Quimica Industrial (18%) y Eléctrica (14%).

José Antonio Galddn Ruiz, presidente del Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial
de Espafia (COGITI), valora de forma muy positiva la evolucién ascendente en el numero de
alumnas matriculadas y egresadas, y “seguiremos trabajando para que estas cifras sigan
subiendo en los proximos afios”, indica.

Objetivo de los colegios profesionales: fomentar las vocaciones por los estudios de
Ingenieria

“El papel de los colegios profesionales a la hora de despertar las vocaciones femeninas por los
estudios de Ingenieria es fundamental, asi como hacerles ver que nuestra profesion es basica
en nuestro modelo productivo y en el desarrollo sostenible de la sociedad, y con ella, el
desempeno profesional de las ingenieras e ingenieros. Tenemos que romper de una vez por
todas con los estereotipos y prejuicios, y eso es precisamente lo que intentamos hacer con las
numerosas actuaciones que estamos llevando a cabo desde nuestras organizaciones, desde
hace varios afios, y que sin duda han influido en el hecho de que haya aumentado el niimero
de alumnas matriculadas en las carreras de Ingenieria”, sefiala José Antonio Galdén Ruiz,
presidente de COGITI.

En sentido, uno de los objetivos es fomentar las vocaciones entre las alumnas y alumnos de
educacidn secundaria, a través de visitas a los centros educativos, o la creacién, en 2016, del
Premio Nacional de Iniciacion a la Investigacidn Tecnoldgica de la Unién de Asociaciones de
Ingenieros Técnicos Industriales y Graduados en Ingenieria de la rama industrial de Espafa
(UAITIE), que acaba de celebrar su séptima edicion con la entrega de los premios a los alumnos
la ESO y Bachillerato premiados, que cursan las asignaturas de Tecnologia o Tecnologia
Industrial, a los que va dirigida esta iniciativa.

Otra actuacidon relevante es la exposicion itinerante de “Mujeres ingenieras de éxito y su
impacto en el desarrollo industrial”, promovida también por la UAITIE, que recoge a través de
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los testimonios personales y paneles explicativos las trayectorias de 23 brillantes y prestigiosas
ingenieras. Esta muestra, que cada vez cuenta con mas ingenieras en su haber, estd
recorriendo los Colegios de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales de toda Espaiia, y
hasta el proximo 24 de junio se puede ver también en el hall del Ministerio de Ciencia e
Innovacion.

La exposicién tiene como objetivo fundamental dar visibilidad a los referentes femeninos que
desempeiian sus carreras profesionales en el ambito de la Ingenieria, y que al mismo tiempo
sirvan como modelos a seguir para nuestras jévenes.

Asimismo, a través de los colegios profesionales, se realizan actividades en las que, a modo de
juego o de concursos, se muestra la ingenieria como algo divertido, con un propdsito al mismo
tiempo de ayudar a los demds, creando soluciones a problemas concretos que las ninas y los
nifios identifican en sus entornos préximos. Este proceso les motiva a ser observadores, a
acercarse a las nuevas tecnologias, y a desarrollar el pensamiento ldgico y, sobre todo, a ser
solidarios a la vez que creativos en el disefio de la solucién al problema.

En este contexto, el Colegio de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales de Madrid
, dirigidos a los mas

(COGITIM) lleva a cabo, por ejemplo, los “Talleres de Robética en Familia
pequefios de la casa, y con gran éxito de participacion.

Graficos evolucion de mujeres matriculadas y egresadas
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Graficos total de mujeres matriculadas y egresadas en los grados en Ingenieria del ambito
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Sobre COGITI

El Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial de Espafia agrupa a los 49 de Colegios
Oficiales de Graduados en Ingenieria de la rama Industrial e Ingenieros Técnicos Industriales
de Espafia, y mas de 80.000 colegiados, integrando a los Ingenieros/as Graduados/as en
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica,
Ingenieria Quimica Industrial, y otros Graduados/as en Ingenieria de la rama industrial que
cumplan la Orden CIN 351/2009, ademés de a los/as Ingenieros/as Técnicos/as Industriales y
Peritos Industriales.

Siguenos en las redes sociales:

fRENin kD
J . ) ‘

www.facebook.com/Cogiti

www.facebook.com/proempleoingenieros.es

https://twitter.com/cogiti

https://twitter.com/proempleoing

www.linkedin.com/company/consejo-general-de-la-ingenier-a-t-cnica-industrial-coqiti

www.youtube.com/user/AcreditacionCOGITI

Para mas informacién contactar con:

Ménica Ramirez Helbling

Gabinete de Comunicacion del Consejo General de la Ingenieria
Técnica Industrial de Espafia (COGITI)

Av. Pablo Iglesias, 2, 2°

Madrid 28003

Tel. 91 554 18 06. Ext. 2007

E-mail: prensa@cogiti.es

WWW.Cogiti.es
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