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PROFESIONALES

En muy poco tiempo podriamos quedar
desplazados del mercado laboral”

José Antonio Galdon, presidente del Cogiti.

José Antonio Galdén < Presidente del Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial (Cogiti)

“Queremos crear una acreditacion por niveles que

certifique la experienciay la formacion continua”

TERESA RUIZ

truiz@neg-ocio.com

Luces y sombras. Asi define José
Antonio Galdon, presidente del
ConsejoGeneral delaIngenieria
Técnica Industrial desde hace
cuatro meses, el panorama que
se ha encontrado a su llegada al
cargo. Lo afronta, segtin explica
aNEGOCIO, con mucha ilusion,
y, entre sus objetivos se encuen-
trael de unirala profesion y for-
mar una gran familia de la inge-
nieria. Suena bonito.

Pregunta: Haga una valoracion
de su breve experiencia como
presidente del Consejo.
Respuesta: Han sido unos me-
ses de actividad frenética. Todos
los colegios estamos afectados
por numerosos cambios que
nos obligan a actuar de forma
muy rapida.

P: ¢Qué metas se ha marcado?
R: Unir a la profesion, crear
nuevos modelos de servicios
en los Colegios, que los Cole-
gios sean (tiles a los colegia-
dos. En definitiva, camplir con
todo aquello que la sociedad
espera de nosotros.

P: Tiene usted muchos frentes
de batalla abiertos. Empece-
mos por uno: el de la elimina-
cion del visado obligatorio.

R: Se estd evidenciando que la
Ley Omnibus genera inseguri-
dad; competencia desleal por
parte de profesionales o no pro-
fesionales que estan falsifican-
do desde firmas de comparieros
hasta el sello de visado delos Co-
legios. Tenemos que velar por la
seguridad de los ciudadanos, de
manera que estamos adoptan-
do determinadas acciones para
paliar esos efectos y para que se
pueda controlar que todos los
proyectos se lleven a cabo co-
rrectamente.

P: éQué tipo de acciones?

R: Es algo muy novedoso. Es-
tamos estudiando diferentes
modelos en Europa y América
porque queremos crear una
acreditacion que certifique la
formacion profesional y la for-
macion continua, que exija un
minimo de reciclaje.

P: éComo se articularia?

R: Pretendemos constituir va-
rios niveles: junior, senior... en
funcion de la experiencia y la
formacion. Queremos consen-
suar con patronal y sindicatos
para que un profesional ten-
ga el reconocimiento social
que se merece. Seria un mode-
lo como el de Estados Unidos y
Reino Unido, en el que las aso-
ciaciones profesionales acre-
ditan la solvencia profesional
de un trabajador.

P: Segunda cuestion: hace
unas semanas NEGOCIO en-
trevist6 a Jesus Paiios, presi-
dente del Colegio de Apareja-
dores de Madrid. En su opinion
ustedes, los ingenieros, “sor-
prendentemente dicen que el
titulo de Ingeniero de Edifica-
cién induce a error”.

R: Hay bastante controversia. El
problema es que el titulo de In-
geniero de la Edificacion da ac-
ceso a la profesion de arquitec-
to técnico. Es decir, el titulo aca-
démico no coincide con el des-
empefio profesional.

P: Los aparejadores recurrie-
ron la sentencia del Tribunal
Supremo que anulaba la deno-
minacién de Graduado en Inge-
nieria de Edificacion y el Tribu-
nal Constitucional admitié el
recurso a tramite, lo cual, dice
Pafios, indica que “a este 6rga-
no también le ha parecido una
barbaridad la decisién del Su-
premo”.

R:Bueno, lo que sique es cierto
es que existen un Real Decreto
y distintas ordenes en los que
se indica que el nombre de la
titulacion académica ha de
identificar claramente la pro-
fesion. La titulacion no puede
ser Ingeniero de la Edificacion
puesto que puede crear confu-
sion en la sociedad en cuanto
a lo que significan los térmi-
nos ingeniero y arquitecto.

P: Ellos alegan que, para adap-
tarse a Europa, necesitan una
titulacion de grado...

R: Ya, pero si yo soy Ingeniero
Técnico Industrial estaria mal
que me llamara Arquitecto de
la Industria.

En su defensa:
“Siyo soy Ingeniero
técnico industrial
estaria mal que me
llamara Arquitecto
delaIndustria”
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Titulacion Gnica:
“Seria muy feo
invertir recursos en

formar ingenieros
inferiores”

P: ¢Qué salida le ve a esto?

R: Todo esto tendra solucion
cuando se apruebe la ley de Ser-
vicios Profesionales y haya una
regulacion de las profesiones.
P: Ustedes también estan te-
niendo problemas con la adap-
tacion al grado: han iniciado
una recogida de firmas en apo-
yo a un manifiesto sobre este
asunto. Qué solicitan?

R: La redaccion de un Real De-
creto que establezca la homo-
logacion directa del actual ti-
tulo de Ingeniero Técnico al
Grado de Ingenieria corres-
pondiente, con el tnico re-
quisito de demostrar una ex-
periencia profesional de tres
anos en el ejercicio de la profe-
sion de Ingeniero Técnico.

P: Se quejan de que actualmen-
te las universidades publicas
no pueden satisfacer ni el 5%
de la demanda existente para
realizar cursos-pasarela.

R: Si,y lamedia del coste en una
universidad privada es de 5.000
0 6.000 euros por 60 créditos,
en principio.

P: éQué consecuencias podria
tener?

R: En muy poco tiempo podria-
mos quedar desplazados. Las
empresas empezaran a requerir
el grado y los graduados se im-
pondran en el mercado. El pro-
blema es que a quienes ya estan
trabajando les cuesta muchisi-
mo volver a estudiar y en reali-
dad ya han adquirido las com-
petencias. Creo que a alguien
que lleva tres afos trabajando
ya no se le puede ensenar nada.
Les seria mucho mas util reali-
zar un master especifico en fun-
cion de sus intereses. Hoy hay
disciplinas novedosas, como la
eficiencia energética, que no se
estudian en la pasarela.

P: éHasta cuando ingenieros
técnicos e ingenieros superio-
res?

R:En ese aspecto tienen mucho
sentido Bolonia ylaley de Servi-
cios Profesionales: no se necesi-
tan ingenieros de dos tipos. Es-
taria muy feo que se invirtiesen
recursos en formar a ingenie-
ros inferiores. Lo 16gico es que
exista la figura de un tnico in-
geniero. Los grados, con carac-
ter generalista, y los master, de
especializacion. <
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Muy valorados por
unos y vetados por
otros en el extranjero

M Nuestros ingenieros son
muy valorados fuera del terri-
torio patrio. Muestra de ello,
lareunion que mantendran en
una semana con el director de
la Camara de Comercio alema-
na con el objetivo de firmar un
acuerdo para que los ingenie-
ros espaiioles puedan trabajar
para empresas alemanas des-
de Espaiia. "Creariamos rique-
za aqui'y salvariamos la barre-
radelidioma”.

M Distinto es el caso del Reino
Unido, pais en el que equiparan
el titulo de Ingeniero Técnico
Industrial espaiiol con otro de
Formacion Profesional de dos
aiios. El Cogiti ha presentado
una denuncia ante la Comisién
Europeay formulara una pe-
ticion para que el organismo
britanico correspondiente (UK
Naric) rectifique. <




