OBIJETIVOS

Los objetivos de estas Jornadas son, en primer
lugar, profundizar en la promociéon de la
Calidad y la Prevencion de Riesgos laborales
estableciendo un foro de intercambio de
experiencias, analisis y debate sobre aspectos
concretos de la gestion de las empresas que
inciden directamente sobre el grado de calidad
y efiencia de las mismas. En este sentido se
pretende concienciar sobre los costes sociales
y econdémicos de los accidentes “en mision”, y
analizar los procedimientos para la
coordinacion de actividades empresariales en
los tres sectores productivos referidos en el
parrafo anterior: Industria, Servicios vy
Construccion, a través de profesionales de
reconocido prestigio en este campo.

Asimismo, esperamos que estas jornadas
ayuden al asentamiento de un nuevo enfoque
de la gestién de las empresas, una nueva
cultura de la prevencién de riesgos laborales,
salud laboral y proteccién del medio ambiente,
gue avance en una linea mas eficaz desde una

perspectiva moral, social y econdmica.

ORGANIZAN:

> Consejo Andaluz

de Colegios Oficiales de Ingenieros
Técnicos Industriales

%) COPITIMA

Colegio Oficial de Peritos
e Ingenieros Técnicos
de Mélaga

COLABORAN:

N
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CONSEJERIA DE EMPLEO
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@ JUEVES 27 DE OCTUBRE

09:00h.- Recepcidny entrega del material

09:30h.- Bienvenida a cargo de la representacion del
Excmo. Ayuntamiento de Malaga

09:45h.- Presentacidn de las Jornadas. Excmo. Sr. D.
Manuel Recio, Consejero de Empleo de la Junta de
Andalucia

PREVENCION DE ACCIDENTES EN MISION

Modera: Joaquin Fernandez Martinez, Jefe de Area
de Formacion, Informacién y Estadisticas del CPRL
de Malaga.

10:00h.- Casuistica de Accidente de Trabajo
Dfia. Mercedes Mufioz Salas, Jefa de la Inspeccidn de
Trabajoy Seguridad Social

10:20h.- Seguridad Vial en el ambito laboral
Juan Antonio Martos Sanchez, Coordinador del Area
Seguridad en el Trabajo de Andalucia Oriental de la
Sociedad de Prevencién de FREMAP y Albert Aluma.
Escuela RACCde Conduccién Segura

11:00h.- Incentivos ala movilidad laboral.

Plan de Movilidad de Malaga

Andrés Piédrola Santiago, Ingeniero Técnico
Industrial, director de Planificacidny Desarrollo de la
EMT de Malaga

11:20h.- Pausa Café

PREVENCION EN LOS SECTORES INDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS

Modera: Francisco Marquez Sierra, Técnico
Habilitado del CPRL de Malaga.

11:50h.- Situacién actual de la prevencién en los
sectoresindustrial y de servicios

Jesus Carrillo Castrillo, Jefe Servicio de Planificacidon
y Promocion Técnica. Direccion General de
Seguridad y Salud Laboral de la Consejeria de
Empleo de laJuntade Andalucia

12:10h.- Coordinaciéon de seguridad y salud en las
operaciones de mantenimiento industrial José
Manuel Paniagua Escafio, Ingeniero Técnico
Industrial, Responsable de los Servicios Técnicos de
lafabrica de Mahou San Miguel en Malaga.

12:30h.- Coordinacion de actividades empresariales
en los centros comerciales. José Luis Martinez

Rodriguez, Ingeniero Técnico Industrial,
Coordinador Servicios Generales, Responsable del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud y
Medioambiente del Centro Comercial Plaza Mayor
de Malaga

12:50h.- La certificacion OHSAS 18001 como
herramienta de mejora de la seguridad y salud
laboral. Francisco Martin Santamaria, Ingeniero
Técnico Industrial, Director de Bureau Veritas en
Malaga

13:10h.- Finalizacidon de la jornada del jueves
17:30h.- Visita al Museo Thyssen

21:00h.- Cenaen el Hotel AC Malaga Palacio

VIERNES 28 DE OCTUBRE

COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
OBRAS DE CONSTRUCCION

Modera: José Manuel Anguita Paris, Tesorero de
COPITIMA.

09:30h. El ingeniero técnico industrial como
coordinador de seguridad y salud.

José Llanes, Jefe de Area del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

10:15 h.Responsabilidades legales.

Miriam Martinez Pacheco, Fiscal Coordinadora de
Siniestralidad de Malaga.

11:00 h. Pausa Café

11:30h. Gestién de la prevencion en las obras
publicas de Malaga: El Plan Mdlaga.

Juan Antonio Pérez Moreno jefe Area SSLde Aena.
12:30h.- Mesa Redonda: Evolucién de la Prevencidn
de Riesgos Laborales en el Sector de la Construccidn.
Modera: Antonio Serrano Fernandez, Decano
Presidente de COPITIMA. Con la participacion de la
Directora del CPRL de Malaga, representantes
sindicales, inspeccién de trabajo, empresarios y de
losingenieros técnicos industriales.

13:30 h.- Clausura de las Jornadas a cargo de Diia.
Esther Azorit Jiménez, Directora General de
Seguridady Salud Laboral.

13:45 h.- Copa de vino espafiol.

PROGRAMA

..36.......................................................................................

Apellidos:

Nombre:

Direccién postal:

Telfs.:

Correo Electronico:

Empresa/Organismo

Cargo que ocupa:

Importe de la inscripcidn: 60 €

Incluye: Documentacion, cena en el Hotel AC Malaga Palacio, coffee-breaks y visita al museo Thyssen.

Remitir este boletin debidamente cumplimentado por Fax al 952 330 099 con el justificante de ingreso a la cuenta n2: 2103-0203-13-0031311858.

ALOJAMIENTO: Hotel AC Mélaga Palacio.

Precio individual: 90 € + IVA / Precio pareja: 100 € + IVA / Desayuno incluido.

Reservas en el Fax: 952 330 099
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Especial » COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES Y PERITOS

Mas de 100 profesionales debaten sobre
la prevencion de riesgos laborales

» E] Colegio de Peritos, anfitrion de las VIII Jornadas Técnicas Andaluzas de Seguridad, Calidad y Salud Laboral

LA OPINION MALAGA

B Mds de un centenar de profe-
sionales participan hoy y mana-
naen el desarrollo de las VIII Jor-
nadas Técnicas Andaluzas de Se-
guridad, Calidad y Salud Laboral,
que se celebran en el Centro de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Lasjornadas, organizadas con
caracter bianual por el Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de
Ingenieros Técnicos Industria-
les, tienen como objetivo pro-
fundizar en la promocién de la ca-
lidad y la prevencion de riesgos
laborales. En este foro de inter-
cambio de experiencias y de de-
bate se abordardn cuestiones
como la seguridad vial en el am-
bito laboral, la casuistica de los ac-
cidentes de trabajo, las respon-
sabilidades legales y las herra-
mientas de mejora de la seguri-
dad laboral.

También se tratard la coordi-
nacion de actividades empresa-
riales en los centros comerciales
y se incidiré sobre los costes so-
ciales y econémicos de los acci-
dentes en misidn, es decir, aque-
llos que ocurren en los viajes de
servicio que realiza el trabaja-
dor en el desempeno de sus fun-
ciones laborales. Ademas cobra-
ré especial relevancia el andlisis
sobre la prevencién de riesgos la-
borales en los sectores de la Cons-
truccién -el mas golpeado por la
siniestralidad laboral y el que re-
gistra el mayor indice de acci-
dentes en toda Espafia-, Industria
y Servicios.

Profesionales
La prevencién deriesgoslabora-
les estd proyectada, dirigida y
ejecutada en un 80% por los in-
genieros técnicos industriales
con unos resultados 6ptimos
como se desprende de las ulti-
mas estadisticas del Instituto Na-
cional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo que sitian los indices
de incidencia de industria y ser-
vicios enun 3,65% por debajo de
la media nacional.

En materia de prevencion de
riesgos laborales los ingenieros
técnicos son los que mds capaci-

JORNADAS
TECNICAS
ANDALUZAS

DE SEGURIDAD, CALIDAD

Y SALUD LABORAL

ENTRO DE PREVENCION DE REESGOS LABORALES

E; ZE} Consejo Andaluz

i Cisbirgmin, Dl de Ingeriénen
Togmeceos Infuabnaies

& COPITIMA

=1 5T
...... ' \l’lmhnl- Filara b ]

LAGA /27 28 DE OCTUBRE DE 2011

La delegada de Empleo de la Junta en Malaga y el decano del Colegio de Peritos, en la presentacion.

dad han demostrado en los ulti-
mos anos en esta materia, en to-
dos los sectores productivos de la
economia. Ya las grandes cons-
tructoras -pertenecientes a un
sector que con mas del 11% de in-
dice de incidencia duplicé la me-
dia de los indices sectoriales-
cuentan con ingenieros técnicos
para planificar, dirigir y desplegar
la prevencién en sus obras como
el metro de Mélaga, la Hiperron-
da, el Puerto, el Aeropuerto e in-

cluso instituciones ptiblicas como
la propia Gerencia Municipal de
Urbanismo cuenta con un inge-
niero técnico para coordinar la se-
guridad y salud de sus obras.

El papel de estos profesionales
en el ambito de la PRL se re-
monta al origen mismo de la ca-
rrera universitaria que nace con
una clara vocacién industrial aso-
ciada no solo al cdlculo y cons-
trucciéon de maquinas y equipos
sino también a su conservaciéony

mantenimiento.

En los afios 70, con la aparicion
de la Ordenanza de Seguridad e
Higiene y de los centros provin-
ciales de prevencién nacen los
puestos de Técnicos de Seguridad
y de Higiene los cuales son ocu-
pados en su mayoria por Peritos
Industriales e Ingenieros Técnicos
Industriales dando un giro en el
enfoque de la seguridad preocu-
pada cada vez mas por el traba-
jador y menos por la maquinaria.

La PRL esta proyectada,
dirigida y ejecutada en un
80% por los ingenieros
técnicos industriales

Desde la entrada en vigor de la
Ley de Prevencién y el Regla-
mento de los Servicios de Pre-
vencién el Colegio Oficial de Pe-
ritos e Ingenieros Técnicos In-
dustriales de Mélaga es pionero
en acreditar los cursos necesarios
para desarrollar la actividad de
Técnico de Prevencién y de Co-
ordinador de Seguridad y Salud.

Actividades

Los Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales pueden ser el mejor
referente técnico y legislativo
para el colectivo y para ello pro-
mueven cursos y jornadas técni-
cas con ponentes de alto nivel, e
intervienen activamente en las
comisiones técnicas multidisci-
plinares de &mbito local y nacio-
nal como el Plan Intersectorial de
la Construccion y el Grupo de
Trabajo de Normalizacién de los
Medios de Proteccién Colectiva.
Ademas, el Colegio fue pionero
en lanzar una herramienta de
trabajo para la confeccién de es-
tudios de seguridad y evaluacion
de riesgos, que se exporté a toda
Espana.

Este esfuerzo se vio recom-
pensado en 2007 con la concesion
del premio Séneca. Esta distin-
cién la otorga cada ano la Cétedra
de Seguridad y Salud Laboral de
Prevencion de Riesgos Laborales
de la Universidad de Mdlaga.

El decano del Colegio Oficial
de Peritos e Ingenieros Técnicos
de Malaga, Antonio Serrano, ha
recordado el origen de las jorna-
das, cuya primera edicion se re-
monta a 1997, y ha mostrado su
deseo de que este evento ayude
al asentamiento de un nuevo en-
foque de la gestién en las em-
presas en materia de prevencion
de riesgos laborales que avance
en una linea més eficaz desde
una perspectiva moral, social y
econdmica.

CENTRO DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES
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LaOpinion DEMALAGA

Malaga | [EITITY

EMTECH SPAIN > LOS JOVENES INNOVADORES PROTAGONIZAN LA SEGUNDA Y ULTIMA JORNADA DE EMTECH
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SANITARIOS MEJORAR LAS PAGO APLICACIONES DE NUEVAS TERAPIAS | METODOS DE CONCEPTO DE NANOTECNOLOGIA | SOLUCIONES DE NANOMATERIALES
MIXTOS PARA LAS | ARQUITECTURAS INTERNACIONALES | CODIGO ABIERTO CONTRA CAPTURA DE CO2 ALMACENAMIENTO | COMERCIAL PARA COMUNICACION SELECTIVOS PARA
DOLENCIAS DE COMPUTACION | SENCILLOS Y PARA TELEFONIA CANCERES EFICIENTES Y VIRTUAL EN SU PREVENIR EL ENTRE PERSONAS | LA INDUSTRIA
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Pedro Moneo y Javier Garcia Martinez (el primer espaiiol en conseguir el TR35 en Boston) posan con los diez premiados. GreGorIo TORRES

Mentes brillantes «made in Spain»

» Dos de los TR35 reciben el reconocimiento de innovacion del afio por sus proyectos P Teresa Gonzalo desarrolla a traves de
la nanomedicina un gel que evita el contagio del sida » Pau Garcia Mila anticipd el concepto de cloud computing en Eye0OS

NICOLE CACHO MALAGA

B Teresa Gonzalo tiene 33 afos.
Trabaja en el Hospital Gregorio
Maranon de Madrid desde 2007,
cred su propia empresa ~Ambiox
Biotech-yllevatodasu cortavida
intentando encontrar unaterapia
que frene el sida. Conlananome-
dicina como arma, esta desarro-
llando un gel vaginal que podria
prevenir el contagio por VIH du-
rante el acto sexual. Por su espiri-
tu innovador, su trayectoria y su
lucha, ayer, Gonzalo recibié dos

premios: el TR35 que otorgalare-
vista Technology Review del Insti-
tuto Tecnolégico de Massachu-
setts (MIT) y la distincién de In-
novadora Solidaria del afo. Pre-
mios que recogio entre lagrimas.

Pau Garcia Milé es nueve anos
menor que Gonzalo. Con sus 24
primaveras puede presumir de
haber fundado con 18 EyeOS, una
empresa que ya en 2005 trabajaba
con aplicaciones de cloud com-
puting, esto es un escritorio in-
formatico virtual que permite el al-

macenamiento y acceso a archivos
a través de internety sin la nece-
sidad de instalar programas. Gar-
cia Mild también esyaun TR35,y
el Innovador del afio.

Y es que la segunda jornada de
EmTech Spain fue para una de-
cena de mentes brillantes que,
con menos de 35 anos, han ense-
fiado al mundo que la innovacién
no tiene edad. Ademaés de Garcia
Mild y Gonzalo, Javier Agiiera,
Elena de Benavides, Francisco Ja-
vier Cazorla, Iker Marcaide, Ma-

nuel Moliner, Nuria Rodriguez,
Damid Tormo y Xabier Uribe-Et-
xeberria son la primera generacién
de premiados con el TR35 en Es-
pana.

«La tecnologia que tenemos
puede plantear una solucién para
el avance del sida», explicé a este
periédico Gonzalo que, en el la-
boratorio, ha conseguido crear
moléculas que compiten contra el
virus del sida. «Nuestra idea es for-
mularlas en forma de gel para
evitar el contagio durante el en-

cuentro sexual. La ventaja de esta
barrera es que la mujer podria pro-
tegerse frente a una negociaciéon
fallida con la pareja que no quie-
ra utilizar otros métodos como el
preservativo. Sobre todo para que
se aplique en otras culturas don-
de la mujer no tiene la opcidn si-
quiera para negociar», explicé.
«Siel 20% de las mujeres utilizara
este sistema, que pongamos que
no sea del todo efectivo, este gel
salvariala vida de 2,5 millones de
personas. Elimpacto es tan gran-
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Malaga

Sociedad
Andnima

LA IMAGEN
DE ENTRADA
ALPTA

José Vicente Rodriguez

odo el que va en los dltimos
T anos al Parque Tecnoldgico de

Andalucia (PTA) se encuentra

nada mas entrar una estampa
de lo més deprimente, que no hace para
nada justicia ala floreciente realidad de la
tecnopolis. Son los abandonados edificios
de la extinta fabrica de maviles Vitelcom,
que con su deprimente aspecto -pintadas
incluidas- afean la avenida Juan Lopez Pe-
falver y causan una desagradable impre-
sién al visitante. Los rectores del PTA han
intentado muchas veces poner remedio a
la situacién pero se encontraban con el
obstdculo de la ausencia de interlocutores
vélidos y la poca sintonia con los adminis-
tradores concursales de la empresa. Sin
embargo, la situacién estd préxima a cam-
biar ya que los dos inmuebles en cuestién
-el originario de Vitelcom y el que esté en-
frente, que fue comprado por esta misma
firma a A-Novo- han sido ya subastados y
son ahora propiedad de Unicajay
Cajasol, dos de los acreedores de la des-
aparecida empresa. La intencién del PTA

es mantener contactos con los nuevos
propietarios para que adecenten y limpien
los edificios, ala espera de poder encon-
trar cuanto antes inquilinos para los mis-
mos. De hecho, ya hay contactos con algu-
nas empresas interesadas en ocuparlos.
Esperemos que la entrada al PTA vuelva a
lucir pronto cargada de actividad.

P Convenio de hosteleria. Sindicatos y
empresarios del sector turistico malague-
o llevan varias semanas manteniendo
contactos previos de cara a lo que serd la
negociacién del futuro convenio de hos-
telerfa de la provincia, ya que el actual ex-
pira el préximo 31 de diciembre. Que se
esté adelantando el trabajo responde al
deseo de ambas partes de que no les pille
el toroy no se llegue la fecha de expira-
cién del convenio sin haber alcanzado
antes, cuando menos, ciertos puntos de
entendimiento. La sensacion preliminar
es que los sindicatos, sabedores de cémo
estd el patio, no se van a subir a la parra
en cuanto a reivindicaciones salariales,

pese a que podrian agarrarse el clavo ar-
diendo de que el turismo es el sector que
mejor estd aguantando el chaparrén dela
crisis, como se ha demostrado con las ci-
fras turisticas del pasado verano en la
Costa del Sol. De cualquier forma, hay
otro elemento que puede distorsionar la
negociacién, ya que se estd ala espera de
saber qué ocurre con el decreto de Refor-
ma de la Negociacion Colectiva, aproba-
do enjunio por el Gobierno, y que contie-
ne elementos polémicos como el hecho
de priorizar la aplicacién del convenio de
empresa frente al sectorial. El texto deber
pasar todavia por las Cortes para su ratifi-
cacién y posible modificacidn, algo que
no ocurriré ya hasta después de las elec-
ciones. No se sabe cudl serd su recorrido
final. El caso es que los sindicatos confian
en alcanzar un consenso con los empre-
sarios para que el convenio de hosteleria
de Mélaga siga siendo la norma referente
que marque los minimos, y que no haya
empresas que se lo salten para aplicar
convenios por debajo de sus umbrales.

Las jornadas se desarrollan ayer y hoy en el Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, en la avenida Juan XXIII. GErsoN GALVEZ

La siniestralidad laboral cae un 50%
respecto ala época previa ala crisis

» El nuevo reto es reducir la creciente incidencia de los accidentes de camino o de vuelta al trabajo

JOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA

B El nimero de accidentes labo-
rales queregistra Mdlagahacaido
de forma significativa en relacién
al periodo 2004-2007, cuando la
provincia se movia siempre en
guarismos superiores alos 30.000
siniestros anuales entreleves, gra-
ves y mortales. El 2010ya se cerrd
con poco mas de 17.000y el pri-
mer semestre de este ejercicio se
ha cerrado con unos 7.500, lo que
permite augurar descensos afinal
de ano de hasta el 50% con res-
pecto a la época mds negra de la
siniestralidad laboral.

La crisis econémica ha influido
sin duda en la rebaja del nimero
de accidentes laborales, debido so-
bre todo ala caida dela actividad
en la construccién, aunque los
expertos también resaltan los gran-
des progresos obtenidos en el
campo de la prevencion de riesgos,
con una mejor mentalidad tanto
de empresas como de los trabaja-
dores, segin explicé ayer el deca-

no del Colegio Oficial de Peritos e
Ingenieros Técnicos de Mélaga,
Antonio Serrano.

El Colegio organiza estos dias las
octavas Jornadas Técnicas Anda-
luzas de Seguridad, Calidad y Sa-
lud Laboral, que se celebran en el
Centro de Seguridad e Higiene en
el Trabajo situado en la avenida
Juan XXIII de Mélaga. La premi-
nencia de los ingenieros técnicos
industriales en este sector es clara:
el 80% de los técnicos en preven-
cién que trabajan en Malaga han
cursado esta titulacién, con mas de
500 profesionales expertos repar-
tidos por la provincia en sectores
como la construccidn, laindustria
y los servicios.

«La seguridad y la conciencia-
cién han mejorado muchisimo.
Recuerdo anos horrorosos, con
muchas muertes en la construc-
cién. Se daba el caso de personas
que trabajaban como pastoresy al
dia siguiente estaban en una obra
poniendo ladrillos, sin idea alguna

de los riesgos y sin usar ninguna
medida de seguridad. O de jévenes,
que trabajaban a destajo para ga-
nar mas y que también sufrian
muchos accidentes», rememora
Serrano. En Mdlaga, el niumero de
muertes laborales ha bajado del en-
torno de entre 20y 30 al afio a los
11 que se registraron en los afos
2009y 2010. El primer semestre de
2011 lleva, de momento, 6, segtin
la cifras aportadas en las jornadas,
que se clausuran hoy.

Accidentes «en mision»

Con esta perspectiva, los expertos
apuntan ahora a la necesidad de
atajarlacrecienteincidenciadelos
accidentes «in itinere» o «en mi-
si6n», un concepto que hace refe-
rencia a los siniestros que suftre el
trabajador durante los desplaza-
mientos de camino o vuelta a su
lugar de trabajo. En Malaga, estos
accidentes han pasado de repre-
sentar el 4,8% de los siniestros to-
tales en el afio 2004 a suponer el

9,% en los que llevamos de ano
2011. El tema cobra especial rele-
vancia si tenemos en cuenta que
los accidentes «en misién» copan
un tercio de las muertes laborales
en Espafa. En 2009, por ejemplo,
312 de las 831 muertes laborales
correspondieron a esta causa.

El exceso de velocidad, el can-
sancio yla fatiga, o la influencia del
alcohol o de las drogas son algunas
dela causas que estan detras de es-
tos accidentes que, durante mu-
chos afos, no se vieron como un
problema laboral. Hoy, también
esa mentalidad ha cambiado. Es-
tos dias, por ejemplo, hay una
campana de la DGT y el Ministerio
de Trabajo que invita a los traba-
jadores a ser prudentes al volante.

Las jornadas contaron ayer con
las ponencias, entre otros, de 1a jefa
de la Inspeccién de Trabajo en
Mélaga, Mercedes Munoz, y del co-
ordinador de Seguridad en el Tra-
bajo de Fremap, Juan Antonio
Martos.

Cuarto foro
del Circulo de
Amigosdela
Gastronomia
Malaguena

L. 0. MALAGA

B El Hotel Vincci Posada del Patio
celebrd ayer en suRestaurante Ba-
raka el cuarto encuentro gastro-
nomico del Circulo de Amigos de
la Gastronomia Malaguena.Esta
iniciativa ha sido puesta en mar-
cha por el propio hotel para pro-
mocionar los productos tipicos
condenominaciénde origenyca-
lidad certificada de la provincia,
asicomo los beneficios dela dieta
mediterranea. Ademas, se preten-
de convertir las reuniones en un
punto de encuentro en el que se
den cita figuras relevantes de la
vidamalaguefa. Entrelos asisten-
tes de ayer estuvieron Antonio
Souvirdn, delegado de Turismode
la Junta de Andalucia, Ana Maria
Sanchez, vicerrectora de la Uni-
versidad de Malagay Javier Norie-
ga, presidente de la Asociacién de
Jévenes Empresarios de Malaga.
Laactividad del Circulo de Amigos
delaGastronomia Malaguefiaque
se inicio el pasado mes de abril.

Los trabajadores de
Adeccoseechanala
calleyasesorana
700 desempleados

LA OPINION MALAGA

M Los 22 empleados de Adecco en
Maélaga, al igual que sus compa-
fieros de toda Espana, se echaron
ayer ala calle para asesorar de for-
ma directa a los desempleados
con técnicas para la bisqueda de
empleodentrodelacampana «La
Revolucién Adecco». Los trabaja-
dores se situaron en la plaza de la
Constitucién de Mdlaga capital, en
la avenida Carlotta Alessandri de
Torremolinosy en la calle Ramiro
Campos de Marbella, y conse-
guieron ponerse en contacto con
mas de 700 candidatos.
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Malaga

Los empresarios buscan titulados
que dominen una segunda lengua

» [a UMA v Unicaja elaboran un estudio pionero entre 400 negocios de Malaga para observary
analizar las cualidades de los licenciados » Echan de menos mayor formacion practica y liderazgo

IGNACIO A. CASTILLO MALAGA

B Los empresarios malaguenos
buscan titulados que dominenun
segundo idioma. Sonlos que més
opciones tendran de encontrar
trabajo cuando terminen sus es-
tudios de Economia, Administra-
ci6n y Direccion de Empresas,
Gestion y Administraciéon Publi-
ca, y Ciencias Actuariales y Fi-
nancieras en lala Universidad de
Milaga. Segun un estudio pre-
sentado ayer y realizado por el
profesor Pedro Raya, las empre-
sas valoran que los candidatos a
ocupar un puesto laboral tengan
habilidades profesionales como
lamotivaciény el entusiasmoyla
capacidad de organizaciény pla-
nificacién, pero, sobre todo, que
sean bilingiies.

Esto es lo que se extrae de este
estudio realizado entre 400 em-
presas de Mélaga denominado
Valoracion por las empresas de la

formacion de los titulados de la Fa-

cultad de Econémicas de la Uni-
versidad de Mdlaga: Competencias
profesionales. La presentacion de
este informe conté con la pre-
sencia del doctor Raya junto a
Eugenio Luque, decano de la Fa-
cultad de Ciencias Econémicasy
Empresariales de la UMA, y José
Manuel Dominguez, director de la
Secretaria Técnica de Unicaja. En
el acto se destacé su caracter pio-
nero, dado que se trata del primero
de esta indole elaborado en las
universidades espanolas.

Realizado conjuntamente entre
Unicaja y la Facultad de Econé-
micas de la UMA a raiz de la En-
cuesta sobre demanda de compe-
tencias profesionales, 2010, se ana-
liza la valoracion, por parte de las
empresas malaguenas, de las
competencias y habilidades pro-
fesionales de los titulados en Eco-
nomia, Administracién y Direc-
cién de Empresas, Gestion y Ad-

Eugenio Luque, José Manuel Dominguez y Pedro Raya, ayer en la sede de Unicaja. LA opinion

ministracién Publica, y Ciencias
Actuariales y Financieras por la
Universidad de Mélaga, asi como
de otros aspectos relacionados
con la insercién laboral de estos ti-
tulados.

Eltejido empresarial de la pro-
vincia de Mdlaga considera que
los titulados en Economia y Em-
presa tienen «una maés que sufi-
ciente» formacién teérica. Sin
embargo, presentan deficiencias
en la formacién practica y en el
dominio del inglés y de otros idio-
mas extranjeros.

Elinforme, que se harealizado
tomando como referencia el teji-
do empresarial malaguefo y la
oferta docente de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empre-
sariales de Mdlaga, recoge la im-
presién de empresas pequenas,
medianas y grandes, segiin ex-
plic6 Pedro Raya.

EL 41% DE LOS EGRESADOS SON CONTRATADOS

La mitad son
mileuristas

P En cuanto a la insercidn laboral,
el 41% de los tltimos titulados en
Economia y Empresa son contrata-
dos para desempeiiar actividades
de administracion, segtin destaca el
informe, que precisa que el tipo de
contrato que predomina es el tem-
poral, concretamente en el 42,3%
de los casos, frente al 32,7% del in-
definido. El 41,1% de titulados co-
bran un salario mensual neto que
oscila entre 901y 1.200 euros y el
25,4% alcanza un nivel salarial en-
tre 1.201y 1.800 euros.

Los responsables del estudio ad-
virtieron de que existe «un desajus-
te de cualificaciony, puesto que

«personas sobrecualificadas estan
realizando unas tareas que no re-
quieren de esa cualificaciony, y es
que cada aio hay en torno a 300
nuevos titulados en Economia, cifra
que asciende a 2.500 en Andalucia
y a15.000 en Espaiia.

Apuntaron que la Facultad de
Econdmicas y Empresariales «se ha
convertido en un cajon desastre, en
la que acaba estudiando el 30% o
40% de los alumnos que no han po-
dido estudiar lo que les gustay, y
ello, han asegurado, «tiene una
consecuencia: que el economista al
final no termina trabajando de eco-
nomistay.

El EEES exige una mayor adapta-
cion de las titulaciones a las condi-
ciones del mercado y a las necesi-
dades derivadas de la actividad.

LAS CLAVES

ESTUDIO

400 empresas malagueiias
responden a la encuesta

P> Los datos del estudio, que corres-
ponden al segundo niimero de la co-
leccion Estudios Monogrdficos de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, proceden de la En-
cuesta sobre demanda de competen-
cias profesionales 2010, realizada a
partir de una muestra de 400 empre-
sas de la economia local.

COMPETENCIAS

Lo que mas valoran los que tienen
que contratar a los aspirantes

P En relacion a las perspectivas de
futuro sobre las competencias profe-
sionales de estos titulados de Econo-
miay Empresa, los expertos que han
participado en la elaboracion de este
estudio consideran que en los proxi-
mos afios se valoraran mas las habili-
dades correspondientes al «dominio
de una segunda lenguay, «relacionar-
se con otros y trabajo en equipo» y
«motivacion y entusiasmos.

De esta forma, el documento se-
fala que este desajuste en el do-
minio del inglés es mayor en ne-
gocios pequenos respecto alos de
gran tamano, mientras que las
divergencias en el conocimiento
de otros idiomas son méds «nota-
bles» en las grandes empresas.

De cara a los préximos aios ha-
bria que potenciar otras habilida-
des como la expresién oral yla es-
crita, la capacidad para trabajar
bajo presién, la autonomia y la
toma de decisiones, relacionarse
con otros y el trabajo en equipo, la
adaptacion al cambio, la creativi-
dad e innovaciény la motivacién
y el entusiasmo, ya que todas es-
tas habilidades son tenidas en
cuenta por las empresas.

Por este motivo, Luque precis6
que estudios como éste serviran
para corregir las competencias
delos planes de estudios, los cua-
les se han hecho hasta ahora «ba-
sandose en la intuicién de lo que
requiere el empresario», y, ade-
mas, serd ttil para hacer hincapié
en las habilidades que «realmen-
te necesita el alumno y que sean
mads acordes con lo que después le
va a servir para trabajar».

Peritos clausura
sus jornadas de
prevencion

P AYER VIERNES quedd clausurada
la octava edicion de las Jornadas Téc-
nicas Andaluzas de Seguridad, Cali-
dad y Salud Laboral organizadas por
el Colegio Oficial de Peritos e Ingenie-
ros Técnicos Industriales de Malaga.
En estas sesiones han participado
mas de 150 expertos para buscar es-
trategias de concienciacion sobre la
importancia de la prevencion laboral.
En la foto, el decano del Colegio, Anto-
nio Serrano, entrega sendas biznagas
alafiscal de Siniestralidad Laboral,
Miriam Martinez, y al representante
del Instituto de Seguridad e Higiene
en el Trabajo, José Yanes.

LA OPINION

La UCE alerta dela calidad
delos disfraces de Halloween

» Aconseja mirar que no
haya cordones en la zona
del cuelloy que se cumpla el
requisito de inflamabilidad

L. 0. MALAGA

B La Unién de Consumidores de
Andalucia (UCE) en Mdlaga ad-
virtié ayer sobre las precauciones
atenerencuentaalahoradecom-
prarundisfrazparalafiestade Ha-
lloween. Los consejos son com-
probar que los disfraces no lleven
cordones en la zona del cuello,
algo que esta prohibido enlaropa
destinadaanifios pequefios, oque

cumplan los requisitos legales en
cuanto ainflamabilidad, para evi-
tar riesgos de quemaduras. Los
disfraces siempre deben cumplir
el etiquetado de las prendas texti-
les, indicando nombre, direccion
y el NIF del fabricante, comer-
ciante o importador, nimero de
registro industrial en el caso de
prendas fabricadas en Espana y
composicion del producto.

En el etiquetado de los disfraces
para ninos debe figurar la marca
CE, ademas de la edad recomen-
dada, las advertencias de utiliza-
cién y los datos de identificacién
del fabricante o responsable del
producto.




6 EXTRA COLEGIOS PROFESIONALES

MALAGA

Sur. Este afio, Malaga ha sido sede
de la VIII edicion de las Jornadas
Técnicas Andaluzas de Seguridad,
Calidad y Salud Laboral, organi-
zadas por el Consejo Andaluz de
Colegios de Ingenieros Técnicos
Industriales a través del Colegio de
Peritos e Ingenieros T'écnicos de
Malaga. La Consejeria de Empleo
ha patrocinado esta nueva edicion
aportando sus instalaciones, sus téc-
nicos como ponentes, y una sub-
vencion econoémica.

Antonio Serrano Fernandez es
Decano del Colegio de Peritos de
Malaga y se muestra muy satisfe-
cho por el resultado de esta impor-
tante cita.

-¢Cual ha sido el objetivo final de
estas jornadas?

—Los objetivos son, por un lado,
profundizar en la promocién de
la Calidad y la Prevencion de Ries-
gos laborales estableciendo un foro
de intercambio de experiencias,
analisis y debate sobre aspectos con-
cretos de la gestion de las empre-
sas, aspectos que inciden directa-
mente sobre el grado de calidad y
eficiencia de las mismas. En este
sentido se pretende concienciar so-
bre los costes sociales y economi-
cos de los accidentes ‘en mision’, y
analizar los procedimientos para la
coordinacion de actividades em-
presariales en los tres sectores pro-
ductivos en las que los Ingenieros
Técnicos Industriales tenemos ma-
yor presencia profesional: Indus-
tria, Servicios y Construccion, a tra-
vés de profesionales de recono-
cido prestigio en este campo.

Asimismo, esperamos que estas
jornadas ayuden al asentamiento
de un nuevo enfoque de la gestion
de las empresas, una nueva cultu-
ra de la prevencion de riesgos la-
borales, salud laboral y proteccion
del medio ambiente, que avance en
una linea mas eficaz desde una pers-
pectiva moral, social y econémi-
ca. Ademas, pretendemos anali-
zar las funciones que los Ingenie-
ros Técnicos Industriales pueden
asumir en la coordinacion e implan-
tacion de los sistemas de gestion de
la prevencion de riesgos laborales.
-Estaba previsto que el Consejero
de Empleo de la Junta de Andalucia
en Malaga, Manuel Recio, inaugura-
ra estas jornadas, aunque finalmen-
te no ha podido asistir y ha sido la
delegada de Empleo, Susana Radio,
quien ha dado el pistoletazo de sa-

Domingo 30.10.11
SUR

ANTONIO SERRANO FERNANDEZ, Decano del Colegio Oficial de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Malaga

«Los ingenieros técnicos somos el
colectivo mas adecuado para asumir la
responsabilidad de la seguridad»

El Decano, Antonio Serrano Fernandez (en el centro), distingue con una Biznaga de Plata la
participacion de la fiscal coordinadora de siniestralidad de Malaga, Miriam Martinez, y al jefe
de area del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, José Llanes.

lida. ;Considera que es suficiente el
compromiso de las Administracio-
nes Publicas con la prevencion de
los riesgos laborales?

—Efectivamente, ha sido Susana Ra-
dio la que ha inaugurado las jorna-
das. Asimismo, Enrique Nadales,
director del INFE ha representado
al alcalde de Malaga en el acto de
bienvenida. Por otro lado, las jor-
nadas han contado con la partici-
pacion de Mercedes Muiioz Salas,
jefa de la Inspeccion deTrabajo en
Malaga; también hemos contado
con la presencia de Miriam Mar-

Profesionales de toda Andalucia llenaron el salén de actos durante las jornadas.

tinez, fiscal coordinadora de sinies-
tralidad en Malaga. En general el
compromiso que demuestran las
instituciones con la formacion y di-
vulgacion de las acciones de pre-
vencion de riesgos laborales es muy
alto y yo, como decano y persona
que he desarrollado toda mi vida
en el campo de la prevencion, me
siento muy orgulloso del apoyo que
recibe el colectivo que represento
en todo momento por parte de las
instituciones.

-iPodria destacar en torno a qué
ideas de andlisis han girado las me-

sas de debate durante las jornadas?
—Han girado en torno a tres pro-
puestas principales: sobre los acci-
dentes in itinere y en mision, segu-
ridad vial y planes de movilidad de
las empresas; sobre la coordinacion
de actividades empresariales en los
sectores industrial y de servicios;
y finalmente sobre la coordinacion
de seguridad y salud en las obras
de construccion. Todos ellos ambi-
tos en los que los ingenieros técni-
cos industriales tenemos una gran
presencia profesional.

-¢Quiénes han sido los ponentes
principales y los actores sociales par-
ticipantes?

—Han participado representantes
de la Administracion y de empre-
sas privadas, representantes de la
Consejeria de Empleo, del Insti-
tuto Nacional de Seguridad e Hi-
giene en el Trabajo de la Inspeccion
deTrabajo, de la Fiscalia, del Ayun-
tamiento, de empresas especia-
lizadas en prevencion como FRE-
MAP o Bureau Veritas, el RACE,
como expertos en seguridad vial, y
profesionales pertenecientes a em-
presas de Malaga como Mahou-
San Miguel y Plaza Mayor, asi como
representantes de obras emblema-
ticas como el Plan Malaga.
-¢Sigue siendo la prevencion deries-
gos laborales una asignatura
pendiente en Malaga?

—Es un campo en continuo desa-
rrollo. Hemos comprobado que las
empresas van profundizando cada
vez mas en la implantacion de los
sistemas de gestion, es por ello que
los ingenieros técnicos industriales
queremos seguir siendo los referen-
tes de la prevencion en Malaga en
un campo en el que la mayoria de
los Técnicos Superiores de Preven-
il 7 1 I
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cion de Riesgos Laborales y Coor-
dinadores de Seguridad y Salud en
Obras son ingenieros técnicos in-
dustriales.

-¢Quién se ha de concienciar mas
ante los peligros laborales, el traba-
jador o el empresario?

—Ha sido un tema debatido en al-
glin momento de las jornadas, y la
conclusion es que la responsabili-
dad es en primer lugar del empre-
sario pero es imprescindible la co-
laboracion de los trabajadores.
-iComo ha evolucionado la pre-
vencion de riesgos laborales en el
sector de la construccion? ;Qué
considera que queda por hacer en
este ambito?

—La construccion es el sector mas
complicado para la implantacién
de las medidas de prevencion, se
unen una serie de circunstancias
que complican la implantacion
de la gestion preventiva. Se trata
de industrias temporales y movi-
les, como decia el antiguo Real
Decreto, y el escenario de tra-
bajo va cambiando por momen-
tos, con varias empresas concu-
rrentes, con trabajadores cam-
biantes y experiencia variable, con
un bajo nivel de mecanizacién.
Se trabaja en modo artesanal y
con sistemas de rendimiento a
destajo o a tarea que no favore-
cen la prevencion. Por ello es el
sector en el que debemos centrar
la mayor parte de nuestros esfuer-
z0s. Nosotros, los ingenieros téc-
nicos, somos el colectivo més ade-
cuado para asumir la responsa-
bilidad de la seguridad en las obras
porque combinamos nuestra ex-
periencia en instalaciones con
nuestros conocimientos en pre-
vencion.

Mesa de clausura sobre la evolucion de la prevencién de riesgos laborales en la construccién moderada por Antonio Serrano (izquierda de la imagen).
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La economia registrara un
crecimiento insuficiente
para crear empleo en 2012

El turismo, motor econdmico de Andalucia, avanzara
en torno al 2% este afio gracias al “tiron extranjero”

Javier Cintora / MALAGA

En un contexto marcado por la
sombra de la recesién, Analistas
Econdémicos de Andalucia, el grupo
de estudios dependiente de Unica-
ja, lanz6 ayer sus previsiones para
el afio que viene. Segun el informe,
el Producto Interior Bruto (PIB) de
la regién experimentard un creci-
miento del 1,3% , un dato, a su jui-
cio, insuficiente para generar em-
pleo pese al menor ritmo de avance
en la poblacién y atn lejos del 2%
que los economistas siempre han
marcado como frontera para que se
creen puestos de trabajo.

“Es previsible que el préximo afio
se plantee con dificultad”, recono-
cié el director de Analistas Econo-
micos, Francisco Villalba, que abo-
g6 por “reforzar los pilares” que
sustenten la recuperacién econo-
mica. “2011 hasidounafiode tran-
sicién con un crecimiento econémi-
comuy débilenel que noshan cum-
plido las previsiones marcadas por
el contexto internacional y las crisis
que se han vivido en paises como
Grecia, Irlanda o Portugal y, en me-
normedida, en Espafia”, recalcd Vi-
llalba, para el que el que el principal
problema de la economia sigue
siendolaausencia de crecimiento.

Para este ejercicio, Analistas Eco-
némicos ha rebajado en dos déci-
mas el crecimiento del PIB previsto
para la regién para situarse en el
0,5%. La coordinadora del infor-
me, Felisa Becerra, admitié que en
funcién de las previsiones de creci-
miento de la produccién no es pre-
visible que el mercado laboral dé
muestras de recuperacién en los
proximos trimestres. Segn sus es-
timaciones, las provincias que han
experimentado una mejor trayec-
toriaenelsegundo trimestre han si-
do Sevilla, Mélaga y Granada, con
un crecimiento econdmico interna-
nual del 1% en el primer caso, y al-

La ‘conexion’ entre
el tren litoral y el
corredor ferroviario

En plena tormenta politica por
la exclusion de la capital y de la
Costa del Sol del trazado por el
que discurrira el corredor ferro-
viario, el director de Analistas
Econdmicos, Francisco Villalba,
abogo ayer por compatibilizar
este ferroviario con el futuro tren
litoral que se planea en la Costa
del Sol. A su juicio, Antequera
sale “fortalecida” como nodo
para el trafico ferroviario de pa-
sajeros y viajeros. No obstante,
reconocio que al excluirse a la
Costa del Sol se plantea otra
“problematica”. “Si los que diri-
gen son capaces de hacer com-
patible el tren litoral con ese eje
creo que la situacién no debe
ser negativa”, dijo Villalba.

47.000

VIVIENDAS SIN VENDER

Es el stock que acumula la
provincia por las 50.000 del
ultimo balance, un descenso

cercano al 5%

go inferior en las otras dos provin-
cias. En el otro extremo se sittia Al-
meria, conuna caidadel 1,3%.

En cuanto al mercado laboral
andaluz, las previsiones sefialan
que la cifra de ocupados descende-
rd en 2011 el 1% hasta situarse en
torno a los 2,83 millones de perso-
nas, y Unicamente el sector servi-
cios podria registrar un avance del
empleo del 0,2%. La cifra de para-
dos, segun las estimaciones de

Analistas Econémicos, podria cre-
cer en la comunidad el 5,8%, algo
menos de lo calculado anterior-
mente debido al menor ritmo de
avance de la poblacién activa, de
forma que la tasa de paro media
del afio se situaria en el 29,3%.

Por sectores, como reconocio Be-
cerra, el turismo contintia siendo
“una de las pocas actividades” que
evidencian sintomas de recupera-
cion. Especialmente en M4laga,
que concentra el 40% del total de
viajeros alojados en establecimien-
tos hoteleros de Andalucia. En los
primeros nueve meses del afio, Ma-
laga registré un millén de pernoc-
taciones mas que en el mismo ejer-
cicio de 2010, un crecimiento apo-
yadoenel “tirén extranjero”, mien-
tras que el nacional se ha contraido.
En concreto, la cifra de viajeros alo-
jados en establecimientos hotele-
ros en el segundo trimestre del afio
ascendi6 a mas de 1,3 millones de
personas, un 10,9% mas que en el
mismo periodo del afio anterior.

Ante este convulso escenario
econdmico, Villalba abogd una re-
duccién del tamafio de la adminis-
tracién, por un ajuste en los presu-
puestos ptiblicos, por una reforma
de determinados aspectos de la po-
litica fiscal y por reducir los niveles
de endeudamiento que tanto las
empresas como las familias contra-
jeron en los dltimos afios. En cuan-
to al stock de viviendas, Analistas
Econdmicos destacé otro dato que
invitaal optimismo. Delas 190.000
viviendas nuevas sin vender en An-
dalucia se ha pasado a 179.000,
11.000 menos. En Mdlaga, ese dato
se sitda en 47.000 por las 50.000
existentes en el dltimo balance.

Horasdespués de que se conocie-
ra el informe, el consejero de Em-
pleo, Manuel Recio, sefial6 en
Huelva que “en un entorno tan tur-
bulento como el actual predecir
cualquier cuestién es aventurado”.

| Claves de la economia andaluza
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LAS CLAVES

Dependencia Los datos demuestran que 2011 es un
“afio de transicion” y las expectativas no se han cumplido
por los cambios en el entorno financiero internacional

Turismo Durante la primera parte de 2012 es probable
que haya “ciertas dificultades” por la importancia en la
region del sector turistico, que tiene una “clara estacionalidad”

Provincias Las que cuentan con mejores perspectivas
econdmicas para este afio son Sevilla, Malaga y
Granada, con crecimientos del 1,2, 09y 0,6%

Laboral La destruccion de empleo se intensifica
levemente al reducirse el nimero de ocupados entre el
primer y el segundo trimestre de 2011 hasta los 2,79 millones
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Los ingenieros técnicos industriales,
claves en la prevencion de riesgos

El 80% de los técnicos en prevencion que trabajan en Malaga son ingenieros técnicos industriales
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La delegada de Empleo de la Junta en Malaga y el decano, durante la presentacion de las jornadas en rueda de prensa.

El Consejo Andaluz de la Inge-
nierfa Técnica Industrial orga-
niza estas jornadas en su VIII
ediciéon y nuestra comunidad
auténoma responde con mas de
un centenar de profesionales
comprometidos con la empresa
de reducir el numero de acci-
dentes laborales y mejorar la
calidad de vida de trabajadores
y empresarios. Y es que, uno de
los objetivos de estas jornadas
es recordar que invertir en pre-
vencién nunca es un gasto, todo
lo contrario, invertimos en se-
guridad y bienestar para la co-
munidad a través de la forma-
cién y la cualificacién de técni-
COS expertos.

De este modo, las VIII Jorna-
das Técnicas Andaluzas de Se-
guridad, Calidad y Salud Labo-
ral reunird, entre hoy y mafiana
en la capital malaguefia a més
de un centenar de profesionales
unidos por el deseo de acabar
con la siniestralidad laboral a
través dela prevencion. Yes que
el papel de los Ingenieros Técni-
cos Industriales en la Preven-
cién de Riesgos Laborales se re-
monta al origen mismo de la ca-
rrera universitaria que nace con

La UMA distingue al Colegio de Peritos de Malaga con el premio Séneca a la excelencia en prevencion de riesgos laborales.

una clara vocacién industrial
asociada no solo al cédlculo y la
construccién de mdaquinas y
equipos si no también a su con-
servacién y mantenimiento, lo

que originé hace mdas de 100
afios la figura del Técnico de Se-
guridad Industrial, antes encar-
nada en los Peritos Industriales
y en la actualidad abierta al co-

lectivo de los Ingenieros Técni-
cos Industriales. En este sentido
estas Jornadas que se vienen ce-
lebrando desde el afio 1997, con
caracter bianual, pretenden ser

foro de intercambio de expe-
riencias y soluciones enlos dife-
rentes dmbitos laborales con la
participaciéon de profesionales
del m3s alto nivel del sector pu-
blicoy privado.

Las jornadas se van a centrar
en tres aspectos fundamenta-
les. Por un lado, la prevencion
de “accidentes en misién”, es
decir, aquellos que ocurren en
los viajes de servicio que realiza
el trabajador en el desempefio
de sus funciones laborales, con-
cienciando sobre su importante
coste social y econdémico para
una sociedad moderna y desa-
rrollada como la nuestra. Tam-
bién se van a analizar los proce-
dimientos para la coordinacion
de actividades empresariales
en los tres sectores productivos
como son la industrial, los ser-
vicios y la construccion. Por ul-
timo, se va a abordar la coordi-
nacién de la seguridad y salud
en el trabajo en las obras de
construccion. La casuistica de
los accidentes de trabajo, las
responsabilidades legales y las
herramientas de mejora de la
seguridad laboral completaran
este completo programa de tra-
bajo.

El decano del Colegio Oficial
de Peritos e Ingenieros Técni-
cos de Mdlaga, Antonio Serra-
no, ha recordado que estas jor-
nadas organizadas con caracter
bianual por el Consejo Andaluz
de Colegios Oficiales de Inge-
nieros Técnicos Industriales,
tienen como objetivo profundi-
zar en la promocion de la cali-
dad y la prevencién de riesgos
laborales a todos lo niveles y
por ello, entre otros, participan
responsables de la Junta de An-
dalucia, el Ayuntamiento de
Maélagayla Diputacidn, sin olvi-
dar a los técnicos del dmbito
privado.

Para el decano Antonio Serra-
no, en materia de prevencién de
riesgos laborales, los ingenie-
ros técnicos industriales son los
que mas capacidad han demos-
trado y siguen demostrando en
todos los sectores productivos
de la economia. Su competen-
cia y profesionalidad han sido
ratificadas en las mas altas ins-
tancias delos Tribunales de Jus-
ticia.

Y es que, en desde su puntode
vista, la seguridad de nuestras
empresas y trabajadores estd
proyectada, dirigida y ejecuta-
da por los ingenieros técnicos
industriales con unos resulta-
dos 6ptimos.
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El Colegio de Peritos de
Malaga, referente nacional enla
prevencion de riesgos laborales

Mas de 150 profesionales han participado en las jornadas

Mas de 150 profesionales de toda Andalucia han participado en las jornadas.

Ayer quedaban clausuradas las
VIII Jornadas Técnicas Andalu-
zas de Seguridad, Calidad y Sa-
lud Laboral que desde el pasado
jueves 27 se celebran en el Cen-
tro de Prevencién de Riesgos La-
borales de Malaga.

En el foro de estas sesiones de
trabajo, el Decano del Colegio
de Peritos de Mélaga, Antonio
Serrano, hareiterado que “el Co-
legio de Malaga es un referente
nacional en la PRL, entre otras
cosas, por la organizaciéon de 10
cursos para preparar a Técnicos
Superiores en esta materia y
otros tantos de Coordinadores
de Seguridad y Salud asi como
de Auditoria en Prevencién”. Y
es que en estos momentos este
Colectivo tiene presencia en to-
dos los sectores industriales y de
servicio dentro del campo de la
Salud Laboral, también en la
construccion si bien, el Decano
ha afiadido que “hay algunos as-
pectos relacionados con la coor-
dinacién de seguridad y salud en
las obras que a veces no nos son
reconocidos por lo que este Co-

legio luchard en el Conveqci- Antonio Serrano, con la fiscal Miriam Martinez y el representante del Instituto Nacional de Seguridad, José Yanes.
miento de que nuestro Colectivo

tiene capacidad suficiente y de-
mostrable para abordar este
compromiso con la sociedad con
todas las garantias”.

Serrano, ha querido destacar
publicamente el apoyo que to-
das las administraciones han
prestado a estas jornadas afir-
mando que “estamos muy agra-
decidos a la Inspeccién de Tra-
bajo, la Fiscalia, el Instituto Na-
cional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo, la Consejeria de
Empleo y Ayuntamiento asi co-
mo a las entidades privadas que
han participado en este foro pro-
fesional convirtiendo a Mélaga
durante estos dias en centro de
investigaciéon y debate sobre la
Prevencién”

Profesionales de toda la re-
gién andaluza se han dado cita
en la capital para abordar la pre-
venciéon en el ambito laboral
desde todos los puntos de vista,
dedicando especial atencién al
sector de la construccién, uno de
los mas castigados.

AMBITO LABORAL
Profesionales de toda la
region andaluza se han
dado cita en la capital para
abordar la prevencion

Precisamente este tema ha si-
do el protagonista de la mesa re-
donda que bajo el titulo “Evolu-
cién de la Prevencion de Riesgos
Laborales en la construccién” ha
clausurado estas jornadas de
trabajo.

Esta mesa, moderada por el
decano del Colegio de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales
de Méalaga, Antonio Serrano Fer-
nandez, ha contado con la parti-
cipacién de representantes del
CPRL, sindicatos, inspeccion de
trabajo, empresarios e ingenie-
ros técnicos industriales. Los po-
nentes han valorado la impor-
tante presencia del ingeniero
técnico industrial como coordi-
nador de seguridad y salud asi
como la gestién de la prevencion
en las obras ptblicas realizadas
en Mélaga.

La primera de las intervencio-
nes ha sido protagonizada por el
Jefe del drea del Instituto Nacio-
nal de Seguridad e Higiene en el
Trabajo, José Llanes. En la se-
gunda, la Fiscal Coordinadora
de Siniestralidad de Mélaga, Mi-
riam Martinez, realizaba una
brillante exposicién sobre las
responsabilidades legales en es-
ta materia.

Otro de los temas de interés ha
sido el referente a la movilidad
laboral ya que hace unos afios
los accidentes “in itinere” o “en
misién” no se consideraban un
riesgo a prevenir sin embargo
ahora se desarrollan técnicas y
planes encaminados a gestionar
y controlar estos riesgos cada
vez mas comunes.

La préxima edicién de estas
Jornadas Técnicas volveran a ce-
lebrarse dentro de dos afios en
otra provincia andaluza.
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