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Presentado el IX Baréometro Industrial del COGITI-Catedra Internacional COGITI de
Ingenieria y Politica Industrial (UCAM): La situacion de la industria en Espafia

La reindustrializacion territorial lidera las prioridades de la politica industrial espafiola, mientras que el 87% de los ingenieros del
ambito industrial reclama reforzar la autonomia energética de Espafa. El sector industrial pide reindustrializar el pais para
afrontar los retos energéticos y tecnoldgicos. El 70% de los ingenieros alerta de que la falta de talento ya es un problema critico
para la industria. El 41% situa la reindustrializacion territorial como la principal prioridad industrial de Espafa. El 73% reclama
reducir la burocracia para impulsar la industria.

Por noveno afo consecutivo, el pasado 16
de junio, se ha presentado el IX
Barometro Industrial del COGITI-Catedra
Internacional COGITI de Ingenieria y
Politica Industrial (UCAM), elaborado por
el Consejo General de la Ingenieria
Técnica Industrial de Espana (COGITI),
con la colaboracién de la Fundacion Caja
de Ingenieros, que recoge la percepcion
de los cerca de 3.000 Ingenieros Técnicos
Industriales y Graduados en Ingenieria de
la rama industrial encuestados, de todos
los ambitos productivos y de toda la
geografia espafiola, y donde se valora la
situacion actual del sector en Espafa y su
evolucion -tanto a nivel nacional como
regional-, asi como una serie de temas de
actualidad.

El informe del Barometro incluye también
el estudio Una perspectiva econémica de
la situacion de la industria en Espana,
elaborado por el Servicio de Estudios del
Consejo General de Economistas de
Espafa (CGE), utilizando la Ultima serie
de datos disponible, y en el que se
analiza la situacion de la industria desde
un punto de vista econdmico, a la vez
que hace una comparativa de la situacion
en las distintas comunidades autonomas,
asi como entre Espafa y el resto de
paises europeos.

En la presentacion han participado
representantes de ambas organizaciones.
Por parte del COGITI, su presidente, José
Antonio Galdon (director, a su vez, de la
Catedra  Internacional  COGITI  de
Ingenieria y Politica Industrial -UCAM-), y
por parte del CGE, su presidente, Miguel
Vazquez Tain, y el director del Servicio
de Estudios del CGE y coordinador del
Informe Econdmico, Salvador Marin. Por
su parte, Ana Menéndez, redactora del
informe del Barometro del COGITI, ha
presentado las principales conclusiones.

Ha cerrado el acto Alberto Ruiz
Rodriguez, director general de Programas
Industriales del Ministerio de Industria y
Turismo.

En su intervencion, el presidente de
COGITI, José Antonio Galdon Ruiz, ha
destacado la necesidad imperiosa de
escuchar a los profesionales del sector y
adoptar medidas enfocadas a la inversion
y al desarrollo del tejido industrial, que
permitan mejorar la competitividad en
las pymes industriales.

“La industria vuelve a situarse en el
centro del debate estratégico europeo y
este Barometro refleja claramente la
necesidad de impulsar politicas
industriales mas agiles, competitivas y
alineadas con los grandes retos
tecnoldgicos, energéticos y geopoliticos
actuales, asi como de reforzar la
autonomia energética de Espaia”, sefiala.

A lo que afade: “La transicion energética
y la digitalizacion representan una gran
oportunidad para Espafa, pero requieren
planificacion, infraestructuras y
profesionales cualificados. La falta de
talento técnico especializado se esta
convirtiendo en uno de los principales
cuellos de botella para el crecimiento
industrial. Por ello, es imprescindible
reforzar la conexion entre formacion,
empresa e industria. Ademas, la
simplificacion  administrativa y la
reduccion de la burocracia son
imprescindibles para acelerar inversiones
y facilitar la modernizacion del tejido
productivo”.

Ana  Menéndez,
Alberto Ruiz, José
Antonio  Galdodn,
Miguel Vdzquez y
Salvador Marin
(de izda. a dcha.),
en la presentacion
del IX Barometro
Industrial.

Durante la presentacion, el presidente
del Consejo General de Economistas de
Espafa, Miguel Vazquez Tain, destaco que
“la industria sigue siendo uno de los
principales motores de crecimiento,
innovacion 'y empleo de nuestra
economia, pero necesita un marco
normativo estable y adaptado a los
desafios actuales. La futura Ley de
Industria y  Autonomia  Estratégica
constituye una herramienta clave para
reforzar la  competitividad, atraer
inversion y ganar autonomia estratégica.
Su aprobacion ya no admite mas
demoras”.

Por su parte, el director del Servicio de
Estudios del CGE y coordinador del
informe econdmico, Salvador Marin,
sefald que “tras varios afos de
seguimiento y analisis, observamos que
Espafia se mantiene en ese segundo
peloton de la industria europea, junto a
Polonia y la RepUblica Checa, por detras
de los tres grandes en este ambito
-Alemania, Italia y Francia-”.

El acto fue clausurado por Alberto Ruiz,
director general de Programas Industriales
del Ministerio de Industria y Turismo, que
confirmé que “el Barometro Industrial
aporta una vision imprescindible para
disenar politicas publicas que refuercen
la competitividad de la industria
espanola”. Seguir leyendo aqui.
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Los proyectos de energias renovables visados por ingenieros técnicos
industriales se han triplicado en los ultimos siete afios, con un incremento

del 215%

Las renovables consolidan su posicion como el sector energético de mayor crecimiento de la década. El sector de las energias
renovables, con 19.964 proyectos visados en 2025, es el que mas ha crecido, hasta alcanzar una subida del 215% en los ultimos 7
afnos, desde 2019, cuando se visaron 6.351 proyectos. Por su parte, los trabajos realizados por este colectivo profesional en el
sector de la energia, de forma global, aumentaron un 60% en el periodo 2019-2025, con 77.930 proyectos visados el pasado afio,

6.369 mas que en 2024.

Dentro del campo especifico de las energias
renovables, el crecimiento exponencial se
debe principalmente al auge la energia
solar fotovoltaica, con 18.674 trabajos
visados, un 900% mas que en 2019, con
1.916 proyectos.

El auge en el sector de la energia se refleja
también en el hecho de que el 36% del total
de los proyectos industriales visados se
llevaron a cabo en dicho ambito, un
porcentaje que ha aumentado un 15% desde
2019, cuando representaba el 21 % del
total.

En este sector se visaron 77.930 trabajos, lo
que supone 6.369 proyectos mas que en
2024 (71.561). Estos datos reflejan y
afianzan a estos profesionales de la rama
industrial de la Ingenieria como los
principales protagonistas en la transicion
energética y ecoldgica de nuestro pais.

Por su parte, en el ambito de climatizacion
y acondicionamiento, que comprende aire
acondicionado, calefaccion, frio industrial,
ventilacion-extraccion, solar  térmica,
fontaneria, etc., los proyectos visados en
2025 (7.521), han permanecido
practicamente similares a las de los Ultimos
siete anos.

Mas de 215.00 proyectos visados en el
ambito industrial

De nuevo, mas del 80% de los proyectos que
se llevaron a cabo en el sector industrial,
en 2025, fueron realizados por estos
ingenieros, segun datos consultados en las
memorias anuales de los colegios
profesionales en los que estan colegiados.

En términos absolutos, la actividad de
proyectos visados en todo el pais por los 49
Colegios de Graduados e Ingenieros de
Técnicos Industriales, integrados en el
Consejo General de la Ingenieria Técnica
Industrial de Espafa (COGITI), ascendi6 a
215.460, una cifra que refleja el gran
nimero de trabajos realizados por estos
profesionales, ya que estan presentes en
practicamente todas las areas productivas,
aunque todavia inferior a la alcanzada en
2022, cuando se visaron mas de 240.000
trabajos.
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del Sector
Energético

Liderazgo en el
sector industrial

36%

del total de proyectos.
industriales visados

Més del 80% de los proyectos
industriales son realizados por
ingenieros técnicos industriales.

—)

%

60%
de incremento en

\, Proyectos de energia

Protagonismo \
profesional de
la ingenieria -

\7

Las.rengvables
triplican

su actividad

El sector creci6 un 215% desde

2019, alcanzando casi 20.000
proyectos anuales.

Vi
y// /
Y/ /77 /

Energia (Global)

A
e

La Revolucion de
las Renovables

Estabilidad en
sectores tradicionales

- (=)

Los proyectos de climatizacion y
licencias de actividad mantienen
cifras constantes desde 2019.

El fenémeno de
la Energia Solar

900%

de crecimiento

La energia solar fotovoltaica

creci6 un 900% con 18.674 trabajos
en 2025.

7/

Renovables Solar Fotovoltaica

(>
7
+215%
)

+900%

Crecimiento

W Actividades de visado TOTALES

240,043

189471

230.230
2170 221388,
.
214788

2019 2020 2021 2022 202

3 202 205

{5? El Pulso de la Industria Nacional
L

ininterrumpida en todas las areas productivas del pas.

-

Dominio Absoluto

del Sector

Més del 80% de los proyectos
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Leve descenso anual en los proyectos del
ambito de la seguridad industrial

Por bloques de actividad, el ambito de la
seguridad industrial, relacionado con los
incendios, emergencias y el
medioambiente, continla como el segundo
con mayor numero de proyectos visados.

En 2025 se visaron 24.692 trabajos
relacionados con el area de la seguridad,
una cifra ligeramente inferior a la de 2024
(26.697), cuando se produjo un repunte
con respecto a los afios anteriores, pero en
general, se mantiene estable desde 2019
(23.062).

Significativo repunte en el sector de las
instalaciones industriales

El sector de las instalaciones industriales ha
experimentado un notable repunte con
respecto a 2023 y 2024. En 2025 se visaron
24.403 trabajos en este ambito, 6.401 mas
que en 2024, y se acerca al dato de 2019,
previo a la pandemia, cuando esta cifra
alcanzo el maximo historico de los Ultimos
siete anos: 27.486.

Estabilidad en el niumero de licencias de
actividad

En 2025, los trabajos relacionados con las
licencias de actividad ascendieron a
16.467, una cifra algo superior a los 15.260
de 2024, y se mantiene estable con
respecto a los datos obtenidos en los
Ultimos siete anos (17.874 en 2019).
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El COGITI alerta un ano mas a los estudiantes de Ingenieria del ambito
industrial sobre las cerca de 200 titulaciones de grado no habilitantes para

ejercer la profesion

Cada aflo aumenta el numero de grados no habilitantes para ejercer la profesion de Ingeniero Técnico Industrial. Las universidades
ofrecen a los estudiantes 197 titulaciones de Grado que no habilitan para ejercer la profesion regulada. El nimero de matriculados
en titulaciones de grados habilitantes en los ultimos 10 afios se ha reducido en un 5,39%, mientras que los matriculados en grados
no habilitantes se han incrementado un 31,75% en este mismo periodo.

A punto de comenzar el proceso de acceso
a los estudios universitarios, el Consejo
General de la Ingenieria Técnica Industrial
de Espana (COGITI) recuerda a los
estudiantes lo importante que es tener toda
la informacion para elegir una titulacion de
Ingenieria del ambito industrial, ya que las
universidades ofrecen 197 titulaciones de
Grado que no habilitan para ejercer la
profesion regulada de Ingeniero Técnico
Industrial; en cuyo caso, los alumnos
podrian ver limitadas sus aspiraciones
profesionales y verse forzados a tener que
realizar, posteriormente, otro titulo de
Grado o un determinado Master.

En el conjunto de todas las Ingenierias
Técnicas, hay mas de 200.000 personas,
entre titulados y estudiantes, cuyas
titulaciones no les permiten ejercer como
ingenieros habilitados, lo que limita sus
aspiraciones profesionales a la hora de
tener capacidad legal para firmar proyectos

de ingenieria, direcciones técnicas,
informes, etc.
Todas las titulaciones de Grado en

Ingenieria Mecanica, Eléctrica, Electronica
y Automatica y Quimica Industrial son las
que dan acceso a la profesion regulada de
Ingeniero Técnico Industrial, y para el resto
de los grados que imparten las
universidades, los estudiantes tendrian que
consultar la citada “Guia de titulaciones”,
dado que las situaciones son muy diversas;
aunque por norma general, las titulaciones
de Graduado en Ingenieria de la Energia,
Organizacion Industrial, Disefo Industrial,
Tecnologias Industriales, etc., no conducen
a profesion regulada.

Segun el citado estudio del INGITE, del
total de las 457 titulaciones de Grado en la
rama industrial, 260 son habilitantes y los
197 restantes, no habilitantes. El numero
de matriculados en titulaciones de grado
habilitante en los ultimos 10 afos se ha
reducido en un 5,39%, mientras que los
matriculados en un grado no habilitante se
han incrementado un 31,75% en este mismo
periodo. Respecto al afno anterior, el
numero de matriculados en titulaciones de
Grado no habilitantes ha aumentado un
3,76%. De tal manera que los matriculados
en Grados no habilitantes suponen en la
actualidad el 46,3% del total.

El Dilema de la Ingenieria: Habilitante o No Habilitante

Informar a futuros estudiantes sobre el riesgo de elegir grados de ingenieria que no otorgan atribuciones profesionales legales.

EI COGITI advierte que casi el 50% de la oferta académica en ingenieria industrial no permite ejercer la profesion regulada, con
un crecimiento alarmante de alumnos en grados que carecen de capacidad legal para firmar proyectos.

Grados Habilitantes

del Mercado Académii
R El 43% de los grados no son habilitantes.
57% 43% De 457 titulos totales, 197 no permiten ejercer
Habilitantes No Habilitantes  legalmente como Ingeniero Técnico
(280 Titulos) (197 Titulos)  |ndustrial.

Tasa de Graduacion:

0,
35,58%
Ejemplos de Titulos Habilitantes

Profesion
Regulada

En cuanto al nUmero de alumnos egresados,
en los ultimos 9 afos, el nimero de
egresados en grados habilitantes dentro de
esta rama ha disminuido un 12,60%,
mientras que los egresados en grados no
habilitantes se han incrementado en un
39,43% en este mismo periodo. Los
egresados en titulaciones de grado no
habilitantes son un 50,6% en la actualidad
en la rama industrial.

Impacto

Capacidad legal para
firmar proyectos,
informes y
direcciones técnicas.

Por su parte, la tasa de graduacion es
superior en grados no habilitantes,
concretamente con un 48,21% en el curso
2023/2024, frente al 35,58% asociada a las
titulaciones habilitantes.

Para José Antonio Galdon Ruiz, presidente
de COGITI, es esencial dar una solucion a
las decenas de miles de titulados en
ingenieria sin habilitacion profesional, y
poner fin a esta situacion lo antes posible,
ofreciendo un modelo mas competitivo y
basado en las competencias adquiridas a lo
largo de la vida.

“Espana necesita una politica de pais para
la Ingenieria, que integre la planificacion
educativa, la demanda laboral y la
regulacion profesional. Por ello, reiteramos
la necesidad de avanzar hacia una Ley de la
Ingenieria que aporte claridad al sistema,
garantice estandares homogéneos de
calidad y competencia, fomente las
vocaciones, reduzca la conflictividad y

asegure un marco profesional moderno,

o
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habilitantes descienden, 48,21 % 1

Tasas de graduacién enganosas.
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Limitacién legal (=== goTot chiitacian:
inmediata. ‘l! Ingenieria de la Energfa,
Los graduados no habili- R~/ Organizacién Industrial,
tados no pueden firmar -” Tecnologias Industriales,

proyectos, informes ni Biomédica.
direcciones técnicas.

® 00 e
200.000+
Més de 200.000 personas
afectadas (titulados y estu-
‘ diantes sin capacidad legal).

claro y adaptado a los retos globales”,
senala.

Sin Atribuciones
Legales

La problematica se acrecienta

Ademas, destaca la necesidad de debatir
sobre esta problematica, que no solo se
repite cada ano, sino que “se acrecienta”
cada vez mas, y se tomen decisiones que
contribuyan a que “nuestro pais disponga
de los mejores profesionales posibles para
afrontar el futuro”.

“No comparto el que haya titulaciones de
Ingenieria que no te permitan realizar las
actuaciones propias de la misma, y que
ademas considero incumplen la legislacion
espanola en materia universitaria (R.D.
822/2021), que indica de forma clara que
el nombre de la titulacion no puede
inducir a error con los efectos
profesionales que transfiere”, indica
Galdon.

En este sentido, el presidente de COGITI
hace un llamamiento, una vez mas, a los
ministerios de Ciencia, Innovacion vy
Universidades, y al de Industria y Turismo,
asi como a la CRUE (Conferencia de
Rectores de las Universidades Espafolas),
“para que sean conscientes de una vez de
la magnitud del problema que se esta
generando, y por lo menos escuchen las
propuestas que venimos haciendo desde
las corporaciones colegiales”, concluye.
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El COGITI lanza el | Barometro de la Mujer Ingeniera: talento, liderazgo y
compromiso, la realidad de las mujeres ingenieras en Espafia

El informe analiza los retos y avances del talento femenino en el sector STEM, donde el 55% de las mujeres ingenieras ocupa

puestos de responsabilidad.

El Consejo General de la Ingenieria Técnica
Industrial de Espana (COGITI) ha presentado
el | Barometro de la Mujer Ingeniera
coincidiendo con la celebracion del Dia
Internacional de la Mujer en la Ingenieria,
que se conmemora cada 23 de junio. Este
informe nace con el objetivo de analizar la
realidad profesional, laboral y social de las
mujeres ingenieras, conocer su presencia y
evolucion dentro del sector STEM - Science
(Ciencia), Technology (Tecnologia),
Engineering (Ingenieria) y Mathematics
(Matematicas)-, e identificar tanto los
avances alcanzados como los desafios que
todavia persisten en ambitos como la
igualdad de oportunidades, la conciliacion,
el acceso a puestos de responsabilidad o la
visibilidad del talento femenino en la
ingenieria y la tecnologia. A través de este
estudio, el COGITI pretende contribuir a
impulsar una ingenieria mas diversa,
inclusiva e igualitaria, ademas de fomentar
referentes femeninos para las nuevas
generaciones.

Mas liderazgo, mas presencia en puestos
técnicos y mayor reconocimiento
profesional. Pero también mas presion,
dificultades de conciliacion y barreras
invisibles. Asi es la realidad que refleja el |
Barometro de la Mujer Ingeniera, un estudio
que radiografia por primera vez la situacion
profesional y social de las mujeres
ingenieras en Espafa.

El estudio, realizado a partir de las
respuestas de 1.106 ingenieras de toda
Espafia, muestra que las mujeres ingenieras
mantienen una elevada vinculacion con el
sector técnico y tecnoldgico. El 71% trabaja
actualmente de forma directa en el ambito
de la ingenieria y mas de la mitad (55%)
ocupa puestos de responsabilidad o gestion
de equipos, consolidando asi el avance del
liderazgo femenino en sectores
historicamente vinculados a los hombres.

La ingenieria de la rama industrial contin(a
siendo el principal ambito de desarrollo
profesional de las participantes. Las
especialidades con mayor representacion
son Mecanica (31%), Eléctrica (23%),
Quimica (17%) y Electrénica (17%), aunque
el estudio pone también de manifiesto la
creciente  diversificacion del talento
femenino hacia disciplinas emergentes y
altamente especializadas como energias
renovables, aeroespacial, informatica,
telecomunicaciones o ingenieria biomédica.

| BAROMETRO
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MUJER
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La voz de mas de 1.000 mujeres
ingenieras de toda Espaiia.
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El perfil mayoritario de las participantes
corresponde a mujeres con una trayectoria
consolidada dentro del sector. El 46% tiene
entre 45 y 54 anos, mientras que un 21% se
sitGa entre los 35 y los 44 afios, reflejando
la presencia de perfiles sénior y de media

carrera con una amplia experiencia
profesional.
En el ambito laboral, el barometro

evidencia una elevada integracion de las
mujeres ingenieras en el mercado de
trabajo. El 48% trabaja por cuenta ajena,
un 21% desarrolla su actividad en el sector
publico y un 14% ocupa cargos directivos,
jefaturas de departamento o posiciones de
socia dentro de sus organizaciones.

En cuanto a condiciones laborales, el 78%
desempena su actividad con jornada
completa y los rangos salariales mas
frecuentes se sitlan entre los 35.000 y los
45.000 euros brutos anuales. Sin embargo,
el estudio pone de manifiesto que la
percepcion de desigualdad salarial continta
presente: el 33% considera que cobra
menos que sus companeros hombres en
puestos equivalentes.

Uno de los datos mas significativos del
informe revela que el 43% de las
encuestadas considera que ser mujer
influye negativamente en sus posibilidades
de ascenso o reconocimiento profesional.
Ademas, solo un 6% considera

plenamente  satisfactorias las oportuni-
dades reales de promocion dentro de sus

organizaciones. El denominado “techo
de cristal” sigue apareciendo de forma
recurrente en la percepcion de las
participantes. Aunque el 55% ocupa
actualmente puestos de
responsabilidad, una parte importante
del colectivo considera que todavia
existen barreras estructurales vy
culturales que dificultan el acceso de
las mujeres a posiciones de liderazgo y
toma de decisiones.

La conciliacion es otro de los grandes
desafios detectados por el estudio. El
63% de las participantes tiene personas
a su cargo y mas del 80% reconoce que
las responsabilidades familiares han
condicionado, en mayor o menor
medida, sus decisiones laborales o
posibilidades de promocion. Ademas, el
60% considera que acogerse a medidas
de conciliacion penaliza la carrera
profesional. El informe también refleja
niveles elevados de estrés y carga
mental asociados al trabajo. Las
valoraciones mas frecuentes se sitlan
en niveles altos de la escala,
especialmente en los valores 7, 8 y 9
sobre 10, evidenciando la elevada
exigencia técnica y organizativa que
afrontan muchas profesionales del
sector. Pese a ello, el 59% de las
participantes considera que sus com-
petencias profesionales son valoradas
dentro de su entorno laboral, y la
mayoria otorga valoraciones positivas
al clima laboral en sus organizaciones.
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El presidente de INGITE y COGITI, José Antonio Galdén Ruiz, defendi6 en
la Asamblea General de ENGINEERS EUROPE la necesidad de impulsar una
ingenieria europea unida

La Asamblea General se llevo a cabo en el Ayuntamiento de Malaga, por lo que Galdén quiso agradecer al alcalde de la ciudad,
Francisco de la Torre Prados, su hospitalidad y carifiosa acogida, asi como a todo el equipo del Comité Nacional Espafiol de
Engineers Europe del INGITE y del Instituto de la Ingenieria de Espafia por la magnifica organizacion, y, por supuesto, al presidente
de Engineers Europe, Ralph Appel, por elegir Espafia, y concretamente Malaga, para esta Asamblea General.

En la recepcion previa a la Asamblea
General de ENGINEERS EUROPE celebrada
en Malaga, el presidente de INGITE, Jose
Antonio Galdon Ruiz (PhD), reivindicd el
papel estratégico de la Ingenieria para
impulsar la competitividad industrial
europea, la transicion energética, la
digitalizacion y la autonomia tecnologica
del continente.

«Apostamos por una Ingenieria europea
Unica, que permita la movilidad, que
potencie el desarrollo profesional continuo,
influyente y unida para conseguir los
grandes retos de la sociedad, que nos
necesita ahora mas que nunca», destaco.

En su intervencion, defendid la necesidad
de avanzar hacia una mayor movilidad
profesional europea, el impulso de la
Tarjeta Profesional Europea, la
actualizacion continua de competencias
(upskilling y reskilling), un liderazgo ético
en sostenibilidad e inteligencia artificial y
una ingenieria europea unida, solida y
competitiva. “Los ingenieros no predecimos
el futuro, lo disefiamos y lo construimos”,
sefnalo.

A continuacion, reproducimos el discurso
completo de José Antonio Galdon Ruiz,
COGITI

presidente de INGITE vy
(pronunciado el pasado 20 de mayo):
“Sr.  Secretario General,
colegas delegados de
nacionales, y amigos todos:

Distinguidos
miembros del Comité Ejecutivo, estimados
los 33 comités

En nombre del Comité Nacional de
Espana, y como presidente de INGITE
(Instituto de graduados en Ingenieria e
Ingenieros Técnicos de Espana) —el
Instituto que agrupa a las
corporaciones colegiales de las diez
ramas de la ingenieria en nuestro pais
y representa a mas de trescientos
cincuenta mil profesionales con
titulaciones de Bachelor—, es un
verdadero honor daros la bienvenida a
esta Asamblea General de ENGINEERS
EUROPE. Nos reunimos en una ciudad
que, al igual que nuestra profesion, es
un puente entre continentes y un
cruce de caminos entre la historia y la
vanguardia  tecnoldgica. Pero lo
hacemos en un momento crucial.

Europa enfrenta desafios sin
precedentes: una transicion energética
urgente, que nos permita reducir

nuestra dependencia y apostar por la
sostenibilidad, una revolucion digital
acelerada, la necesidad imperiosa de
reindustrializar  nuestra  economia
manteniendo nuestros valores de
bienestar y cohesion social (...)”.
Seguir leyendo aqui.

COGITI y AERRAAITI renuevan su convenio para continuar con su
colaboracion y perfilar nuevos proyectos

La firma del convenio se ha llevado a
cabo en la sede del COGITI, el pasado

25 de junio, como muestra de la
estrecha colaboracion que ambas
organizaciones mantienen desde

siempre, y con el objeto de continuar
con las lineas de cooperacion que se
vienen realizando en diversos ambitos
de actuacion y, al mismo tiempo,
definir nuevos proyectos.

El acuerdo se ha firmado por parte de
los dos presidentes: José Antonio
Galdon Ruiz (COGITI) y Oliver Martin
Dostert Pérez (AERRAAITI), que han
aprovechado esta firma para tratar
también sobre los principales temas
que les inquietan y sus reivindicaciones
mas inmediatas. Uno de estos asuntos
es el relacionado con el proyecto de

Ley de Ingenieria impulsado por el Instituto
de Graduados en Ingenieria e Ingenieros

Técnicos de Espaina (INGITE), cuyo
presidente es José Antonio Galdén. En este
sentido, la Asociacion  Estatal de
Representantes de Alumnos de Ingenierias
de Ambito Industrial (AERRAAITI) ha
aprobado, en su Asamblea General del pa-

sado mes de mayo, un acuerdo de
“Posicionamiento sobre el futuro del marco
regulador del ejercicio de la ingenieria en

. Espafia”. Como Oliver Martin Dostert ha

explicado, “este posicionamiento surge
ante el conocimiento de este proyecto de
Ley de Ingenieria y la imperiosa necesidad
de actualizar un marco de atribuciones
profesionales anclado en la Ley 12/1986,
vigente desde hace casi 40 anos. Como
representantes del futuro de la profesion,
consideramos urgente proponer un modelo
que responda a la realidad actual y no a
inercias del pasado. Nuestra motivacion
principal es la defensa del ingeniero
generalista y polivalente frente a la
tendencia hacia la hiperespecializacion
temprana”.

Mas informacion aqui.
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Asamblea General de la Mutualidad
2026, celebrada este afo en
Tenerife
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La Mutualidad celebro su Asamblea General el 27 de junio
en Santa Cruz de Tenerife, coincidiendo con el 50
aniversario del Colegio anfitrion. Una jornada marcada por
unos resultados solidos, el lanzamiento de Mupiti Vida
Digital y un mensaje claro en defensa del modelo de
prevision social alternativo. La cita tuvo un valor especial,
al coincidir con el 50 aniversario del Colegio de Ingenieros
Técnicos Industriales de Santa Cruz de Tenerife, Colegio
anfitrion de esta edicion.

El acto comenzd con las palabras de bienvenida de Antonio
Miguel Rodriguez Hernandez, Decano del Colegio de Santa
Cruz de Tenerife y vicepresidente de MUPITI, que agradecio
a compromisarios y delegados su presencia en las islas. A
continuacion, tomo la palabra el presidente de MUPITI,
José Carlos Pardo Garcia, quien dio las gracias por la
asistencia y destaco la presencia de José Antonio Galdon
Ruiz, presidente del COGITI. Precisamente, la clausura
corri6 a cargo de Galdon, que reafirmo su respaldo a la
Mutualidad. El presidente recordd6 que, mientras los
ingenieros técnicos industriales disefan, crean y hacen
posibles las cosas, MUPITI cumple una funcion esencial:
protegerles y acompanarlos.

Seguir leyendo aqui.

El COITIRM rinde un Tributo
Institucional a José Antonio Galdon
Ruiz, presidente de COGITI

2 JUNIO 1956
L | 7JuMIO 2020

El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de la
Region de Murcia (COITIRM) ha celebrado en Cartagena el
acto central de su 70 aniversario con una jornada
institucional en la que ha reconocido la contribucion del
consejero Juan Maria Vazquez, por el Plan Industrial, y del
rector de la UPCT, Mathieu Kessler, y del presidente del
COGITI, José Antonio Galdon, por el reconocimiento y apoyo
a la ingenieria, asi como al progreso econémico y social.

El COITIRM ha rendido un Tributo Institucional a José Antonio
Galdon Ruiz, presidente COGITI. El homenaje reconoce una
trayectoria dedicada a la defensa de los derechos
profesionales de los ingenieros técnicos industriales, al
reconocimiento de sus competencias y a la puesta en valor de
su aportacion al progreso economico, industrial y social.
Galdén ha agradecido el tributo y ha recordado la
importancia de seguir defendiendo el papel de la ingenieria
técnica industrial en todos los ambitos de decision, tanto en
Espafia como en Europa. Ha reivindicado que los ingenieros
son esenciales para mejorar la eficiencia, la productividad y
la seguridad de los procesos industriales, y ha afirmado que
alli donde interviene la ingenieria «se multiplica la capacidad
de transformar ideas en soluciones Gtiles para la sociedad».
Mas informacion aqui.
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Actualidad de los Colegios de Ingenieros Técnicos Industriales

COGITI Balears celebro el Dia del Colegiado con destacados ponentes y con la
entrega de insignias a los colegiados que cumplen 25 y 50 afios en la
profesion

El Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales de Santa Cruz de Tenerife
celebra sus primeros 50 afios con un brillante acto

El Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales de Cantabria (COITIC) celebré
su Fiesta Patronal 2026 con un acto de reconocimiento a la trayectoria
colegial y profesional

El Colegio Oficialde Ingenieros Técnicos Industriales de la Region de Murcia
(COITIRM) celebra en Cartagena el acto central de su 70 aniversario

La Cena de Hermandad del COGITIM reune a 1.000 personas en Las Ventas y
pone en valor la contribucion de la Ingenieria Técnica Industrial al desarrollo
de la sociedad

La Fundacion TecnoVitae entrega los IX Premios de la Industria en Espafia en
una gala celebrada en el Centro Cultural Miguel Delibes de Valladolid, ante 600
invitados

Un colegiado de COGITI Toledo coordina el proyecto NITRO-D-CELL, un nuevo
electrolizador basado en derivados de Urea

CITI Navarra celebra su 50 aniversario subrayando el papel clave de la
ingenieria en el desarrollo de Navarra

El COGITI lamenta profundamente el fallecimiento de D. Enrique S. Castafo-
Rogel y Garcia, Decano Honorifico, exdecano del Colegio de Alicante y
expresidente del INITE (actual INGITE)

Un colegiado de COGITI Toledo coordina el proyecto para crear el primer
sistema espainol que genere hidrégeno verde sin utilizar agua externa

COITI Vigo celebré su fiesta patronal, con la tradicional entrega de sus insignias
de plata y oro a los colegiados y de las distinciones honorificas de Colegiada de
Honor y Empresa Distinguida

0 Acceso a los programas emitidos en “Conecta Ingenieria”, de Capital Radio
0 m EC TA (promovidos por COGITIM)

Ingen[erié

+ Ver mas noticias
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COITI Huelva estuvo representado en Sustainable Urban Race 2026, organizado
por la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la Universidad de Huelva

El COGITI lamenta profundamente el fallecimiento D. Carlos Hernandez
Herranz, exdecano del Colegio de Avila

La Junta General Ordinaria de COGITI Madrid aprueba por unanimidad la
gestion de 2025 y el presupuesto de 2026, consolidando un modelo basado
en la estabilidad econémica, la formacién y el refuerzo de la accién social

COGITI Segovia celebré su tradicional Comida de Hermandad con la entrega
de distinciones a los companeros homenajeados en el evento

Los ingenieros técnicos industriales celebran la feria de Sevilla en la caseta de
COGITISE

COGITI Guadalajara organizé una jornada en colaboracion con la Direccion
General de Transicion Energética de la Consejeria de Desarrollo Sostenible
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

La Xl edicién de los “Premios a la Excelencia de los Trabajos Fin de Grado” de
COGITI Madrid premian el talento joven, la innovacion y la ingenieria
sostenible

COGITI Alicante acogio el Foro organizado por UEPAL «Sin Red no hay
desarrollo: el reto eléctrico de la provincia de Alicante»

El COITIC inicia una nueva etapa con Raul Huerta Fernandez como Decano,
reforzando el papel clave de la ingenieria en el desarrollo industrial de
Cantabria

COGITI Madrid impulsa un nuevo servicio para monetizar los ahorros
energéticos mediante el sistema CAE

Los ingenieros técnicos industriales de Badajoz reclaman un plan de
desarrollo agroindustrial: «Tenemos la materia prima y la energia»

El Colegio de Ingenieros Técnicos Industrial de La Rioja celebré la Xl edicion
de la Semana de la Ingenieria

El decano del COITI Huelva, Manuel Ledén, entrega la Medalla de Oro del
Colegio a la Asociacion de Industrias Quimicas, Basicas y Energéticas de
Huelva (AIQBE)

+ Ver mas noticias
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Nuevos cursos de la Plataforma de Formacion e-learning del COGITI

Puede consultar la informacion sobre estos y otros cursos en www.ingenierosformacion.com

INICIO DE
MATRICULA

Disefio y gestion de proyectos mediante sistema 02-07-2026

PLCs, programacion lineal y estructurada (Step7

Siemens) 02-07-2026

Nueva normativa sobre Legionela — RD 487 / 02-07-2026
2022

Auditoria medioambiental 02-07-2026

Proyectos de adaptacion de locales con

CYPECAD MEP 09-07-2026

Seguridad en atmdsferas explosivas.
Elaboracion del Documento de Proteccion

. 09-07-2026
Contra Explosiones

Produccion, transporte, almacenamiento y uso
de hidrégeno como vector energético 09-07-2026

Curso Superior de energia edlica 16-07-2026

FIN DE
MATRICULA

29-07-2026

29-07-2026

29-07-2026

29-07-2026

05-08-2026

05-08-2026

05-08-2026

12-08-2026

FIN DEL

INICIO DEL CURSO CURSO

27-07-2026 20-09-2026

27-07-2026 23-08-2026

30-07-2026 23-08-2026

27-07-2026 27-08-2026

03-08-2026 06-09-2026

03-08-2026 13-09-2026

03-08-2026 13-09-2026

10-08-2026 27-12-2026
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La Union de Asociaciones de Ingenieros Técnicos Industriales y Graduados en
Ingenieria de la rama industrial de Espaia (UAITIE) celebré el pasado 18 de junio, en
la sede del COGITIM en Madrid, el acto de entrega del XI Premio Nacional de
Iniciacion a la Investigacion Tecnoldgica, correspondiente a la convocatoria 2026.

La ceremonia reunid6 a representantes institucionales, miembros del jurado,
docentes, familias y alumnado procedente de distintos puntos del territorio nacional,
en una jornada marcada por el reconocimiento al talento joven, la creatividad
tecnologica y el compromiso de las nuevas generaciones con los retos de la sociedad.

El presidente de la UAITIE, Ramoén Grau Lanau, dio la bienvenida a los asistentes y
destaco que este Premio celebra “el talento, la curiosidad y la capacidad de nuestros
jovenes para convertir una idea en una propuesta tecnoldgica con valor para la
sociedad”. A continuacion, tomo la palabra José Antonio Galdon Ruiz, presidente del
COGITIM, del COGITI y del INGITE, encargado de inaugurar formalmente el acto.
Galdon puso en valor el extraordinario nivel de todos los proyectos presentados, no
solo de los finalmente premiados, subrayando que iniciativas como esta permiten
comprobar que “tenemos futuro” y que la sociedad cuenta con una cantera joven,
preparada y concienciada con los problemas reales de su entorno. Durante su
intervencion, felicitd al alumnado participante y al profesorado responsable por
haber sembrado “esa semilla” que permite transformar inquietudes en soluciones.
Mas informacion aqui.

= Revista Profesiones de Union Profesional

Pinche aqui para descargarse el Gltimo nimero de la
revista Profesiones

P Newsletter de Unién Profesional

Pinche aqui para descargarse la Ultima newsletter elaborada por el
Departamento de Economia de Union Profesional (boletin de analisis
socioecondmico con relacion a las profesiones colegiadas).

Newsletter
UP Economia N ’

NUumero 137| Junio/Julio de 2026

EVISTA CUATRIMESTRAL DE WIGENIERIA, INDUSTRIA E IRHOVACIGH U0 2028 / b

ii Todo el
contenido en
abierto !!

Recuerda que
tienes a tu
disposicion el
ultimo numero

de
Técnica Industrial

Solo tienes que acceder a www.tecnicaindustrial.es y
descargarte las revistas y contenidos que desees.
Recuerda que si estds colegiado dispones de una
suscripcion gratuita a la revista digital. Informate en tu
Colegio, si todavia no la tienes. En los proximos dias
podrads descargar el PDF del nuevo numero la revista.

Agenda

Junta Ejecutiva del COGITI
20/07/2026

Junta Ejecutiva del INGITE
22/07/2026

Encuentros con los Ingenieros Técnicos Industriales
(FIDMA 2026, Gijon)
6-8/08/2026

Comision Permanente del INGITE
09/09/2026

Comision Permanente de la Fundacién Técnica Industrial
14/09/2026

Junta Ejecutiva del COGITI
18/09/2026

Pleno del COGITI
19/09/2026

Junta de Gobierno del INGITE
30/09/2026

MUPITI PROFESIONAL DIGITAL

.Eres ingeniero técnico industrial o graduado
en ingenieria de la rama industrial?

Entonces it puedes elegir!

MUPITI PROFESIONAL DIGITAL

Av. de Pablo Iglesias 2, 2
28003 Madrid

Tel: (+34) 915 541 806
Web: www.cogiti.es
E-mail: cogiti@cogiti.es
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Industriales de Espaia



http://www.cogiti.es/
mailto:cogiti@cogiti.es
https://www.tecnicaindustrial.es/wp-content/uploads/Numeros/126/ti336.pdf
http://www.tecnicaindustrial.es/
https://www.unionprofesional.com/revista/Profesiones_N221.pdf
https://cogiti.es/wp-content/uploads/2026/07/Newsletter-Economia-No133-Union-Profesional.pdf
https://unionprofesional.com/revista-profesiones/
https://cogiti.es/el-presidente-de-cogiti-inaugura-el-acto-de-entrega-del-xi-premio-nacional-de-iniciacion-a-la-investigacion-tecnologica-de-la-uaitie/
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