pummm | sector de la cons
e truCcion es una de las
actividades de mayor
e sinicsiralidad vy la
importancia del mismo es evi-
dente, pues emplea a mas de
dos millones de trabajadores.

Por otra parte, las particula-
ridades de un sector de eleva-
da subcontratacién. en ocasio-
nes, escasa profesionalizacion,
formacion y capacitacion de
los trabajadores, importante
mano de obra inmigrante y
peligrosidad intrinseca de mu-
chas tareas, hacen de este uno
de los principales objetivos de
las politicas de seguridad y sa-
lud en el trabajo en cualquier
pais del mundo.

También es asi en la Unidn
Europea. Por ello fue aproba-
da la Directiva 92/57/CEE, de
24 de junio de 1992, relativaa
las disposiciones minimas de
seguridad y salud que deben
aplicarse en las obras de cons-
truccion temporales o mévi-
les, v después se traspuso con
el Real Decreto 16271997 a la
legislacion espanola.

Es en este Real Decreto don-
de se impone al promotor la
obligacion de designar la figu-
ra del coordinador de Seguri-
dad y Salud en el proyecto ¥
de coordinador de Seguridad
v Salud durante la ejecucicn
de la obra, que debe integrarse
enladireccion facultativa.

Una vez publicada la Ley de
Ordenacion de la Edificacion
(Ley 38/1999) empezd a que
dar claro que la formacidn
que habilita para desempenar
la labor de coordinador de se-
guridad ¥ salud es la de arqui-
tecto, arquitecto técnico, inge-
niero o ingeniero técnico, de
acuerdo con las competencias
yespecialidades de cada cual.

Los actuales ingenieros téc-
nicos industriales y graduados
en ingenieria de las diferentes
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ramas, ejercen sus atribuciones y
competencias profesionales, pro-
pias del titulo académico, segtin
la regulacion recogida en la Ley
12/1986, fundamentalmente en
tres sectores productivos: servi-
cios relacionados con la preven-
cion, seguridad industrial, y edi-
ficacion y obra civil.

OBJETIVOS

El objetivo es obtener una vision
actualizada de la situacion y
del futuro mas cercano sobre la
prevencién de riesgos laborales,
la seguridad v la salud laboral;
conocer los protocolos y proce-
dimientos necesarios para la
coordinacion de las actividades
empresariales que realizan ac
tualmente empresas y profesiona-
les; lograr un intercambio de las
experiencias mas significativas,
desde la perspectiva de la calidad
y de la gestion efidente de las
empresas; v, por ultimo, conocer

v analizar el marco institucional
v legal, que regula y promueve la
prevencion de riesgos, seguridad
industrial v salud laboral.

La prevencion de riesgos labo-
rales, ha sido, es ¥ serd uno de
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Los accidentes de
trabajo constituyen
un coste totalmente
improductivo”
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Un colectivo profesional con las méaximas garantias

Prevencion de riesgos laborales,
un reto profesional fundamental

El decano del Colegio de Ingenieros Técnicos y de Grado de Castelldn, José Luis Ginés, ofrece
las claves de unas funciones que abogan por una politica de seguridad y salud en el trabajo

nuestros principales retos como
profesionales, puesto que incide
directamente sobre numerosos
factores de nuestra vida, pama
promover la cultura preventiva,
la seguridad en el trabajo ¥ las
buenas practicas empresariales,
todo ello con el objetivo de frenar
la siniestralidad laboral.

La salud, la calidad laboral, los
accidentes y la seguridad, y la in-
version en seguridad y salud son
muy productivas.

Los accidentes de trabajo cons-
tituyen un coste totalmente
improductivo, pues no solo pro-
vocan una catdstrofe personal y
familiar, sino también una falta
de competitividad en las empre-
sas vy, en general, una pesada
carga para toda la sociedad. Esta
es la que soporta la disminucién
de sus factores productivos, asi
como fuertes gastos estériles, tra-
ducidos en el alza de precios de
los productos y un menor nivel
de vida en la comunidad.

COLECTIVO Y FORMACION

Somos el colectivo profesional
mas numeroso en los servicios de
prevencion v también en materia
de coordinacién de seguridad y
salud, vy porlotanto tenemos una
gran responsabilidad. 1a preven-
cién de riesgos laborales es un
ambito profesional con presente
y con mucho futuro.

S1 analizamos las funciones de
la figura del coordinador durante
la ejecucion de la obra otras, (im-
partir indicaciones e instruccio-
nes tanto a los contratistas como
a los subcontratistas y trabajado-
res autonomos que participan en
la obrma), tiene facultades coerci-
tivas, puesto que puede llegar a
disponer la paralizacion de los ta-
jos o de la totalidad de 1a obra, en
caso de que observase incumpli-
mientos de las medidas de seguri-
dad vy salud, que puedan generar
un riesgo grave € inminente.

Sin embargo, ademds de la

titulacién universitaria habi-
litante, la segunda cuestién
vinculada al necesario perfil
profesional que debe exigirse
al coordinador de seguridad
se refiere a su formacion espe
cifica, precisamente en mate
ria de seguridad v salud.

Dicha formacion deberia, en
un futuro, quedar integrada
en la formacion troncal uni-
versitaria de las carreras profe
sionales habilitantes para pro-
yectar o dirigir la ejecucion de
obras de construccion. No obs-
tante, en el momento actual,
resulta paraddjico que en di-
chas carreras universitarias re-
lacionadas con la arquitectura
v la ingenieria, v por tanto con
conocimientos exhaustivos en
materia de técnica construc
tiva, en sus programas de for
macién no impartan ninguna
asignatura relacionada con
la seguridad, o se imparta en
alguna especialidad pero de
forma muy sesgada vy parcial,
¥ sin que tenga especial rele
vancia dentro de la carrera.

El Colegio Oficial de Inge
nieros Técnicos Industriales
v de Graduados en Ingenieria
de las ramas industriales de
Castellon (Coitigcas), con la
adaptacién de los titulos uni-
versitarios al espacio europeo
de Educacién Superior, es el
linico que ampara con todos
sus derechos a los diferentes
graduados en Ingenieria de
cualquier especialidad indus
trial, tanto en seguro de acci
dentes, responsabilidad civil,
cursillos, subvenciones, aseso-
ramientos, etc. Este colectivo
no tiene precolegiados ni con-
templa esa figura, sino que to
dos tienen plenos derechos.

De la UJl salen diferentes
promociones de graduados en
Ingenieria Eléctrica, Mecani-
ca, Quimica, Disenio Industrial
y Tecnologias Industriales que
deben colegiarse con plenas
facultades v reconocimiento
de su titulacién. Entre sus atri-
buciones referentes a la cons
truccion estdn la proyeccicn
denaves, edificios yoficinas de
naves, estructuras, derribos de
edificios, reforma, reparacion,
conservacion, demolicion,
etc., tanto con caracter princi-
pal como accesorio, compren-
didos por su naturaleza en la
técnica de cada titulacion. =




