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La CNMC pide que se elimine la reserva de actividad para arquitectos y 
arquitectos técnicos en la realización de los Informes de Evaluación de Edificios 

El objeto del informe es realizar un 
análisis económico de la reserva de 
actividad de arquitectos y arquitectos 
técnicos en la Inspección Técnica de 
Edificios (IEE, en el País Vasco 
mantiene la denominación de ITE, con 
las mismas verificaciones que los IEE a 
nivel Estatal) en Bilbao, desde la 
óptica de la competencia y la 
regulación económica eficiente. Sin 
embargo, lo relevante del mismo es 
que en él se establece, a modo de 
conclusión, que la reserva de actividad 
para arquitectos y arquitectos técnicos 
en la ITE (IEE) debe ser eliminada del 
marco normativo y de las actuaciones 
de las Administraciones Públicas, 
"permitiendo que cualquier otro 
profesional capacitado pueda entrar y 
prestar dicho servicio".        

En el informe se indica, además, que 
"mediante una reserva de actividad 
para arquitectos y arquitectos técnicos 
se impide la entrada de muchos 
profesionales competentes para 
prestar este servicio, entre los que se 
encuentran muchos profesionales, 
entre otros, los ingenieros, ingenieros 
técnicos o los físicos".            

               

 

Un nuevo informe de la CNMC vuelve a ser favorable a las tesis defendidas desde el principio por el COGITI y los Colegios en relación 
a los Informes de Evaluación de Edificios (IEE), en lo que respecta a la capacidad legal para su realización por parte de otros 
profesionales capacitados para prestar dicho servicio, como los Ingenieros Técnicos Industriales o Graduados en Ingeniería de la rama 
industrial. 

do con ilusión por las profesiones 
españolas. Unión Profesional es la 
asociación que agrupa a las 
profesiones colegiadas españolas con 
la misión de defender la cultura y los 
valores profesionales. 

En total, son 33 los Consejos 
Generales y Colegios Profesionales de 
ámbito nacional que forman parte de 
esta asociación, cuyos principales ejes 
de trabajo se centran en el desarrollo 
profesional de la empleabilidad, la 
formación y la internacionalización a 
través del modelo colegial. 

 

            

  

 

              

El pasado 20 de abril, Unión 
Profesional (UP) celebró su Asamblea 
General Ordinaria, así como la 
Asamblea de Elecciones a la Comisión 
Ejecutiva, para la renovación de 
varios cargos, entre ellos los de 
vicepresidente. 

Con esta reelección, José Antonio 
Galdón revalida el cargo de forma 
consecutiva. 

Tras conocer el resultado de las 
elecciones, el presidente del COGITI 
ha manifestado que  seguirá trabajan- 

             
             

  

 

              

nada interpretación de la misma por 
parte de algunas Administraciones, ha 
estado generando una gran problemática 
para los profesionales de la Ingeniería, 
que de forma sistemática veían frustradas 
sus posibilidades de realizar los citados 
trabajos. Asimismo, cabe recordar la 
sentencia nº 2765/2016 del Tribunal 
Supremo en la que daba la razón a los 
Ingenieros Técnicos e Ingenieros en su 
capacidad legal para la realización de los 
Informes de Evaluación de Edificios. El 
Presidente del COGITI, José Antonio 
Galdón, ha manifestado una vez más que 
espera que se ponga fin de una vez por 
todas a la injusticia que se ha cometido 
con miles de profesionales. 
Más información aquí.

 

José Antonio Galdón, reelegido vicepresidente de Unión Profesional

José Antonio Galdón Ruiz, presidente del COGITI.

Este informe de la Comisión Nacional de 
los Mercados y la Competencia (CNMC) 
viene a sumarse a otros informes emitidos 
anteriormente por dicha organización, en 
los que ha mantenido la misma línea 
argumental, autorizando la redacción de 
Informes de Evaluación de Edificios por 
los Ingenieros Técnicos Industriales, 
frente a las tesis de las diferentes 
Administraciones públicas y del propio 
Ministerio de Fomento; y reflejando de 
este modo las reivindicaciones que se 
llevan realizando por el Consejo General 
de Colegios de Graduados en Ingeniería 
de la rama industrial e Ingenieros 
Técnicos Industriales de España (COGITI) 
y otras Ingenierías desde la promulgación 
de la Ley 8/2013, dado que  la desafortu-

http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=177662fe-361c-4a23-ae3f-9681caf03cb3&Cod=4c53274b-d113-4a5b-af8c-766ef8a0badb&Idioma=es-ES


En la Asamblea, celebrada el 6 de 
abril en la sede del COGITI, han 
participado los directores de una 
treintena de Escuelas de 
Ingenierías de ámbito industrial 
de toda España. El presidente del 
Consejo General, José Antonio 
Galdón Ruiz, ha intervenido al 
comienzo de la asamblea para 
darles la bienvenida y ofrecerles 
toda su colaboración. 

El presidente del COGITI ha 
mostrado su apoyo a la 
Conferencia de Directores 
(CDITI), presidida por Juan José 
Domínguez Rodríguez, director de 
la Escuela Superior de Ingeniería 
de la Universidad de Cádiz, ya 
que constituyen un pilar básico 
en la formación de los nuevos 
ingenieros, y en su preparación 
para adaptarse a las necesidades 
de la sociedad actual; así como 
un referente primordial para la 
profesión de Ingeniero Técnico 
Industrial, por lo que les felicitó 
por "el magnífico trabajo que 
están realizando para ofrecer a la 
sociedad los mejores ingenieros".

Por todo ello, José Antonio 
Galdón ha destacado que la 
colaboración entre la institución 
a la que representa y la 
Conferencia de Directores de 
Escuelas de Ingenierías de ámbito 
industrial es fundamental y 
necesaria  para  lograr  el   mejor 

El presidente del COGITI muestra su apoyo 
y colaboración a la Conferencia de 
Directores de Escuelas de Ingenierías de 
ámbito industrial, en su Asamblea General
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posicionamiento de los Graduados 
en Ingeniería de la rama 
industrial en la sociedad.

Foro Profesional de la Ingeniería 
del ámbito industrial

Por otra parte, el pasado 5 de 
abril, tuvo lugar en la sede del 
Consejo General una nueva 
reunión del Foro Profesional de la 
Ingeniería del ámbito industrial, 
a la que asistieron el presidente 
del COGITI, José Antonio Galdón; 
el presidente de la CDITI y 
director de la Escuela Superior de 
Ingeniería de la Universidad de 
Cádiz, Juan José Domínguez; el 
director de la Escuela Técnica 
Superior de Ingeniería y Diseño 
Industrial de la Universidad 
Politécnica de Valencia, Enrique 
Ballester; y el presidente de la 
Asociación Estatal de Represen- 
tantes de Alumnos de Ingenierías 
de Ámbito Industrial (AERRAAITI), 
Francisco Javier de Lara García-
Brioles. Este Foro se constituyó 
en 2013, con el objetivo de 
potenciar la profesión  y   promo- 
ver una mejora de las condicio- 
nes que determinan la Educación 
Superior, estableciendo un marco 
general de cooperación para el 
desarrollo y ejecución de un foro 
de actuación común, en relación 
con los estudios universitarios de 
Grado de la rama industrial, y su 
ámbito profesional.

El curso intensivo de inglés para ingenieros, celebrado 
del 3 al 7 de abril, ha obtenido un nuevo éxito, a tenor 
de la satisfacción mostrada una vez más por los alumnos 
que han participado en esta última edición. Debido a la 
buena aceptación de esta actividad formativa, que tiene 
lugar en Dublín, ya se ha puesto el foco en el próximo 
curso, que se desarrollará del 17 al 21 de julio. 

El curso, de una semana de duración, se realiza en la 
sede de la Asociación de Ingenieros de Irlanda (Engineers 
Ireland), en Dublín, y está organizado de forma conjunta 
por dicha entidad y el COGITI, con motivo del convenio 
de colaboración que mantienen ambas instituciones. 

En 2014 se daba el pistoletazo de salida a la primera 
edición del curso, y desde entonces se han realizado seis 
ediciones en total, con una magnífica acogida por parte 
de los alumnos. Todos han manifestado su satisfacción, 
tanto por los contenidos del curso como por la 
organización y la calidad de los profesores y ponentes, 
todos ellos nativos, que imparten charlas explicativas 
utilizando un lenguaje técnico aplicado a la Ingeniería.

El curso tiene como objetivo lograr una inmersión 
lingüística intensiva a lo largo de las 30 horas de 
formación que se imparten. Además, se llevan a cabo 
otras actividades extras en inglés (10 horas más) con el 
propósito de dar a conocer el sector y las empresas más 
innovadoras de la Ingeniería y la Industria irlandesa. La 
formación está dirigida a un grupo reducido de alumnos, 
para conseguir que las clases sean lo más dinámicas 
posible, y para ello es necesario tener al menos un nivel 
de Inglés B1 o B1+.                                 

El precio del curso es de 460 euros (material didáctico 
incluido), para colegiados, y de 552 € para no 
colegiados. Los interesados pueden consultar toda la 
información sobre el curso (descripción, fechas, precios, 
actividades, hoteles propuestos, etc.) en la página web: 
www.cogitienglishcourse.com.

Celebrada con éxito la sexta 
edición del Curso intensivo de 
inglés para ingenieros en Irlanda 
organizada por el COGITI 

Asamblea de la Conferencia de Directores de Escuelas de ámbito 
industrial, celebrada en la sede del COGITI, el 6 de abril.
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Alumnos del VI Curso intensivo de inglés para ingenieros en 
Irlanda, celebrado en la sede de Engineers Ireland (Dublín).
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http://www.cogitienglishcourse.com/
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El presidente del COGITI destaca el compromiso social de los alumnos de 
Ingeniería participantes en el LVIII Congreso de la AERRAAITI 

Durante el acto de inauguración del 
Congreso, el 19 de abril, el presidente del 
COGITI manifestó sentirse entusiasmado 
con el "compromiso social de estos 
jóvenes estudiantes, que dedican gran 
parte de su tiempo en trabajar por los 
demás. Son todo un referente y la 
esperanza de una sociedad mejor", 
señaló.

José Antonio Galdón estuvo acompañado, 
en la mesa presidencial, por el Rector de 
la Universidad de Castilla-La Mancha 
(UCLM), Miguel Ángel Collado Yurrita; el 
Director de la Escuela de Ingeniería 
Industrial de Toledo de la UCLM, Luis 
Sánchez Rodríguez; la Concejala Delegada 
de Servicios Públicos y Sostenibilidad del 
Ayuntamiento de Toledo, Eva Jiménez 
Rodríguez; y el presidente de la 
AERRAAITI, Francisco Javier de Lara. 

En este marco, el COGITI aprovechó la 
ocasión para presentar a los alumnos 
participantes en el LVIII Congreso las 
líneas básicas del proyecto de portal 
Comunidad de Ingenieros 4.0, creado en 
colaboración con la AERRAAITI para 
ayudar a los estudiantes en su proceso 
académico y, una  vez acabado, servir  de 

vínculo con el mundo laboral y guiarles en 
su profesión. El proyecto está en pleno 
proceso de desarrollo todavía, pero está 
previsto ponerlo en marcha próxima- 
mente. 

A continuación, se llevó a cabo una 
interesante mesa de debate sobre el 
sector energético, con profesores de la 
Escuela y expertos en la materia, que 
estuvo moderada por el presidente del 
COGITI.
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En el Congreso participan unos sesenta 
estudiantes de una treintena de Escuelas 
Politécnicas de toda España, en un 
encuentro donde también se lleva a cabo 
su tradicional Asamblea. 

El objetivo de este Congreso es "la puesta 
en común" del trabajo desarrollado a lo 
largo del año, además de establecer las 
líneas a seguir por la asociación en el 
futuro.  

José Antonio Galdón, presidente del COGITI, ha participado, como es habitual, en el LVIII Congreso de la Asociación Estatal de 
Representantes de Alumnos de Ingenierías de Ámbito Industrial (AERRAAITI), que se ha celebrado en la Escuela de Ingeniería 
Industrial de Toledo de la Universidad de Castilla-La Mancha del 17 al 23 de abril. 

Proempleoingenieros.es participó en la Jornada “Work in Flanders Day-2017”

El pasado miércoles 26 de abril, el 
equipo de ProEmpleoIngenieros participó 
en la Jornada “Work in Flanders Day 
2017”, organizada por la Red Eures, con 
el objetivo de dar a conocer las 
oportunidades profesionales que ofrece 
Flandes, la región Flamenca de Bélgica, 
especialmente a los ingenieros. 

El COGITI, a través del portal 
Proempleoingenieros.es, colabora desde 
hace varios años con la Red EURES 
(European Employment Services), una 
red de cooperación para el empleo y la 
libre circulación de trabajadores, uno de 
los principios fundamentales de la Unión 
Europea (UE). En este sentido, el COGITI 
ha participado en diversas ocasiones en 
iniciativas de este tipo, encaminadas a 
poner en contacto directo a las 
empresas que ofrecen empleo en 
determinados  países  europeos, con  los 

profesionales que estén buscando trabajo en 
el extranjero, o deseen mejorar sus 
condiciones laborales actuales. De manera 
simultánea, a lo largo de la jornada, se 
ofrecieron diferentes charlas por parte de 
responsables la Red EURES, así  como de 
otros organismos oficiales, dedicadas  a 
orientar a los ingenieros en temas relativos 
a la movilidad profesional: cómo afrontar 
este cambio  de  vida, cómo  y  dónde  debe 
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Eva Jiménez, José 
Antonio Galdón, 
Miguel Ángel 
Collado, Luis 
Sánchez, y Fco. 
Javier de Lara (de 
izda. a dcha.), 
durante la 
inauguración del 
LVIII Congreso de la 
AERRAAITI, 
celebrado en la 
Escuela de Ingeniería 
Industrial de Toledo.

hacerse la homologación del título, o 
dónde pueden encontrar puntos de 
información y ayuda profesional en 
Bélgica.

Por parte de Proempleoingenieros 
intervino César Sebastián Martín, 
responsable del portal, que presentó la 
institución (COGITI) y los servicios que 
ofrece a los Graduados en Ingeniería de 
la rama industrial e Ingenieros Técnicos 
Industriales, así como los convenios de 
colaboración que ha firmado con 
destacadas entidades y empresas,  en 
el marco del programa de Movilidad 
Internacional.

Tras finalizar la charla, el equipo de 
ProEmpleoIngenieros.es estuvo a 
disposición de todas aquellas personas 
que se interesaron por el portal. Más 
información aquí. 

  

http://www.proempleoingenieros.es/
https://www.blogproempleoingenieros.com/single-post/2017/04/27/Proempleoingenieroses-asiste-al-%E2%80%9CWork-in-Flanders-Day-2017%E2%80%9D


Actualidad de los Colegios de Graduados en Ingeniería de la 
rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales 
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+ Ver más noticias

COITI Huelva celebró su Encuentro Anual con la entrega de 
insignias a los nuevos colegiados y homenaje a los compañeros 
que cumplen 25 y 50 años de colegiación

El Decano del Colegio de Alicante otorga los Premios a los Mejores 
TFG y Mejores Expedientes Académicos en el Acto de Graduación 
de la UMH 

El Presidente del Consejo Valenciano de Colegios de Ingenieros 
Técnicos Industriales, Antonio Martínez-Canales Murcia, se reúne 
con el Conseller de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo, Rafael Climent

COGITI | Consejo General de Graduados en Ingeniería de la rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales de España |Web: www.cogiti.es

COGITI Sevilla participa en una jornada sobre "Rehabilitación de 
Edificios y desarrollo Urbano Sostenible"

El Colegio de Badajoz distingue a los colegiados que cumplen sus 
bodas de oro y de plata en la profesión
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El Colegio de Las Palmas celebra las Jornadas de Derecho y 
Seguridad Hospitalaria

COGITI Sevilla celebró su Asamblea General Ordinaria

http://www.cogiti.es/Canales/Listado.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e
http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e&Cod=5650dbc9-53fe-4804-baf9-8c5ef4b8ad61&Idioma=es-ES
http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e&Cod=8caef4c5-ee85-4b89-bc1e-bb75970e4350&Idioma=es-ES
http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e&Cod=26071e1e-d8f8-40f8-9321-c6080f664a6b&Idioma=es-ES
http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e&Cod=5da47907-fb0e-4bf3-a550-1d8136545b62&Idioma=es-ES
http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e&Cod=9e77467b-76b1-4333-8275-dd44418d0edc&Idioma=es-ES
http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e&Cod=62249f23-80fc-4604-ad94-9dd90da39da6&Idioma=es-ES
http://www.cogiti.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=b8428d31-ba60-4a3c-ab75-1d5610db2f6e&Cod=8de65f8a-964c-4938-a33f-76c5e92d492f&Idioma=es-ES
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       Nuevos cursos de la Plataforma de Formación e-learning del COGITI
Puede consultar la información sobre estos y otros cursos en www.cogitiformacion.es

CURSO
INICIO DE 

MATRÍCULA 
FIN DE 

MATRÍCULA
INICIO DEL CURSO

 FIN DEL 
CURSO

Reglamento de Baja Tensión RD. 842/2002     20-04-2017
    

    17-05-2017
   

    15-05-2017
  

  25-06-2017
  

Eficiencia energética en instalaciones de 
alumbrado exterior   20-04-2017

   
    17-05-2017   15-05-2017   09-07-2017

Curso básico de CATIA V5   20-04-2017  
    
    17-05-2017   15-05-2017  23-07-2017

Modelado básico con SolidWorks   20-04-2017   17-05-2017   15-05-2017  09-07-2017

Clasificación de Zonas con Riesgo de Incendio 
y Explosión según nueva Norma de 2016   20-04-2017   17-05-2017   15-05-2017  25-06-2017

Introducción al Lean Manufacturing     20-04-2017   17-05-2017   15-05-2017  18-06-2017

Electricidad industrial     20-04-2017   17-05-2017   15-05-2017  09-07-2017

Experto en gestión y negociación de contratos 
de energía

    27-04-2017     24-05-2017     22-05-2017  30-07-2017

Autómatas programables PLC en aplicaciones 
de automatización industrial

    27-05-2017     24-05-2017     22-05-017   25-06-2017

Mantenimiento e inspección. OCAS. Instalación 
eléctrica en quirófanos y salas de intervención

     27-04-2017     24-05-2017     22-05-2017   16-07-2017

Reglamento de almacenamiento de productos 
químicos. R.D. 379/2001

    27-04-2017     24-05-2017     22-05-2017   02-07-2017

Autocad 2017 Práctico y 3D con REVIT     27-04-2017     24-05-2017     22-05-2017   16-07-2017

Las 5S, herramienta de Lean Manufacturing     27-04-2017     24-05-2017     22-05-2017   25-06-2017

Diseño de sistemas de evacuación de humos 
UNE 23585

    27-04-2017       24-05-2017     22-05-2017   02-07-2017

Diseño y gestión de proyectos mediante 
sistema BIM. Aplicación con REVIT     04-05-2017     31-05-2017     29-05-2017   23-07-2017

Patología en edificación para la redacción de 
informes para ITE e IEE

    04-05-2017     31-05-2017     29-05-2017   09-07-2017

Experto en fiscalidad e impuestos para el 
ingeniero

    04-05-2017     31-05-2017     29-05-2017   23-07-2017

Normativa de Seguridad Industrial   04-05-2017   31-05-2017   29-05-2017  09-07-2017

5

https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=040112
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=041907
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=071711
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=072105
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=101111
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=201802
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=202601
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=030410
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=040913
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=041105
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=110611
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=201602
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=201901
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=202302
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=021608
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=022305
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=042107
https://www.cogitiformacion.es/index.php?r=cursos/ficha&idc=030711
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