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JOSE ANTONIO GALDON | presidente del Consejo General de Colegios de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales

“A las universidades hay que medirlas
por el porcentaje de alumnos con empleo”

“Asturias se encuentra en una recesion importante, necesita reactivar
su tejido industrial y recuperar la inercia que siempre ha tenido”

Gijén, C. IMENEZ

José Antonio Galdén es presi-
dente desde hace cuatro afios del
Consejo General de la Ingenieria
Técnica Industrial. Desde ayer
participa en la Feria Internacional
de Muestras de Asturias en los en-

“cuentros de la profesién, donde
hoy hablard sobre el horizonte y
los retos de la ingenieria técnica.

—-El Consejo de Ministros
aprobaba hace escasas fechas su
equiparacion a los graduados de
Bolonia al nivel 6 del marco eu-
ropeo de cualificaciones. ;Qué
supone ese salto?

—Para nosotros es un paso im-
portantisimo porque la profesion
de ingeniero técnico era la misma
que la de ingeniero en todos los
paises del mundo excepto en Es-
paiia. Y cuando se adopta esa
equiparacién del ingeniero técni-
co al nivel europeo supone un pa-
so adelante a una reivindicacién
de muchisimos afios ademds de
un salto de modernidad.

—Sin embargo, el titulo acadé-
mico puede no identificar profe-
sionalmente al alumno, ;como
valora esa realidad de que sigan
conviviendo grados sin atribu-
ciones profesionales?

—Es una situacién antigua. El
problema radica en que no existe
coordinacién entre el mundo aca-
démico y profesional y en este ca-
so entre el Ministerio de Educa-
cién e Industria para trabajar de
forma coordinada. Siempre he-
mos dicho que las atribuciones
profesionales tal como estdn con-
cebidas en Espaiia son un modelo
arcaico y practicamente me atre-
veria a decir que estamos en el

tinico lugar del mundo donde se -

mantienen las mismas atribucio-
nes profesionales toda la vida. Lo
que nosotros entendemos es el
modelo de desarrollo profesional
continuo y de reciclaje permanen-
te en el que vayas adquiriendo
competencias a lo largo de la vida.
Es un modelo 1égico porque im-
plica una evolucién.

—¢;Qué opina del esquema ac-
tual con grados especialistas
que obligan a cursar un posgra-
do para asegurar una salida
profesional? '

—Todo ese tipo de grados espe-
cialistas no retinen los principios
bésicos que requiere el modelo
del Espacio Europeo de la Edu-
cacion Superior y, de alguna for-
ma, se estd pervirtiendo el siste-
ma. El grado tiene que ser gene-
ralista y dar-acceso al mundo la-
boral. Cuanto mds generalista sea
mas oportunidades profesionales
van a tener después los alumnos.
A las universidades se las deberia
examinar no porque sus alumnos
tengan un 8, un 9 o un 10, sino
por el porcentaje de titulados que
estdn trabajando o encuentran
trabajo, ése es el examen que se
les tiene que hacer a las universi-

dades. En la mayorfa de paises va -

mucho més coordinado el mundo

académico y profesional de ma- -

nera que la Universidad se nutre

_de la experiencia del munde pro-

fesional y le consulta a los profe-
sionales qué estd pasando en la
calle, qué materias tienen que es-
tudiar, qué competencias son las
que estan valorando y las incor-
poran a sus titulaciones, pero
aqui la Universidad estd siendo
un poco endogdmica, tiene que
abrirse mucho més.

—¢Qué peticiones tienen pa-
ra el nuevo ministro de Edu-
cacion?

—La verdad es que ya queda
muy poco tiempo de legislatura y
nosotros lo que siempre pedimos
es que determinadas materias co-
mo la educacién y la politica ener-
gética deben ser consideradas co-
mo un gran pacto de Estado. No
entiendo por qué para cambiar el
sistema electoral si que tienen que
hacer un pacto entre los grandes
partidos y, sin embargo, para algo
tan importante como la educacién
cada uno hace lo que quiere cuan-
do llega al gobierno. Queremos
que haya mayor coordinacién en-
tre todos los ministerios.

—¢Se supero la etapa en que
profesionales de 40 y mas afios
en situacion de desempleo acu-
dian al colegio para reciclarse?

—La verdad es que las titulacio-
nes nuestras estdn teniendo muy
buena acogida laboral. Si la socie-
dad necesita ingenieros es porque
empieza a Crecer, por eso es im-

portante que se sepa que la inge-.

nieria nuestra, por su generalidad
y versatilidad, est4 siendo un per-
fil de profesionales muy deman-
dado. Sin embargo, todavia sigue
habiendo personas en situacion de
desempleo, nuestra tasa se sifiia en
torno al 12% aunque va mejoran-
do en los tltimos afios. Y si nues-
tros ingenieros no tuvieran esa ba-
se generalista les serfa mucho més
dificil reciclarse.

—¢Siguen exportando inge-
nieros al extranjero a cuenta de
Ia crisis?

—La mayoria de los que salen
son gente joven y nosotros les
animamos a que si no hay oportu-
nidades profesionales aqui es el
momento de salir fuera, de for-
marse y de vivir nuevas expe-
riencias.

—¢ Como se ve Asturias desde
el exterior? -

—Estd en una recesion impor-
tante con el tema industrial y lo
que hace falta es que se reactive
ese sector y que se aproveche to-
da la inercia que siempre ha teni-
do. Nuestra receta tiene mucho
que ver con la innovacién, la in-
vestigacion, la creacién de un mo-
delo estable en el precio de la
energia...

—¢;Dan por superado lo peor
de la recesion?

En otros paises

el mundo académico
“se nutre de la

experiencia del

sector profesional

—Yo creo que la palabra crisis la
olvidamos hace ya mucho tiempo
y es importante que ni se nombre.
Lo que hace falta es que hayamos
aprendido la leccién y, en particu-
lar, creo que nuestra profesion he-

Educacioén y energia
precisan de un pacto
de Estado, pedimos

mas coordinacion
entre los ministerios

mos salido muy fortalecidos de es-
ta crisis. Hemos hecho nuestro tra-
bajo en el sentido de preparar a los
mejores ingenieros para que pue-
dan aportar todo lo que tienen a la
sociedad; mas tampoco podiamos

Perfil

» José Antonio Galdon
Ruiz. Inicio su carrera pro-
fesional como socio en va-
rias pymes industriales de
la regién de Murcia. Des-
pués dio el salto a la Admi-
nistracion, pasando a ocu-
parse del departamento de
actividades y proyectos in-
dustriales en el Ayunta-
miento de Yecla hasta que
en 2011 dio el salto a la pre-
sidencia del Colegio Oficial
de Ingenieros Técnicos In-
dustriales de Madrid.

Desde esa organizacion pa-
S0 a ocupar en 2014 |a pre-
sidencia del Consejo Gene-
ral de Colegios de Gradua-
dos e Ingenieros Técnicos
Industriales, defendiendo
los intereses de la profesion
en una comision de ambito
comunitario para analizar
el papel de la ingenierfa en
la reindustrializacion de Eu-
ropa. Desde este afo es
también presidente de
Unidn de Asociaciones de
Ingenieros Técnicos Indus-
triales y Graduados en Inge-
nierfa de la rama Industrial
de Espafia y de la Funda-
cién Técnica Industrial.

hacer. Hemos aprendido la lec-
cion. No es que no queramos ha-
blar de la crisis, sino que no quere-
mos que esté presente en nuestras
actuaciones diarias. Cuando un in-
versor oye la palabra crisis se reti-
ra’y ahora lo que hace falta es que
se invierta y que se apueste por es-
te pafs y por esta regién que tiene
muchisimas posibilidades.

—¢.Es el sector energético el
que aglutina ahora las oportu-
nidades profesionales para los
ingenieros?

—Ahora y siempre. Abogamos
por el desarrollo de un plan ener-
gético con largas miras donde se
concreten las fuentes para reducir
la dependencia energética de deri-
vados del petr6leo, que es nuestro
principal defecto. Entiendo que
deberfamos ir hacia un modelo
con mayor autoabastecimiento
generando energia a través de
fuentes alternativas y para ello ha-
ria falta un cambio de modelo. Ahi
hay un mercado potencial para to-
dos los ingenieros.

—Pero la apuesta por las reno-
vables en Espaiia va camino de
convertir en fracaso una histo-
ria de éxito...

~La cuestion de las renovables
va condicionada por factores eco-
némicos: cuando hubo un mo-
mento de bonanza se decidié sub-
vencionar las renovables, hicieron
una burbuja y aquello se les fue de
las manos porque era un negocio
bastante rentable, pero esa mala
planificacién se corté después y
eso significa que se estdn modifi-
cando las reglas del juego a mitad
del partido. Esos vaivenes no se
producirian si hubiera un pacto de
Estado en politica energética.

—¢Cudles son los retos de la
ingenieria técnica ?

—Lo que tenemos que hacer es
dar lo mejor que tenemos a la so-
ciedad en todos los campos don-
de estemos y trabajar con honra-
dez y profesionalidad. Aparte de
eso también hace falta que difun-
dan la necesidad de innovacién,
acceso a la tecnologia y que trans-

mitan ilusién.



