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DEL 6 AL 8 DE AGOSTO. Arranca una nueva edicion de los ya tradicionales Encuentros con los
Ingenieros Técnicos Industriales celebrados en el marco de la FIDMA

«Con una economia global, en plena transformacion tecnologica
y con nuevas generaciones de talento, la internacionalizacion y la
innovacion son vitales para que las empresas puedan sobrevivir y
crecer en un mundo cada vez mas competitivo»

A. G. La Cultura empresarial, la In-
novacion y la necesidad de una ma-
yor Internacionalizacién, han sido
una constante en las principales rei-
vindicaciones de 1a Ingenieria Téc-
nica Industrial, que como reza su
lema sigue trabajando en el I+D+1
para que “Asturias tenga el Futuro
siempre Presente” y contribuir de
manera decisiva a su desarrollo tec-
noldgico, industrial, econdrnico, la-
boral y social.

Con el fin de potendiar y prest-
giar la figura del Ingeniero Téc-
nico Industrial ante la Sociedad, asi
como su caracter Emprendedor,
arrancan hoy los Encuentros que
segUin las propias palabras de Enri-
que Pérez, Decano Presidente del
Colegio de Ingenieros Técnicos In-~
dustriales del Principado de Astu-
rias, pretenden, ademas, «Promo-
ver y proyectar la imagen de Gijon
y de Asturias ante el resto de Es-
pafiar. Un objetivo imprescindible
en Is actual coyuntura que para En-
tique Pérez pasa por que ¢los in-
genieros con experiencia tecnold-
gica deben asumir la responsabili-
dad de liderar y gestionar la inter-
nacionalizacion y la innovacion en
las empresas y conseguir un siste-
ma productvo competitivo, capaz
de afrontar el futuro con éxitos. Un
futuro por el que debemos de apos-
tar de forma dedidida porque si no
1o hacemos no existira.

EL FUTURO DEL SECTOR

Con la puesta en marcha de estas
jornadas técnicas, el Colegio de In-
genieros Técnicos Industriales del
Principado de Asturias, apuesta, una
vez mas, por el futuro del sector,

como se desprende de las palabras
de Enrique Pérez, firme defensor de
sacar a flote una nueva sociedad

emergente: la sociedad de la mot-.

vacién frente a la resignacion, la
del riesgo frente a la de las subven-
clones, la de la innovacion frente a
la especulacion y la de las reformas
frente a Ia de los recortes.

Y es que para el Decano delos In-
genieros Técnicos Industriales del
Principado, necesitamos una urgen-
te renovacion y regeneracion en As-
turias, predominando lo civico so-
bre lo politico y los intereses de Ias
personas sobre los mercados. Apos-
tando de forma decidida por su Re-
industrializacion, siendo elemento
clave para el progreso, la innovacién
tecnoldgica unida a una formacidon
en valores. Todo un reto al que el
tejido empresarial asturiano debe en-
frentarse y sobre el que Enrique Pé-
rez hablara ante 1a presencia de los
numerosos directivos de los distin-
1o0s colegios de Espania, autoridades
politicas y emopresariales y piiblico
en general, que desde hoy estaran
presentes en los Encuentros.

LOS ENCUENTROS

Gijon vuelve a converdrse en el
principal Foro de la Ingenietia Téc-
nica Industrial de Espaiia, gracias
auna nueva edicién de los Encuen-
wos con los Ingenieros Técnicos In-
dustriales que hoy comienzan en la
FIDMA.

e acompariaran alrededor de 100
personas de los distintos Colegios
de Espaifia a los que Enrique Pérez
quiere agradecer de manera entra-
fiable su decidido apoyo, esfuerzo y
compormamiento. Agradecimiento,
que por supuesto, quiere hacer ex-

Eniri

tensivo a las Empresas que partic-
pan en nuestro Pabellén y que pro-
porcionan empleo a unas 2500 per-
sonas aproximadamente.

Tras el acto de bienvenida, que
contara con la presencia de D. Fran-
cisco Blanco Angel, Consejero de
Empleo, Industria y Turismo del

que Pérez, Decano Presidente del Calegio de Ingenleros Técnicas
del Principado de Asturias. Aida Sinchez.

Principado de Asturias, 1as diferen-
tes conferencias impartidas duran-
te las jomadas técnicas abordaran
temas de maxima actualidad.

A las 12 del mediodia dara co-
mienzo el primer ciclo de conferen-
cias tematicas en torno a la “Esma-
tegia Industrial”. En ellas D. Ifigo

Felgueroso Rerndndez~San Frdidn, Di-
rector Gerenre de Fundacién PRO-
DINTEC hablara sobre “Inicia-
tive de vanguardia: la apuesta euro-
pea por la indstria de futiero”, dan-
do paso a contnuacion a D. [saac
Pola Alonso, Director General de
Mineria y Energia del Gobierno del
Principado de Asturias, quién abor-
dar4 el tema de la “Estrategia Indus-
mal para Asturias”. D. Guillermo Ula-
cta Amaiz, Presidente de FEME-
TAL y su ponencia sobre “La ne-
va transgformacion productiva. Una
reindustriatizacion sostenible” sera el
encargado de cerrar el ciclo de con-
ferencias cuya clausura sera a car-
go de D, Luss Angel Colimga Fernan-
dez, Director General de Industria
del Principado de Asturias.

Mafiana viemes, a alcaldesa de
Gijon, Carmen Moriyon, sera 1a en-
cargada de inaugurar los encuen-
tros dando paso a la Conferencia
Magistral titulada “Descubre como
contagiar a tu empresa con creattvi-
dad” a cargo de D. Francisco Prieo
Drez, Piscologo, Consultor Senior
del Grupo Talento Corporativo.

Ya durante ]2 tarde, la conferen-
cia sobre la “Fvolucion y retos de las
Ingenterias de la Rama Industrial Es-
pafiolas”impartida por el Presiden-
te del Consejo General de la Inge-
nieria Técnica Industrial, D, José An-
tomio Galdén Ruiz , pondra el pun-
toy final a [a jornada del viernes. Al
dia siguiente, sdbado se celebrara la
tradicional reunion del Consejo Ge-
neral de la Ingenieria, coordinada
por el Presidente det Consejo Ge-
neral.

Unos Encuentros, en defminva,
que el Decano de los Ingenieros
Técnicos Asturianos, espera y de-
sea sirvan para contribuir a que rei-
ne «la cordialidad y el entendirnien-
o entre los asturianos, remando
TODOS en la misma Direccién,
con la méxima Intensidad y con mu-
chisimo Sentido, aplicando Pactos
plenos de lealtad y ejernplaridad. Ya
que dar ejemplo no solo es la me-
jor manera de influir sobre los de-
mas, $ino que es la tinica y asi po-
der afrontar el futuro con éxito».
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Los ingenieros técnicos piden mas I+D+i

«Asturias esta convencida de su corazén industrialy, asevera Isaac Pola

o B

B3 gijén.co@elcomercio.es

ndustria y Asturias van de la
mano. Al menos asi lo expresa-
ren los ponentes del encuen-
tro de ingenieros técnicos in-
dustriales celebrado en 1a jornada
de ayer en €] Palacio de Congresos.
Una cita en la que la tecnologia, 1a
investigacién, el desarrollo y la in-
novacién fueron protagonistas al
ser mencionadas como las claves

que, segtin los conferenciantes, ne-
cesita el sector. Su carencia es pre-
cisamente uno de los problemas
parz las pequefias y medianas em-
presas (pymes) porque, por ello, les
eg miis dificil ser més compeuuvas

«Asturias estd conven¢ida de su

cepciény con tanto peso industrial
en Espaia.

Enrique Pérez Rodriguez, deca-
no presidente del Colegio Oficial
de Graduados e Ingenieros Técni-
cos Industriales del Principado de
Asturias, también hizo hincapié en

corazén industrial. La consejeria
¥a no es solo de Empleo y Turismo.
Ahora sele ha afiadido ‘Industria’.
Eso ya dice algon, subray6 Isaac Pola
Alonso, director general de Mine-
ria y Energia del Principado de As-
turias, para recalcar la importancia
del sector en la economia de la co-
munidad, que llegd a calificar de
epilary, también para «el empleo
de calidadw. Pero Asturias «esla ex-

El decano Enrique z {primero por L3 derecha), acamg

la gia al serun el 0 muy
relacionado con la industria.

En el 4mbito nacional, el sector
estd inmerso en el plan integral de
politica industrial, vigente desde
2010 y hasta 2020. Los objetivos,
similares a Io hablado en la confe-
rencia: mds competitividad, el fo-
mento de la investigacién, desaro-
1lo e innovacién, m4s dinamismo
de las pymes, orientar los merca-

ancisco Blanco v oiros

dos aun dmbito internacional y re-
forzar los sectores estratégicos.

wLograr contactos

En la misma linea se pronunciaron
las conferencias tematicas agrupa-
das bajo el titulo ‘Estrategia indus-
trial’. En primer lugar, en Europa.
‘De las 21 regiones participantes en
1a iniciativa que busca 1a coopera-
cién para mejorar la industria, tan
solo cuatro son espaiiolas. Una de
ellas, Asturias. Las tres restantes
son el Pais Vasco (la primera en un-
irse), Cataluiia y Navarra, Taly
como explicd Ifiigo Felgueroso Fer-
nindez-San Julin, director geren-
te de 1a fundacién Prodintec, en su

enles,  Manso

conferencia ‘Iniciativa de vanguar-
dia: la apuesta europea por la in-
dustria del future’, 1a idea es atejer
una red de contactos y de colabo-
racién, apostando especialmente
por la innovadéns para asi desarro-
llar proyectos pilotos.

El tema gané después concrecién
al dedicarse 1a segunda ponencia a
1a regién a través de Isaac Pola Alon-
50, en ‘Estrategia industrial para
Asturias’. El mismo recalcé el con-
senso obtenido entre el Gobiemo,
la patronal, Ia Fade (Federacién As-
turiana de Empresarios) y los sin-
dicatos UGT y CC OO. Persiguen,
principalmente, «la remodelacién
del modelo productivo para ser li-
deres en l2 industrias. ¥ para con-
seguu:lo, tratan de «ser mds com-
peutwos apostando mas por la in~
novaciényla mtemauonahmon,
manteniendo L2 sostenibilidad a ni-
vel social, seguridad laboral y am-
bientaly. Dentro de estos ejes esen-
aales desarrollan medidas concre-

Por 1iltimo, Guillermo Ulacia Ar-
naiz, presidente de la Federacién
de Bmprmn'qg del Metaly Afines
del Principado de Asturias (Feme-
tal), expuso ‘La nueva transforma-
cién producrtiva. Unareindustria-
lizacion sostenible’. La idea gene-
ral gird en torno a cémo Femetal
debe trabajar con las empresas para
que puedan formar parte de cade-
nas de produccion global: Silogra-
sen esto, podrian acceder a merca-
dos con mas capacidad de creci-
miento. Para lograrlo, han disefia-
do planes a nivel global y también
especificos -empresa por empre-
sa-. La federaditn también busca
asi «incrementar el mimero de me-
dianas empresas por consolidacion
de las pequeiiasy.

Churchilly el Sporting
El decano del Colegio Oficial de
Graduados e Ingenieros Técnicos
Industriales del Principado de As-
turias se mostr6 optimista y recal-
c6 1a necesidad de no abandonar en
ninglin momento las propuestas:
«El éxito es Ia habilidad de ix de fia-
caso en fracaso sin perder el entu-
siasmos, mencioné parafraseando
aWinston Churchill

Enrique Pérez Rodriguez tam-
bién rememord «cuando era un cha-
valy presumia del olor a playa, pe-
rito industrial y Sporting. Siguen
estando de actualidady.

El sector ya era relevante enton-
ces y contimia siéndolo.
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Francisco Prieto: «No nos
enseinan a ser creativos»

Espacio, tiempo, trabajo en equipo y entrenamiento son las
claves paradesarrollar esta habilidad «que todos poseemos»

= B

52 gijdn.co@elcomerdo.es

1# &5 la creatividad? e5i
- preguntamos a Google,
P habrd 18 millones de
entradas relacionadas.

Pero ni en las universidades ni en
las escuelas de posgrado ni ert las de
negocios nos ensefian a ser creati-
vosy. Pero todas las personas lo son:
solo hace falta entrenarse. Ese fue
el mensaje esencial y rorundo de la
conferencia de Francisco Preto, psi-
cdlogoy consultor del grupo Talen-
to, en el dia de los ingenieros técni-
cos industriales. El objetivo, taly
como el enunciado de su ponencna
-adelantaba, era descubrir ‘c5mo con-
tagiar a tu empresa con creatividad’.
Para explicarlo, coment6 cudles son
1os fallos mis comunes.

No solo la disposicion de los tra-
bajadores, también el espacio es im-
portante. La sala anfiteatro del Pa-
lacio de Congresos, donde desarro-

116 su charla, es, para él, «un lugar
anticreativos porque no fomenta
que los miembros se entremezclen,
crucen y asi se fuercen a hablar. Un
claro ejemplo de su teoria, el cam-
bio de lugar de los aseos en una de
1as oficinas de los estudios de ani-
maci6n de Pizar: «Antes tenian uno
en cada seccion, pero decidieron si-
tuarlos tinicamente en el centro de
la planta. Asf, los empleados de di-
ferentes reas, que antes no se co-
nocian, hablaban, se mezclaban e
intercambiaban jdeash. En resumen:
el trabajo en equipo es necesario y
debe tener continuidad.

‘Pensar que eres Dali

Pero para aprender a ser mis creati-
vos se debe seguir un camino. En pri-
mer hugar, explorar el reto. La pregun-

ta clave en este paso es ‘;Qué proble-
mas se presentan?”. Con Ios objetivos
claros, los individuos pueden comen-
zar a generar ideas, «muchasy, en pa-
labras de Prieto. «Hay que tener alre-
dedor de 35 para que una tenga un
buen desarrollos. Solo después hay
que actuar La clave para lograr tan-
tas estd en «no juzgar. Para ser origi-

nales hay que ser un paco alocados..

Pero las empresas también tie-
nen que poner de su parte. Para ello,

HAVARRO

se deben contemplar «c or-
ganizativoss en el dia a dia laboral,
de tal manera gue se dE)e derta li-
bertad para la investigacion. Los li-
deres también tienen que adoptar
un comportamiento creativo y fa-
vorecer que haya momentos para
desarxollar esta habilidad.

Gon 25 kilos de fichas de Lego,

la'cabeza, vi

HAVARARD

Sabado 08.08.15
EL COMERCIO

los empleados del grupo Talento en-
trenan su creatividad. La técnica se
1llama ‘Lego serious play’ y consis-
te en plantear un reto a los partic-
pantes para que desarrollen una res-
puesta con las piezas. Para aclarar
el método, Prieto hizo una peque-
iia prueba en directo. Los cinco can-

didatos tenian que copiar el mode-
1o proyectado en 1a pantalla. El re-
sultado, obviamente, fue el mismo.

Sin emba.rgo, alahorade pregun-
tarles qué creian que erma, las res-
puestas variaban. No valia repetir:
un perro, un gato, un juguete de
Lego, un mufieco y un actor deuna
pelicula fueron las contestaciones.
Después, tuvieron que imaginar
que por unos Momentos eran Sal-
wvador Dali y crear esos mismos ele-
mentos desde su perspectiva. Las
soluciones tambien eran distintas.
Con este ‘experimento’ demostré
alos asistentes todas las posibles al-
ternativas a un mismo problema
que pueden darse gracias a la coo-
peracion.

«Mis de 35.000

Las ciudades también quieren ser
creativas. En Iz capital de Asturias
Io saben bien. «En una competicién
de tormentade ideas con otras 21
ciudades, Oviedo resulté la ciudad
mis creativa con mis de 35.000 pro-
puestasn, conto Prieto. La técnica,
«una de las que mis ha ayudadoala
creatividadw, fue creada por Alex Os-
bormn. Su fotografia en blanco y ne-
gro en la presentaci6n del consul-
tor del grupo Talente mostrd como
las mices del concepto no son recien-
tes. «Por aquel entonces, Osbom ya
creia que los formatos tradicionales
nos inhibjans, explicé. Las claves
para desarrollar una habilidad que
ya se debatia el siglo pasado.

Los ingenieros apuestar__l por
unificar la profesiéon en Europa

11 H. MARTINEZ

Ajuicio de José Antonio Galdén, in-
genieros recién titulados y exper-
tos deberian tener las mismas opor-
wunidades: la falta de experiencia no
deberia restarlas. Ese fue uno delos
ejes de su conferencia ‘Evolucién y
retos de las ingenierias de la rama
industrial espafiolas’, ademis de los

cambios producidos por el plan Bo-
lonia y las reformas educativas del
ltimo afio.

«El haber trabajado solo deberia
sumar, al igual que las aptitudes de
otras dreas. El sistemna en Espafia-es
arcaicoy, subrayo. Todo para aumen-
tar la competitividad. Porque, se-
gan el presidente del Consejo Ge-

neial de la Ingenieria Técnica Indus-
trial (COGIT), las modificaciones
que ha suffido el sistema educativo
no se han llevado a cabo en el pro-
fesional. De este modo, se ha trata-
do de homogenejzar las titulacio-
nes a nivel enropeo, pero no las pro-
fesiones. Para los ingenieros, esto
constituye un problema debido a su

alta movilidad dentro de Europa. A
ellosesumaqueEspana«seaelum—
co pais donde existe la dualidad en-
tre ingeniero e ingeniero téenico in-
dustrialy, motive por el que piden
pasos para llegar a establecer una
dnica profesion de ingeniero. .

Conocimiento aavanzadon

Ademis, se padece ctitulosisy, cri-
ticé el ponente. «Hay mds formas
de adquirir conocimientos que la
universidady, defendi6. Para probar

1a calidad de los ingenieros técnicos *

industriales espaiioles se remiti6 al
European Qualifications Framework

(EQF), en el que se sitiian en el ni-
vel 6. Este estudio sirve de referen-
cia comiin a nivel europeo. Mide el
conocimiento, las habilidades (cog-
nitiva y prictica) y las competen-
cias (grado de responsabilidad y au-
tonomia), valorandolas en una es-
cala dél 1 (menos demandas) al 8
(mayores). Por tanto, tendrian un
conocimiento y habilidades ¢avan-
zadasy y podrian desarrollar proyec-
tog o actividades «complejasy, asi
como la «toma de sus decisionesn,
tal y como explica la pagina web de
1a Comisi6n Europea, institucion
que abarca la investigacion.



La Fundacion Mar de Niebla
necesita benefactores

Precisa recursos para atender a los
1500 usuarios de sus programas -

2 OLAYA SUAREZ

uentan con la ayuda de las
administraciones local y
regional, pero los recur-

£0§ que consiguen no son

suficientes para atender a las mis
de 1.500 personas a las que anual-
mente prestan asistencia. Por ese
motivo, Mar de Niebla, que lleva
once afios de trayectoria y que re-
cientemente se ha constituido en

fundacién, busca ahora benefacto-
res. Realizan un trabajo callado y
tenaz en el barrio de La Calzada, in-
cidiendo de forma especial en las
labores educativas y culturalesy
en la insercién social. Esta funda-
€i6n se centia en los colectivos més
desfavorecidos y atiende a «todo
tipo de persopas desde los 5 aiios,
sin limite de edads, explicd su pre-
sidenta, Blanca Cafiedo-Argiielles,

que es ademés directora de 1a cli-
nica Belladona.

Su objetivo mas inmediato pasa
por buscar empresas’y particula-
res que apoyen econdmicamente
el proyecto enraizado en la zona
Oeste del concejo y que, pese a sus

buenos resultados, no se plantea

extender mactnmind al resto de
Gijon.
wCreemos que el secreto por el
que funcionan los programas es que
los participantes se sienten de igual
aigual con tutores y monitores, es
mquemnmahpcﬂecmnln
del barrio y sabe cémo
orientarlosy, considera Cafiedo-Ar-
Laentidad caenta enlaac-
tualidad con 58 voluntarios y un
local en 1a calle de Martin, en el que

CONSEJO DE
LAINGENIERIA
TECNICA
INDUSTRIAL

Los ingenieros volvieron a te-
ner su cuota de actividad en la
Fidma. Y durante la jornada

de ayer se celebrd en las ins-
talaciones de la Cdmara de
Comercio el consejo general
de la Ingenieria Técnica Indus-
trial de Espania, que estuvo
coordinado por su presidente
José Antonio Galdén Ruiz.

Con esta actividad se cierran
tres dias de actos de este co-
lectivo, agrupados en tos "En-
cuentros con los Ingenieros
Técnicos Industriales’.

JOSE RAMON MAVARRO

Domingo 09.0815
EL COMERCIO

«El éxito radica en

5 qln
se. slmm
«con los monitores»

se imparten tallares, clases y jorna-
das de asesoramiento y acompafia-
miento.

Ayer, en 1a Feria de Muestras se
volcaron en dar a conocer la labor
que realizan y también en acercar-
se 312 ciudadania. «Llevamos mu-
chos afios trabajando y llegamos a
muchas personas, pero creemos que
la gente no nos conoce. Asi que es
hora de empezar a difundir nuesua
actividad para conseguir recabar
cuantos més apoyos mejor, afirma
Rocio Alvarez, responsable de las
actividades de ocio y tiempo libre
de Mar de Niebla. Se han instalado
en un estand del pabellén central
y ayer habilitaron en 1a entrada del
recinto Luis Adaro una mesa desde
1a que repartieron folletos inforrna-
tivos para divulgar su labor.

El empleo, prioritario

Aunque abarcan temiticas muy di-
versas, desde el inicio de la cisis lo
mis demandado es 1a orientacién
para la bisqueda de empleo. «Lo
que itentamos es que estén fuer-
tes mentalmente para aftontar el
proceso, marcarles pautas para las

. entrevistas, asesorarles con los por-

talesde busqueda. .», COmentan.

A su juicio, serian necesarias en
otras zonas «sensibless de Gijon
otras fundaciones comprometidas
con la accién social para luchar por
los jévenesy que estos «no tiren la
toalla ni en los estudios ni en el tra-
bajox. Uno de los bamios en los que
consideran que haria falta es el de
El Llano, que acoge a una amplia
poblacién inmigrante.

LOS ACCESOS
ALRECINTO
SE COLAPSAN

Tarea Inde
en cocheal recinto
ferial La entrada desde
Tmm;mvcﬁ:eh
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Enrique Pérez, Decano Presidente del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales
del Principado de Asturias hace balance de los recién celebrados Encuentros y presenta

DIARIO DE LA FERIA| 9

su Totem Interactivo en el stand de la Fidma

«Ante las dificultades que tiene por delante la sociedad espafiola,
nosotros tenemos el reto de progresar no solo en lo material, sino

también en capacidad de

1

Enrique Pérez, Decano Presidente del Coleqio de Ingenieros Téenicos

=

entendimiento y convivenciay

tltimos cursos de carrera, una he-
rramienta informatica que les faci-
litara el acceso y 1a operatividad, re-
lacionada con todos los asuntos que
€N €Stos momentos, a las puertas de
entrada en el mercado laboral, mas
les puedan interesar» apunta el De-
cano. Temas tan importantes como:
formacion, plataforma proempleo
para ingenieros, Acreditacion DPC
Ingenieros y otros varios como el
acceso 2 los usuarios via internet al
contenido del “Kiosko” desde or-
denadores, tablets, moéviles, etc.

COITIPA HOMENAIEA A PEPE
COSMEN
ElI Colegio Oficial de Ingenieros

R & i Técnicos Industriales del Principa-
Totem Interactivo en el stand de COITIPA en 'l Feria. Ads Sinchez do de Asturias va a organizar un ho-
rales en sectores tradicionales como  enlos que el colegio ha permaneci-  menaje a Pepe Cosmen ¢l proximo
el sidenirgico, minero y el naval.  do siempre atento a los temas mis  mes de septiernbre con el descubri-

El Colegio de Asturias dio valiente-
mente un paso adelante y defendio
entonces la participacion y la crea-
ciéni de nummerosas pequetias indus-
trias que fueron un auténtico semi-
llero de empresas» recuerda Enri-

actuales sin olvidarse, seglin sus pro-
pias palabras, «de la necesidad de
desarrollar [a imaginadon para po-
der afrontar el futuro con optintis-
mo» para que, Como reza su lema
oficial, «Para que Asturias tenga el

miento de una placa en su honor en
la Sala de Juntas. Acto oficial al que
seran invitados representantes de [a
Universidad de Oviedo, dd Gobier-
no del Principado de Asturias, del
Ayuntamiento de Gijon, asi como

Industriales del Principado de Asturias. q“f,gﬁffde gl Nl | FHaco stempyre Stesenta, g;;g‘;fclm"-:l:fammms profesio
GLOM no solamente ha logrado conso-  tal para los Ingenieros Técnicos In-  TOTEM INTERACTIVO El Perito Industrial e inolvidable
A. G. Unaapuesta de Compro- lidar esta trascendental institucion ~ dustriales y fras 19 afios de presen-  Una de las novedades que el siand  emnpresario, don José Cosmen Ade-
miso, Eficacia, L ealtad y Confian-  corporativa enla defensa delosin-  cia en la FIDMA, a la hora de ha-  del Colegio Oficial de Ingenieros  laida, habia sido nombrado en el
za en el Futuro Industrial de Astu-  tereses profesionales, sino que tam-  cer balance Enrique Pérez des- Técnicos Industriales del Principa-  afio 1989 Colegiado de Honor, con-
rias», asi define el decano del COI-  bién ha logrado un gran prestigio  taca el «El apoyo total del Consejo  do de Asturias presenta este afioen  tando siempre con su asistencia en
TTPA los recienternente finalizados  profesional y un reconocimiento so-  Gerieral de la IngenieriaTémnicaIn-  su stand habirual de la Fidma esel  todos los eventos organizados por
Encuentros con los IngenierosTéc-  cial para sus colegiados. dustrial de Espaiia y la consolida-  conoddo como Kiosko o Totem In-  COITIPA.

nicos Industriales celebrados en el Y es que no hay que olvidar que  cion de las jomadas técnicas que he-  teractivo, el cual estard operativo el

marco de la FIDMA. Una defini-  una de las inidativas mas impormn-  mos organizado, en colaboracién  proximo curso en la Escuela Poli-  INGENIERO DEL ARO

cion avalada porlas dos décadasen  tes desde el principio de su Deca-  con la Consejeria de Empleo, In-  técnica de Ingenieria de Gijon tras  Por otro lado, & Colegio y Ia Escue-
las que el Dustrisimo sefior don En-  nato fue la creacion del Pabellon de  dustria yTurismo del Gobiemo del el acuerdo aleanzado por ambasen-  la Politéenica de Gijon han acorda-
rique Pérez lleva ejerciendo como  Ia Ingenieria Técnica Industrial en  Principado y que cuentan conlaim-  tidades. do proponer a Sabino Garcia Valli-
decano del Colegio Ofidal de Inge-  1la FIDMA «Eran tiempos dificiles  tervencion de las personalidades «Por medio de esta tecnologia pre-  na, Presidente del Grupo TSK,
nieros Técnicos Industriales del Prin-  para la industria astwriana con los  més relevantes dela politicaylain-  tendemos poner a disposicién de  como proximo Ingeniero Asturia-

cipado de Asturias. Afios en los que

graves problemas técnicos y labo-

dustria espafiolay. Unos encuentros

los alumnos, principalmente de los

no del Afio.
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F=| 59" Feria Internacional de Muestras de Asturias

La estrategia industrial, a debate

Destacados expertos analizaran las oportunidades econémicas de la region en
varias charlas organizadas por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales

Gijén, M. J.R.
La apuesta europea por la in-
dustria del futuro o la estrategia
tecnolégica para Asturias son al-
gunas de las ponencias que for-
man parte del programa de los
encuentros con los ingemieros téc-
nicos industriales del Principado
de Asturias que organiza, a partir
de maiiana, el Colegio Oficial de
este colectivo profesional. Las
jornadas se desarrollan coinci-
diendo con la celebracién de la
59* Feria de Muestras de Astu-
rias, que tiene lugar en el recinto
Luis Adaro de Gijén durante la
primera quincena del mes de
agosto.

Las conferencias
comenzaran mafiana
tras la apertura,

que tendra lugar

a las 11.45 horas

La inauguracién oficial serd
mafiana a las 11.45 horas con la
bienvenida y presentaci6n a cargo
de Enrique Pérez Rodriguez, de-
cano presidente del Colegio Oficial
de Graduados e Ingenieros Técni-
cos Industriales del Principado de
Asturias, También acudicd a la
apertura del evento el consejero de
Empleo, Industria y Turismo del
Gobiemo autondmico, Francisco
Blanco.

El momento cumbre del dia lle-
gardn con las conferencias temati-
cas, que abordardn algunos de los
temas de actualidad que atafien a

Stand de los graduados e i

do de A

* Iniciativa de vanguardia:
fa apuesta europea porla
industria del fuluro®™

» "Estrategia industrial pa-
fa Asturias™

apuests curopea por la industria
del futuro™, La segunda ponencia
correrd a cargo del director gene-
ral de Mineria y Energia del Prin-

apodo Isaac Pola, que planteard
uni E‘.suawgallms ial para As-
turias”. Por dltimo, Guillermo
Ulacia, presidente de Femetal,
aportard una luz sobre "La nueva
Imnsforrmmﬁn productiva. Una

de las ponencias m4s esperadas es
1a de Francisco Prieto Diez, psicé-
logo y consultor senior del gnupo
talento corporativo, que hablard de
un tema tan sugerente como ‘Des-
cubre c6mo contagiar a tn empresa
concreatividad”. La charla comen-
zard alas 12.15 horas.

A las 10.30 del viernes, la al-
caldesa de Gijén, Carmen Mori-
y6n, recibird a los participantes en

en of recinto ferial de Gijén. | pavo soLanes

10” para comenzar la jomada de
trabajo. Tras las actividades pro-
gramadas, tendrd fugar el acto de
clausura alas 13.00 horas v, quin-
ce minutos después, se procederd
ala visita del pabellon de la Inge-
nierfa. Un vino espaiiol en la te-
1raza del pabelln central pondrd
el broche de oro a una gran ma-
fiana. Ya por la tarde, José Anto-
nio Ruiz ofrecerd una conferencia

la industria asturiana. En una de La jomadx del viemes continua- el Ayuntamiento y, unahoras mss titulada “Evolucién y retos de las
ellas participard Ifiigo Felgueroso, | ™ Lanuavatrasnsforma- rdcon la participacion de Jos profe-  tarde, autoridades y representan-  ingenierias de la rama industrial
de Prodintec, que hablar de la cién W‘!"mﬂm mﬁr&{ﬁl:' stonales de la ingenierfa y contard  tes del sector se reuniran enlaen-  espafiola”, para poner el colofén a
“Tniciativa de vanguardia: la dustrializacidn soste con nuevos conferenciantes, Una  trada del recinto ferial “Luis Ada-  una intensa jornada.
i — “Estratega dustr para Adturs”, J 3
Emzmkﬁw&mﬁxﬁ ;i Ponene: . saa Poia Alors, recirGerr e Moty v SABADO & DE AGOSTO DE 2015
78 | del Principado de Asturias %WMWMM 0 10:45h Reunion det Conssio Generd da fa ingenierta Técrica sk de
N 3 Espafia, coartinado por muesiro Presidente del Conssjo General, D,
Ponente: D. Guillermo Ulacia Az, Presiderts de FEMETAL L
PROGRAMA DE ACTOS FIDMA 2015 * (et b Ervesaiosde Mok y Aies e Pt 6o 0 N SO R
rd
ENCUENTROS CON LOS ety TRl

INGENIEROS TECNICOS
INDUSTRIALES
Gijén 6, 7 y 8 de agosto de 2015 10:30H
GOSTO DE 2015 11:30H
SESION DE MARANA Saitn de Actos de! Pakaco de Congresos det Reco Farl
{ LusAtan 11:45H
1130H BENVENIDA y PRESENTACON
D. Envique Pérez Rodriguez, Decano Presdents del Colegio Ofcial de 12:15H
Graduados e Ingerierus Téoicos hsriakes def Prinpada de Askias.
Fmo. Sr. D. Francisco Blanco Angel, Consejero de Emplen, 'nduskia y
Turismo del Gobiemo del Principada d6 Asturias
APEFTURA DE LA JORKAGA ’ 1300H
D. Isaac Poia Alonso, Diectx Genera d Mnesiay Energla del 1315H
Principado de Asluias 1400 H
12:00H  CONFERENCIAS TEMATICAS *Estratonia indistial”

“iniciativa de vanguarda: la apuesia ewropea por B industria ol fuburo”

. 1800H

MDWWWMWM

Gerente de Fundacion PRODITEC,

D LuuskmelCohmFemMz Director Generdl de brdusiria del

RECEPCION por b bz, Sra. Alakdesa-Presidenta, Dofia Canman &

Moriyon Entriadgo, en el Syurtamiento de Gion.

mmmdﬁymmmhammdeh

SalaArd'muddeamnemaos

ACTO DE INALIGURACION DE LOS ENCUENTROS, por fa ima. Sra..
Alcaldesa-Presidenta, Dona Carmen Moriyin Entrialgo

CONFERENCIA MAGISTRAL
“Descubre cdmo contagier a A empresa con creatividar”

D. Francisco Pristo Diez, -Paco Prieto- Pucologo, Constiio Seniordel
i

Grupa Talesto Corporatvo,
ACTO DE CLALSURA

Visita al Pabeldn de la Ingenieria Tecnica Industriaty al Recinto Ferl

VINO ESPAROL en fa Terraza del Pabesén Central
CONFERENCIA

¥

5\ »

*Evoiucion y retas de tas ingenierfs de fa Rama Industrial Espafiolay”
Ponencia mpartida por e Presidente od Consexa Generzl de i A
Ingeneria Técnica industrtl (COGIT), D, José Amonio Galddn Rulz

EMPRESAS PARTICIPANTES

Pabelién de la Ingenierla Técnica Industrial

COGITIPA - GRUPO TSK - GRUPO ISASTUR -
ELYCLIMAT - INGENIERIA JUNQUERA LLANEZA -
=5 ABACO, ESTUDIOS Y PROYECTOS + ARITHMOS -
by GOYASTUR » INGENIEROS ASESORES -
4 CT PRO 3D - BARTUSOL - IMASA - PROASUR -
AC.G. INGENIERIA - NORMAGRUP - ADOBER -
ESTUDIO AVANZA - NEVARES

e el A

=

COGITIPA

G/ Menéndez Pelayo 8, Entio,
33202 Gijon

Tif.: 986 36 51 44

Fax: 985 13 07 53
sucretariaBeoltipa.es
www.coltipa.es
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JOSE ANTONIO GALDON | ‘Presidente del Consejo General de Colegios de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales
Perfil

“A las universidades hay que medirias
por el porcentaje de alumnos con empleo”

“Asturias se encuentra en una recesion importante, necesita reactivar.
su tejido industrial y recuperar la inercia que siempre ha tenido”

C. IMENEZ

José Antonio Galdén es presi-
dente desde hace cuatro aiios del
Consejo General de Ia Ingenierfa
Técnica Industrial: Desde ayer
participa en la Feria Internacional
de Muestras de Asturias en los en-
cuentros de la profesién, donde
hoy hablar4 sobre el horizonte y
los retos de la ingenieria técnica.

—Para nosotros es un paso im-
tisimo porque la profesién

de ingeniero técnico era la misma
que la de ingeniero en todos los

paiia.
equiparacién del ingeniero técni-
co al mivel europeo supone un pa-
so adelante a una rejvindicacién
de muchisimos afios ademis de

problema radica en que no existe
coordinacién entre el mmdo aca-
démico y profesional y en este ca-
50 entre el Ministerio de Educa-
cién ¢ Industria para trabajar de
formoa coordinada. Siempre he-
mos dicho que las atribuciones
profesionales tal como estin con-
cebidas en Espafia son un niodelo
arcaico y pricticamente me atre-
verfa a decir que estamos en &l
tnico lugar del mundo donde se
mantienen las mismas atribucio-
nes profesionales toda la vida. Lo
que nosotros entendemos es el
modelo de desarrollo profesional
continuo y de reciclaje permanen-
te en el que vayas adquiriendo
competencias a lolargo de 1a vida.
Es un modelo 16gico porque im-
plica una evolucién.

—¢Qué opina del esquema ac-
tual con grados especialistas
que obligan a cursar un posgra-
do para asegurar una salida
profesional?

—Todo ese tipo de grados espe-
cialistas no retinen los principios
bisicos que requiere el modelo
del Espacio Europeo de la Edu-
cacién Superior y, de alguna for-
ma, se estd pervirtiendo e) siste-
ma. El grado tiene que ser gene-
ralista y dar acceso al mundo la-
boral, Cuanto més generalista sea
més oportunidades profesionales
van a tener después los alumnos.
A las universidades se las deberia
examinar no porque sus alumnos
tengan un 8, un 9 o un 10, sino
por el porcentaje de titulados que
estin trabajando o encuentran
trabajo, €se es el examen que se
les tiene que hacer a las universi-

dades. En la mayoria de paises va
mucho mis coordinado el mundo
académico y profesional de ma-
nera que la Universidad se nutre
de la experiencia del mundo pro-
fesional y le consulta a los profe-
sionales qué estd pasando en la
calle, qué materias tienen que es-
tudiar, qué competencias son las
que estin valorando y las incor-
poran a sus titulaciones, pero
aqui la Universidad estd siendo
un poco endogimica, tiene que
abrirse mucho mis.

—¢Qué peticiones tienen pa-
ra ¢l nuevo ministro de Edu-
cacién?

—La verdad es que ya queda
muy poco tiempo de legislatura y
nosotros lo que siempre pedlmos
es que determinadas matesias co~
mo laeducaci6n y la poltica ener-
gética deben ser consideradas co-
mo un gran pacto de Estado. No
entiendo por qué para cambiar el
sistemna electoral si que tienen que
hacer un pacto entre los grandes
partidos y, sin embargo, para algo
tan importante como la educacién
cada uno hace Io que quiere cuan-
do llega al gobiemo. Queremos
que haya mayor coordinaci6n en-
tre todos los ministerios.

—La verdad es que las titulacio-
nes nuestras estin teniendo muy
buena acogida laboral. Si 1a socie-
dad necesita ingenieros es porque
empieza a CTecer, por eso es im-
portante que se sepa que la inge-
nieria nuestra, por su generalidad
y versatilidad, est4 siendo un per-
fil de profesionales muy deman-
dado. Sin embargo, todavia sigue
habiendo personas en situacién de
desempleo, nuestra tasa se sitiaen
torno al 12% aunque va mejoran-
do en los Gltimos afios. Y si nues-
tros ingenieros no tuvieran esa ba-
se generalista les serfa mucho més
diffcil reciclarse.

—¢Siguen exportando inge-
nieros al extranjero a cuenta de
Ia crisis? -

-La mayona de los que salen
son gente joven y nosotros les
animamos a que si no hay oportu-
nidades profesionales aqui es el
momento de salir fuera, de for-
marse y de vivir nuevas expe-
riencias.

—¢ Cémo se ve Asturias desde
el exterior?

-Est4 en una recesién impor-
tante con el tema industrial y lo
que hace falta es que se reactive
ese sector y que s¢ aproveche to-
da la inercia que siempre ha teni-
do. Nuestra receta tiene mucho
que ver con la innovaci6n, la in-
vestigaci6n, la creacién de un mo-
delo estable en el precio de la
energia....

—¢Dan por supemdo lo peor
de la recesién?

En otros paises

el mundo académico
se nutre de la
experiencia del
sector profesional

—Yo creo que la palabra crisis la
olvidamos hace ya mucho tiempo
y es importante que ni se nombre.
Lo que hace falta es que hayamos
aprendido la leccién y, en particu-

lar, creo que nuestra profesién he-

Jmmmbdowgﬁa.ahspuomdelahﬁa.lmm

Educacién y energfa
precisan de un pacto
de Estado, pedimos
més coordinacién
entre los ministerios

mos salido muy fortalecidos de es-
ta crists. Hemos hecho nuestro tra-
bajoenel sentido de preparar a los
mejores ingenieros para que pue-
dan aportar todo lo que tienen ala
sociedad; mds tampoco podiamos

» José Antonlo Galdén ~
Rulz. Inicié su crrera pro-

hacer. Hemos aprendido la lec-
cién. No es que no queramos ha-
blar de Ia crisis, sino que no quere-
mos que esi¢ presente en nuestras
actaciones diarias. Cuando un in-
versor oye la palabra crisis se refi-
myalmloquehmefaltamque
se invierta y que se apueste por es-
te pais y por esta regién que tiene
muchisimas posibilidades.

—{Es el sector energético e
que aglutina ahora las oportu-
nidades profesionales para los
i jerus?

—Ahora y siempre. Abogamos
por el desarrollo de un plan ener-
gético con largas miras donde se
concreten-las fuentes para reducir
la dependencia energética de deri-
vados del petrdleo, que es nuestro
principal defecto. Entiendo que
deberfamos ir hacia un modelo
con mayor autoabastecimiento
generando energia a través de
fuentes alternativas y para ello ha-
ria falta un cambio de modelo. Ahi
hay un mercado potencial para to-
dos los ingenieros.

—Perv la apuesta por las reno-
vables én Espaiia va camino de
convertir en fracaso una histo-
ria de éxito...

—La cuesti6n de las renovables
va condicionada por factores eco-
némicos: cuando hubo un mo-
mento de bonanza se decidié sub-
vencionar las renovables, hicieron
una burbuja y aquello se les fue de
las manos porque era un negocio
bastante rentable, pero esa mala
planificacién se cort6 después y
eso significa que s estin modifi-
cando las reglas del juego a mitad
del partido. Esos vaivenes no se
producirfan si hubiera un pacto de
Estado en politica energética.

—;Cuiles son los retos de la
ingenieria técnica ?

—Lo que tenemos que hacer es
dar lo mejor que tenemos a la so-
ciedad en todos los campos don-
de estemos y trabajar con honra-
dez y profesionalidad. Aparte de
eso también hace falta que difun-
dan la necesidad de innovacién,
acceso a la tecnologfa y que trans-
mitan jlusién.
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Visita al “stand” del Colegio de Ingenieros en el ancusntro de sus miembros en FIDMA. | paewo souares

Creatividad, arma de la industria

El Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales de Asturias organiza
unas jornadas centradas en las estrategias de futuro

Gijom, M. I.R.
“Descubre cémo contagiar a tu
empresa con creatividad”. Este es
el titulo de la conferencia princi-
pal que hoy, viemes, marcaré los
encuentros con los ingenieros téc-
nicos industriales que organiza es-
te colectivo profesional en el
“stand” que ha dispuesto en el Re-
cinto Ferial “Luis Adaro” con
motivo de 1a 59.* edici6n de la Fe-
ra de Muestras de Asturias. El
responsable de la charla serd el
psic6logo y consultor senior del
grupo Talento Corporativo Fran-
cisco Prieto Diez, Paco Prieto, co-
nocido profesional del mundo de
1a comunicaci6n .
La charla de hoy genera gran-

desexpectatwastmselemmdc]as
conferencias temdticas de ayer,
jueves, dedicadas a la estrategia
industrial. “Iniciativa de vanguar-
dia: 1a apuesta europea por la in-
dustria del fuhuro”, defendida por
Iiigo Felgueroso Feméndez; la
“Estrategia industrial para Astu-
rias” a cargo de Isaac Pola Alon-
50, y “La nueva transformacién
productiva. Una reivindicacién
sostenible”, ponencia de Guiller-
mo Ulacia Amzuz, son las tres
conferencias qué ayer se ganaron
con reconocido mérito el aplauso
de los asistentes.

Para hoy tambi€n se espera con
expectacion, por la actualidad
trascendencia para la carrera y

Programa

|

|

i » 10.30: Recapcidn en el
| Ammmmbﬂndeﬁﬁn

| »11.30: Recepcitn de au-
| toridadesy visitantesen’a
I puerta del recinto ferial.

= 11.45: Acta de fnauszura-
cidnde jos encuentros.

‘ » 12.15: Conferencia ma-
gistral sobre creatividad.

| » 14.00: Vino espariol.

» 19.00: Conferencia sobre
| fos retos de laingenieria

andotalor |PAswsounss

profesi6n de los ingenieros indus-
triales, la conferencia del presi-
dente del Consejo General de la
Ingenierfa Técnica Industrial
(COGITI), José Antonio Galdén
Ruiz, titulada “Evolucién y retos
de las ingenierias de la rama in-
dustrial espafiolas”. Esta ponencia
abordard cinco aspectos béasicos:
los tltimos cambios legislativos
en materia de ensefianza de edu-
cacién superior (R.D. 967/2014,
R.D. 212015; R.D. 43 2015); los
marcos de compambllldad
europeos (MECES y EQF); direc

tiva de reconocimiento de cuahﬁm
ciones profesionales 2013/55/CE;
tarjeta profesional europea; el sec-
tor industrial y el papel de los in-
genieros enlareindustrializacion.

La jornada comienza
a las 10.30 con

una recepcion

de la Alcaldesa

en el Ayuntamiento

La jornada dehoy, viernes, co-
mienza fuera del recinto ferial, a
las 10.30 horas, en el Ayunta-
miento de Gijén, con la recepcién
de la alcaldesa, Carmen Moriy6n
Entralgo. Una hora mis tarde se-
i la recepcion de autoridades y
participantes en la entrada princi-
palde FIDMA.

Ya dentro de la sala anfiteatro
del Palacio de Congresos, tendrd
lugar, a las 11.45, el acto de

acién de los 0sa
calgo de la alcaldesa de Gijén. A
las 12.15 tendrd lugar la confe-
rencia magistral “Descubre c6-
mo contagiar a tu empresa con
creatividad”.

Alas 13.00 serd el acto de clau-
sura del encuentro y, un cuarto de
hora mis tarde, comenzara la visi-
ta al Pabellén de la Ingenieria In-
dustrial y al recinto ferial. A las
dos de la tarde los participantes
compartirdn un agradable momen-
to con un vino espaiiol. Maiiana,
sdbado, a las 1045, se reunird el
Consejo General de la Ingenieria
Indnstrial coordinado por su presi-
dente, Jos€ Antonio Galdén Ruiz.

FIDMA
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Ingeniero espafiol, europeo y mundial

s La ley pone fin al arcaico sistema de los dos niveles de Ia ingenieria en nuestro pais

José Antonio
Galdon Ruiz
Presidente del cguaeﬂin
General de Coleglos de
Graduados e Ingenioms
Téenicos Industrinles

I BOE de 12'de agosto

publicé los acuerdos

que el Consejo de Mi-

nistros aprobo ¢l pasa-
do 10 de julio, 4 propuesta del
Ministerio de Educacion referen-
tes a 1a correspondencia de los ti-
tulos de Ingenieria Técnica Tn-
dustrial con los niveles académi-
coy profesional, MECES 2y
EQF 6. Este hecho viene a poner
fin a una situncion.de indefisi-
cién que los titulados pre-Bolo-
nia venian arrastrando desde el
afo 2007, y ademds supone un
paso importantisimo para termi-
nar con el arcaico e ins6lito siste-
mia de los dos niveles profesiona:
les de Ingenier{a en Espaiia,

Lios graduados en Ingenieria y
los ingenieros (éenicos somos v
hemios sido de faelo los “ingenie-
105°a secas” en Buropa y en'el
resto del mundo, pero ahora ade-
mas lo somos sobre el papel, asi
que hallegado el momento de
1eivindicamnos como tales en
nuestro pafs, y para ello serdn
muchas las iniciativas que ten-
dremos que llevar a cabo.

Habré que comenzar por algo
que a mis de uno le puede resul-

Recepcion a nifios ucranianos y saharauis en el Ayuntamiento
ElAynmamiento de Gijon acogi6 esta semana larecepcion res Hegados desde Kiey,
ados grupos de nifis extranjeros. Los primeros en visitar
la Casa Consistoriul ¢l pasado micreoles fueron Jos meno-

tar incémodo hasta incluso des-
corazonador, como es la evolu-
ci6n de nuestro nombre sin in-
cluir el término “Técnico”, ese
que nos ha acompafiado durante
lantos anos y que de alguna for-
ma ha definido nuestro perfil
profesional como un ingeniero
mils pragmatico y cercano, capaz
de interaccionar de forma directa
con la ejecucién de los proyectos
y sin complejos y con la m#xima
preparacién para responsabili-
zarse de los mismos.

Recuerdo una anéedota que
me comentd un buen amigo y
compaiiero de Murcia, el coal
cuando fue a visitar una indos-
tria, la secretaria aviss al gerente
de . misma indicindole que es-
taba alli “el senior ingeniery™”, a
lo'que mi amigo I espeld que
10, que erd ingeniero eenico, ¥
la secretaria sintiendo que habfa
metido la pata, e indic6 a su jefe
que ademds de ingeniero era
también téanico, ul tiempo que
se disculpaba con mi antigo,

Este hecho ha sido una cons-
tante en lahistoria de 1 Ingenje- -
ria Técnica Industrial, v todo ello
haguedado reflejado en el servi-
<io que hemos realizado en la so-
ciedad, y ello es algo que no de-
be cambiar; pero la sociedad tie-
ne que evolncionar y nosotros te-
nemos que ser unos de los im-
pulsores, asf que al igual que
ocurri6 en su dfa con la transi--
ci6n de perito a ingeniero técni-
co, ahora es el momento del

quiendi-—. A'ycr el Ayunt

El titulo académico
es importante, pero
10 lo es todo en

la vida profesional

cambio de ingeniero técnico a in-
geniero. ;

Ingeniero mecénico, ingenie-
10 eléctrico, ingeniero electrni-
€0, ingeniero quimico, ingeniero
textil... son-dos nombres de Jas
profesiones de ingeniero en Eu-
Topa‘y en el resto del mundo y
como tal tendremos que denomi-
narnos aqui, sin que ello signifi-
que que tengamos que perder ni
un dpice de nuestras sefias de
identidad, aunque sf una evolu-
cién social de la Ingenieria en su
conjunto.

La sociedad ya nos identifica
como ingenieros, pero la legisla-
cién en materia profesional de
nuestro pais sigue sin moderni-
zarse, manteniendo dos niveles
profesionalés y otorgando atribu-
ciones con decretos del afio 1935
Y sin tener en cuenta pi la recerti-
ficaci6n de conocimientos ni el
aprendizaje permanente 4 1o lar-
gode la vida, algo que vaen
contra de la comrecta evolucion
de los profesionales. ;C6mo es
posible que las atribuciones pro-
fesionales sean similares durante

la organizacion Expoaccion —en 1a fotografia de 1a iz- re
amienio acogié A la recepeion de  concejal

capital de Ucgania, de lamanode  otro numeroso

toda la vida profesional?Y jc6-
mo es posible que se pueda se-

_ guir gjerciendo 1a profesion tras

un fargo periodo sin ejercerla?

Yo no dejaria que me operase
un cimjano que lleva 30 afios sin
Operar, como [ampoco elegiria s
un eimjano recién titnlado para
Hevara cabo una delicada opera-
cifin a corazon dbierto, y creo
Que dstas son situnciones en las
que pricticamente todos estare-
mos de acuerdo por la légica de
las mismas. 3

Pues bien, el desarrollo profe-
sional continuo es una mAxima
para el ejercicio de las profesio-
nes en el 4mbito mundial, como
también lo 5 Ia habilitacién pro-
fesional por parte de los colegios
o asocisciones profésionales,
donde en funcién de la experien-
cia y la formacién continna cual-
quiera puede evolucionary cre-
cer profesionalmente, trasladan-
do a s vez, mayores garantfas y
seguridad a 1a sociedad.

El titulo académico transmite
al poseedor del mismo una serie
de competencias|(conocimien-

* 10s), pero éstas se irdn incremen-

tando a lo largo de 1a vida profe-
sional y por tanto las atribocio-
nes profesionales deben ir acom-
pasadas con las mismas, lo que
realmente generard una competi-
tividad profesional y serd a/su
vez un incentivo para la evolu-
cién de los profesionales. -

Y dicho todo Jo anterior, na- *
die niega la-evidencia que entre

dos recién titulados uno con ti-
tulacion de Grado, y otro con ti-
tulacién de Grado+Mdster, serd
éste altimo quien a priori tenga
mds competencias, aungue ello
110 es Gbice para que este hecho
sea similar durante toda la vida
profesional de ambos, y parn
ello'se cred el Marco Europeo
de Cunlificaciones para ¢l
Aprendizaje Permanente (Euro-
pean Qualification Framework),
donde se definen niveles profe-
sionales no solo por titulacién
académica sino por las compe-
tencias, destrezas y conoci-
mientos adquiridos a lo largo de
la vida.

Ello indica que el titulo acads-
mico es importante, pero no 1o es
todo en la vida profesional, y co-
mo tal tendremos que evolucio-
Dar como paifs y dejara un lado
1a “titulosis” como tnico ele-
menio para la identificacion pro-
fesional, porque ni todos los que
tienen el mismo titulo son igua-
les profesionalmente, ni todos
los que tienen mayor titulacién
tienen por que tener necesaria-
mente mas cualificaciones profe-
sionales.

Sefioras y sefiores, ha comen-
zado un gran cambio en el mode-
lo profesional y ya no hay vuelta
atras, y por mis que haya quien
pretenda continuar anclado'en
privilegios y cotos cerrados total-
mente anticompetitivos, la‘evolu-
ci6n llegard'y nosotros seguire-
mos trabajando pira elio,

grupode ninos saharaiis —en la imagen de
laderecha—. Enambes casosos nifios fueron recibidos por
es del Pleno.

NUESTROS
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